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छयकया  यङसोङ गयउँपयमिकयको आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी  

मनर्देमशकय, २०८२ 

छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ा गाउँ सभार्ो १७औ ंअलिवेशन वाट स्वीरृ्त लिलतिः २०८२।०८।१५ 

प्रस् यवनय :  

यस छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ाबाट सम्पादन गरिन ेर्ाया लितव्ययी,प्रभावर्ािी,लनयलितता ि र्ायादक्षतार्ो परू्ा ढङ्गबाट सम्पादन गना, 

लवलिय प्रलतवेदन प्रर्ािीिाई लवश्वसनीय बनाउन तथा प्रचलित र्ाननु बिोलिि र्ायासम्पादन गना आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी तयाि गिी 

र्ायाान्वयन गनुापने भएर्ो ि आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी तयाि गदाा छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ार्ो र्ािर्ो प्ररृ्लत अनुरुप लनयन्रर्र्ो 

वाताविर्, िोलिि क्षेरर्ो पलिचान, लनयन्रर्र्ा गलतलवलि, सचूनार्ो आदान प्रदान, अनगुिन तथा िलू्याङ्र्निस्ता लवषयिाई सिेटन ु

पने भएर्ोि ेस्थानीय सिर्ाि सञ्चािन ऐन, २०७४ र्ो दफा ७८ तथा स्थानीय तिर्ो प्रशासर्ीय र्ायालवलि(लनयलित गने)ऐन,२०७४ र्ो 

दफा ४ बिोलिि छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ािे यो लनदलेशर्ा िािी गिेर्ो छ ।  

परिच्छेर्द -१ 

संमिप्त नयि ि प्रयिम्भ 

 

१. संमिप्त नयि ि प्रयिम्भ: 

(र्) यस लनदलेशर्ार्ो नाि छयकया  यङसोङ गयउँपयमिकयको आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी मनरे्दमशकय, २०८२ ििरे्ो छ ।  

(ि) यो लनदलेशर्ा छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ार्ो र्ायापालिर्ाबाट स्वीरृ्त भइ स्थानीय िािपरिा प्रर्ालशत भएर्ो लिलतदलेि 

िाग ुिनुेछ ।  

२. परिभयषय : लवषय वा प्रसङ्गि ेअर्ो अथा निागेिा यस लनदलेशर्ािा :-  

(र्) “अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािी” भन्नािे गाउँपालिर्ािा िाग ुिनुे प्रचलित ऐन लनयिाविी बिोलिि रु्न ैर्ाया गना अलिर्ाि प्राप्त 

अलिर्ािी सम्झनु पछा ।  

(ि) “अध्यक्ष” भन्नािे छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ार्ो अध्यक्षिाई सम्झनु पछा ।  

छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ा 
ཚྭ་དགའ་སྟེང་གཤོང་གངོ་སྟེ་ལས་ཁུངས། 

    CHHARKA TANGSONG RURAL MUNICIPALITY 

     र्ागर्ोट, डोल्पा 

स्थानीय राजपत्र 
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(ग) “अलन्ति ििेापिीक्षर्” भन्नाि ेनेपािर्ो संलविानर्ो िािा २४१, िेिापिीक्षर् ऐन, २०७५ र्ो दफा ३ ि स्थानीय सिर्ाि 

सञ्चािन ऐन २०७४ र्ो दफा ७७ बिोलिि ििािेिापिीक्षर्र्ो र्ायााियबाट िनुे िेिापिीक्षर् सम्झनु पदाछ ।  

(घ) “आन्तरिर् लनयन्रर्” भन्नािे लनर्ायिे आफ्नो उद्देश्य प्रालप्तर्ो िालग र्ायासञ्चािनिा िनुे िोलिििरूर्ो पलिचान ि लतनर्ो 

सम्बोिन गने र्ायािाई सम्झनु पदाछ ।  

(ङ)  “आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी” भन्नाि ेगाउँपालिर्ार्ो तोलर्एर्ो आन्तरिर् िेिापिीक्षर् शािा वा उक्त शािार्ा र्िाचािीबाट 

िुने िेिा तथा अन्य र्ािोबाि ि सोसँग सम्बलन्ित र्ागिात एवि ्प्रलियार्ो िाचँ, पिीक्षर्, लवशे्लषर्र्ो र्ाया सम्झनु पदाछ ।  

(च) “आन्तरिर् िेिापिीक्षर्” भन्नाि ेगाउँपालिर्ार्ो तोलर्एर्ो आन्तरिर् िेिापिीक्षर् शािा वा उक्त शािार्ा र्िाचािीबाट िनु े

िेिा तथा अन्य र्ािोबाि ि सोसँग सम्बलन्ित र्ागिात एवि ्प्रलियार्ो िाचँ, पिीक्षर्, लवशे्लषर्र्ो र्ाया सम्झनु पदाछ ।  

(छ) “एर् ति िालथर्ो अलिर्ािी” भन्नाि ेवडा सलचव वा शािा/उपशािा/रे्न्र/फाँट प्रििुर्ो िर्िा प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त, 

प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िर्िा गाउँपालिर्ार्ो अध्यक्ष ि गाउँपालिर्ा अध्यक्षर्ो िर्िा गाउँ र्ायापालिर्ा सम्झनु पदाछ 

।  

(ि) “ऐन” भन्नािे छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ार्ो आलथार् र्ायालवलि ऐन, २०७६ िाई िनाउँछ । 

(झ) “र्ायापालिर्ा” भन्नािे गाउँ र्ायापालिर्ा सम्झनु पदाछ ।  

(ञ) “र्ायाािय” भन्नािे गाउँ र्ायापालिर्ार्ो र्ायाािय सम्झनु पछा ।  

(ट) “र्ायाािय प्रििु” भन्नाि ेगाउँपालिर्ार्ो प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो रुपिा र्ाि गन ेप्रशासर्ीय प्रििु वा सो र्ाि गना 

तोलर्एर्ो पदालिर्ािी वा व्यलक्त सम्झनु पदाछ ।  

(ठ) “र्ोष” भन्नािे गाउँपालिर्ार्ो स्थानीय सलञ्चत र्ोष सम्झन ुपछा ि सो शब्दिे र्ानुन बिोलिि स्थापना भएर्ा अन्य स्थानीय 

र्ोषिाई सिते िनाउँछ । 

(ड) “र्ोष तथा िेिा लनयन्रर् र्ायाािय” भन्नािे ििािेिा लनयन्रर् र्ायाािय अन्तगातर्ो लिल्िा लस्थत र्ोष तथा िेिा लनयन्रर् 

र्ायाािय सम्झनु पछा ।  

(ढ) “लिम्िेवाि व्यलक्त” भन्नाि ेस्थानीय सिर्ाि सञ्चािन ऐन, २०७४ बिोलिि र्ायासञ्चािन गने, लिम्िा लिन,े िचा गने, िेिा 

िाख्न,े प्रलतवेदन गन,े आन्तरिर् वा अलन्ति ििेापिीक्षर् गिाइ बेरुि ुफछयौट गने गिाउने, सिर्ािी नगदी लिन्सी असिु उपि गन े

गिाउने तथा दालििा गने वा गिाउने र्ताव्य भएर्ो व्यलक्त सम्झनु पछा ।  

(र्) “िोलिि” भन्नाि ेलनर्ायर्ो उद्देश्य प्रालप्तिाई वािा परु् याउन सक्न ेरु्नै लियार्िाप वा घटना िनु सक्ने सम्भावनािाई सम्झन ु

पछा ।  

(त) “प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त” भन्नािे स्थानीय सिर्ाि सञ्चािन ऐन, २०७४ र्ो दफा ८४ बिोलििर्ो प्रििु प्रशासर्ीय 

अलिरृ्त सम्झनु पछा ।  

(थ) “िन्रािय” भन्नाि ेनपेाि सिर्ािर्ो सङ्घीय िालििा तथा सािान्य प्रशासन िन्रािय सम्झन ुपदाछ ।  

(द) “लवभागीय प्रििु” भन्नाि ेगाउँपालिर्ार्ो अध्यक्षिाई सम्झन ुपछा ।  

(ि) “लविीय उििदालयत्व” भन्नािे लवि सम्बन्िी प्रलतफििा सिुाि गना, लविीय अनुशासन, पािदलशाता तथा िवाफदलेिता र्ायि गना 

बिन गनुापने लिम्िेवािी, िवाफदलेिता तथा सोबाट प्राप्त िुन ेप्रलतफिप्रलतर्ो उििदालयत्व तथा परिपािना सम्झनु पछा ।  

(न) “लविीय लवविर्” भन्नाि ेस्थानीय तिर्ो िालग स्वीरृ्त भएर्ो रु्नै लनलित अवलििा भएर्ो आलथार् र्ािोबािर्ो सिलिगत 

लस्थलत दशााउने उद्देश्यिे शीषार् सिेत गिी तयाि गरिएर्ो लवविर् सम्झनु पछा ि सो शब्दिे र्ािोबािर्ो लस्थलत दशााउने गिी 

शीषार्र्ा आिाििा बनाइएर्ो बिेट अनिुान, लनर्ाशा, िचा, आम्दानी, दालििा ि बाँर्ी िर्ि सिते ििुाइएर्ो प्राप्ती ि भकु्तानी 

लवविर् ि सोसँग सम्बलन्ित ििेा, लटप्पर्ी ि ििुासा सितेिाई िनाउँछ । 

(प) “बेरुि”ु भन्नाि ेप्रचलित र्ानून बिोलिि परु् याउनु पन ेिीत नपरु् याइ र्ािोबाि गिेर्ो वा िाख्न ुपन ेिेिा निािेर्ो तथा अलनयलित 

वा वेिनालसब तरिर्ािे आलथार् र्ािोबाि गिेर्ो भनी िेिापिीक्षर् गदाा औल्याइएर्ो वा ठियााइर्ो र्ािोबाि सम्झनु पदाछ ।  

(फ) “सम्पिीक्षर्” भन्नािे आन्तरिर् वा अलन्ति िेिापिीक्षर् प्रलतवेदनिा औलं्याइएर्ो बेरुिरु्ो सम्बन्ििा पशे िुन आएर्ा स्पलिर्िर् 

वा प्रलतलियासाथ संिग्न प्रिार् तथा र्ागिातर्ो आिाििा गरिने फर्छ्यौट सम्बन्िी र्ायािाई सम्झनु पछा ।  
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परिच्छेर्द-२ 

आन् रिक मन्न्रण प्रणयिीको उदे्दश्् ि आधयि 

 

३.आन् रिक मन्न्रण प्रणयिीको उदे्दश््:(१)छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ा िातितर्ा लनर्ायिा दिेायर्ो उद्देश्य िालँसि गना आन्तरिर् 

लनयन्रर् प्रर्ािी िाग ुगरिनेछ ।  

र्) सावािलनर् लनर्ायर्ो र्ाया सम्पादन पद्धलतिाई व्यवलस्थत, लनयलित एवि ्अनिुानयोग्य बनाउन,  

ि) र्ायासम्पादन प्रलियािाई लवश्वसनीय, लितव्ययी, रु्शि लनयि सम्ित एवि ्प्रभावर्ािी बनाउन, 

ग) सावािलनर् पदालिर्ािीर्व िवाफदिेीता अलभवलृद्ध गना,  

घ) र्ायासम्पादनर्ा िालग लनलदाि गरिएर्ा र्ानूनर्ो पािना गना, 

ङ) सावािलनर् लनर्ायर्ो उपिब्ि स्रोत ि सािनर्ो अलिर्ति परिचािन गिी उत्पादर्त्व बढाउन, सिी ि तथ्यपिर् लविीय 

प्रलतवेदनर्ो िाध्यिबाट प्रलतवेदनर्ो गर्स्ति, लवश्वसनीयता ि स्वीर्ायाता बढाउन, 

च) सलि ि तथ्यपिर् लविीय प्रलतवेदनर्ो िाध्यिबाट  प्रलतवेदनर्ो गरु्स्ति, लवश्वसनीयता ि स्वीर्ायाता बढाउन, 

छ) लविीय िवाफदिेीता तथा अनशुासन र्ायि गिी लविीय िोलिि न्यनूीर्िर्र्ा िालग लविीय पािदशीता ि सशुासन र्ायि 

गना । 

४. आन् रिक मन्न्रण प्रणयिीकय कयनूनी आधयि:(१) सावािलनर् लनर्ायि ेलनिाार् गन ेआन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीर्ो र्ाननूी आिाि 

दिेाय बिोलिि िुनछे :  

र्) नेपािर्ो संलविान  

ि) अन्तिसिर्ािी लवि व्यवस्थापन ऐन, २०७४ 

(ग)आलथार् र्ायालवलि तथा लविीय उििदालयत्व ऐन ि आलथार् र्ायालवलि तथा लविीय उििदालयत्व लनयिाविी 

(घ) सावािलनर् िरिद ऐन, २०६३ ि गाउँपालिर्ार्ो सावािलनर् िरिद लनयिावनी २०७९ 

(ङ) सचूनार्ो िर् सम्बन्िी ऐन, २०६४ ि सचूनार्ो िर् सम्बन्िी लनयिाविी, २०६५ 

(च) िेिापिीक्षर् ऐन, २०७५ 

(छ) र्िाचािी सिायोिन ऐन, २०७५ 

(ि) भ्रिाचाि लनवािर् ऐन, २०५९ 

(झ) संघ प्रदशे ि स्थानीय ति सिन्वय तथा अन्तिसम्बन्ि ऐन, २०७७ एवि ्संघ प्रदशे ि स्थानीय ति सिन्वय तथा अन्तिसम्बन्ि 

लनयिाविी, २०७७ 

(ञ) ििािेिा पिीक्षर्द्वािा स्वीरृ्त फािाििरु (ि.ि.ेप. फािाििरु) 

(ट) सिर्ािी र्ािोवाि लनदलेशर्ा, २०७६ 

(ठ) एर्ीरृ्त अलथार् संरे्त तथा वगीर्िर् ि व्याख्या, २०७४ (दोश्रो परििािान सलित) 

(ड) स्थानीय तिर्ो वालषार् योिना तथा बिेट तिुािा लदग्दशान, २०७५ 

(ढ) स्थानीय तििा बिेट तिुािा, र्ायाान्वयन, आलथार् व्यवस्थापन तथा सम्पलि िस्तान्तिर् सम्बन्िी लनदलेशर्ा, २०७४  
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(र्) स्थानीय तिर्ो िेिापिीक्षर् िागादशान, २०७४ 

(त) गाउँपालिर्ार्ो िािश्व सिाि र्ायायोिना तिुािा लदग्दशान, २०७६ 

(थ) गाउँपालिर्ा लवपद ्व्यवस्थापन र्ोष (सञ्चािन) र्ायालवलि, २०७६ 

(द) गाउँ र्ायापालिर्ा (र्ायासम्पादन) लनयिाविी, २०७६ 

(ि) स्थानीय सलञ्चत र्ोष व्यवस्थापन प्रर्ािी (सरु) 

(न)आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी सम्बन्िी अन्य लनर्ायर्ा प्रचलित िालिय एवि ्अन्तिालरिय अभ्यासिरु 

५ आन् रिक मन्न्रण प्रणयिीकय िेर : 

छार्ाा ताङसोङ गाउँपालिर्ार्ो आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीिा दिेायर्ो लवषय क्षेरिरु सिेलटएर्ो छ  

(र्) संगठनात्िर् संिचना, िनशलक्त व्यवस्थापन तथा नलैतर् आचिर् लनयन्रर् 

(ि) सशुासन, सेवा प्रवाि ि प्रशासलनर् र्ायार्ो लनयन्रर् 

(ग) सचूना तथा संचाि, अलभिेिीर्िर् ि प्रलतवेदन सम्बन्िी लनयन्रर् 

(घ) लनिीक्षर्, सपुिीवेक्षर् ि अनगुिन तथा िलु्यारं्न 

(ङ) िािश्व तथा प्राप्त िनुपनुे लिसावर्ो लनयन्रर् 

(च) बिेट तथा र्ायािि तिुािा स्वीरृ्ती, लनर्ाशा ि िर्िान्ति लनयन्रर् 

(छ) बिेट िचा तथा पेश्र्ीर्ो लनयन्रर् 

(ि) बैंर् िाता संञ्चािन, लिसाव लभडान, भकु्तानी लनयन्रर् 

(झ) अनुदान प्राप्ती तथा उपयोग सम्वन्िी लनयन्रर् 

(ञ) प्रशासलनर् िचा, तिव तथा सलुविा ि सवािी सािन तथा उपर्िर्र्ो उपयोग 

(ट) िरिद र्ायार्ो लनयन्रर्-िािसािान िरिद, लनिाार् र्ाया तथा सेवा िरिद 

(ठ) प्रलतवद्धता िचा तथा भकु्तानी लदन बांर्ी लिसाव सम्बन्िी लनयन्रर् 

(ड) आर्लस्िर् तथा दवैी प्रर्ोपर्ो अवस्थार्ो िचा लनयन्रर् 

(ढ) सम्पलि, तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी लनयन्रर् 

(र्) ििौटी र्ािोवाि तथा र्ोष सञ्चािनर्ो लनयन्रर् 
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(त) ििेारं्न तथा िेिा सफ्टवेयिर्ो सञ्चािन ि लविीय प्रलतवेदन सम्वन्िी लनयन्रर् 

(थ) िनसिभालगता ि सावािलनर् िवाफदलेिता 

(द) िेिापिीक्षर् तथा बेरुि ुफर्छ्यौट सम्बन्िी लनयन्रर् 

६. संगठनयत्िक संिचनय, जनशमि व््वस्थयपन एबि नैम क य ि आचयिसम ं य 

६.१ संगठनयत्िक संिचनय 

१.संगठनात्िर् सिंचना लनिाार् गदाा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• संगठनात्िर् संिचना लनिाार् गदाा नगिपालिर्ार्ो उद्देश्य परिपलूता िुन ेगिी लनिाार् गरिने छ । 

२. संगठनात्िर् सिंचना लनिाार् गदाा िखु्य रुपिा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्नछेन ्

• संगठनात्िर् संिचना तयाि गदाा र्ायाबोझ ि आयर्ो लवशे्लषर् नगिी बोलझिो संिचना तयाि िनु सक्न े

• व्यलक्तगत स्वाथा ि सम्बन्िर्ो आिाििा सङ्गठन संिचना तयाि िुन सक्ने 

• सङ्गठनर्ो उद्देश्य पलूतार्ो िालग आवश्यर् परू्ासंिचना तयाि निनु सक्ने 

• सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षर् प्रलतवेदन सभाबाट स्वीरृ्त नगिी र्ायाान्वयन िुन सक्न े

७. सङ्गठनयत्िक सिंचनय मनियाण गर्दया रे्द य्कय प्रकृ्य अपनयइनेछ । 

• गाउँपालिर्ार्ो सङ्गठन संिचना तथा दिवन्दीर्ो अध्ययन गदाा आफ्नो र्ायाबोझ ि िािस्व क्षिता सिेतिाई लवशे्लषर् गिी सङ्गठन तथा 

व्यवस्थापन सभेक्षर् गरिनेछ । 

• प्रशासलनर् िचार्ो सीिा पािना िुन ेगिी संगठन संिचना स्वीरृ्त गरिनछे । 

• सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षर् गिाउँदा लवषयगत शािा ि वडा र्ायाािय सलितर्ो परू्ा सङ्गठन संिचना सिभालगताििूर् लवलिबाट 

तयाि गरिनछे । 

• सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षर् गदाा सङ्घीय ि प्रदशे र्ाननू तथा िापदण्डर्ो पािना गरिनछे । 

• िङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षर् प्रलतवेदन सभाबाट अलनवाया रुपिा स्वीरृ्त गिाइनेछ । 

८.सङ्गठनात्िर् सिंचना लनिाार्र्ो िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि र्ायापालिर्ार्ो िनुछे । 

९.स्वीरृ्त स ङ्गठन सिंचना सावािलनर् गिी िन्रािय ि प्रदशे िखु्यिन्री तथा िलन्रपरिषदर््ो र्ायााियिा पठाइनछे । 

१०.लिल्िा सिन्वय सलिलत तथा स्थानीय तिर्ो सशुासन सलिलतबाट स ङ्गठनात्िर् सिंचना लनिाार् र्ायार्ो अनुगिन गिाइनछे । 
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२.२ जनशमि व््वस्थयपन 

१. सङ्गठनात्िर् सिंचना लनिाार् गदाा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• स्वीरृ्त दिवन्दीर्ो रिक्त पदिा परिपलूता गरिनछे । 

• र्िाचािीर्ो योग्यता, क्षिता ि रुचीर्ो आिाििा पदस्थापन गरिनछे । 

• प्रचलित र्ाननू लवपरित र्िाचािी र्ाििा िालिन ेछैन । 

• र्ायासम्पादनिा आिारित भई प्रोत्सािन, पिुस्र्ाि तथा दण्डर्ो व्यवस्था िाग ूगरिनेछ । 

२.िनशलक्त व्यवस्थापन गदाा दिेायर्ा िोलिििरु िनु सक्नछेन ्

• िनशलक्त व्यवस्थापन योिना तयाि नगरिने 

• प्रदशे िोर्सेवा आयोगिा रिक्त पद िाग नगने। 

• दिबन्दी नभएर्ो स्थानिा र्ाननूिा व्यवस्था भएभन्दा बढी अवलिर्ो र्िाचािी र्ाििा िाख्ने । 

• र्िाचािीर्ो योग्यता, क्षिता ि रुलचवािे िानर्ािी निािी पदस्थापन गरिने। 

• सम्पर्ा  सम्बन्ि ि आस्थार्ो आिाििा र्िाचािीर्ो पदस्थापना िुने । 

३.िनशलक्त व्यवस्थापन तथा पदपलूता गदाा दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अपनाउनु पनेछ । 

• िनशलक्त व्यवस्थापन योिना तयाि गरिनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो पद रिक्त भए तत्र्ािै सङ्घीय िालििा तथा सािान्य प्रशासन िन्राियिा अनिुोि गरिनछे । 

• प्रदशे िोर्सेवा आयोगिा पदपलुतार्ो िालग सियि ैअनुिोि गिी पठाइने छ । 

• र्िाचािीिरुर्ो पदस्थापन गदाा शलैक्षर् योग्यता, तालिि, अनुभव आलदिाई दृलिगत गिी उपयकु्त व्यलक्त उपयकु्त स्थानिा पदस्थापन गरिनछे 

। 

• र्िाचािी लनयलुक्त वा पदस्थापन गदाा अलनवाया रुपिा र्ायालवविर् लदने व्यवस्था गरिनछे । 

• स्वीरृ्त दिबन्दीर्ो पदिा िार र्ानूनिा भएर्ो व्यवस्था बिोलिि सिय तोर्ी र्िाचािीिाई र्ाििा िटाइनेछ । 

४.पदपलूता तथा िनशलक्त व्यवस्थापन गने प्रििु दालयत्व प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि र्ायापालिर्ार्ो िनुेछ। यस सम्बन्िी प्रििु 

लियार्िापर्ािरु ि लवविर् अद्यावलिर् गिी बेवसाइटिा िालिनछे । 

५.पदपलूता तथा िनशलक्त व्यवस्थापन सम्बन्िी प्रििु लियार्िापर्ािरुर्ो अनुगिन ि िलू्याङ्र्न सशुासन सलिलतिे गनेछ । 
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२.३ नैम क य ि आचयिसंम  यकय 

१.नैलतर्ता ि आचािसलितंार्ा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनेछ । 

• पदालिर्ािीर्ो आचािसंलिता ि र्िाचािीर्ो पेशागत आचािसंलिता तयाि गिी उल्िङ्घनर्ो अवस्थािा र्ानून बिोलिि र्ािवािी गरिनेछ। 

२.नैलतर्ता ि आचािसलितंा पािनार्ा सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सरे्छन ्

• स्थानीय तिर्ा पदालिर्ािी ि र्िाचािीिरुर्ो आचािसंलिता तयाि नगरिने । 

• स्वीरृ्त भए र्ो आचािसंलिता िाग ूनगरिने । 

• आचिर् पािनार्ो अनुगिन गन ेसंयन्र स्थापना नगरिन े। 

• आचिर् उल्िङ्घन भएता पलन र्ािवािी निुन े। 

३.नैलतर्ता ि आचािसलितंा पािनार्ा सम्बन्ििा दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अपनाइनछे। 

• पदालिर्ािीर्ो आचािसंलिता स्वीरृ्त गिाई बेभसाइट िाफा त सावािलनर् गरिनेछ । 

• पदालिर्ािीि ेआफ्नो सम्पलि लवविर् सावािलनर् गनुापनछे। 

• आचािसंलिता परिपािनार्ो अवस्था िलू्याङ्र्नर्ा सचूर्िरु सिते तयाि गरिनेछ । 

• पदालिर्ािी ि िनशलक्तिाई आचािसंलिता पािना गन ेप्रलतवद्धता परिा िस्ताक्षि गन ेगिाउन ेि सोर्ो अलभििे िाख्ने व्यवस्था सिेत 

लििाइनछे । 

• लनिी स्वाथा गाँलसएर्ो लवषयसँग सम्बलन्ित लनर्ायिा सिभागी निुने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• आचिर्िरु उल्िङ्घन गिे, नगिेर्ो सम्बन्ििा िाँचबुझ तथा अनुगिन गना सशुासन सलिलति ेअनुगिन गने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• आचिर् उल्िङ्घन सम्बन्िी गनुासा वा उििुीिरु उििुी पटेीर्ा/अन्य लवद्यतुीय िाध्यिबाट िानर्ािी प्राप्त गिी सचूना वा पषृ्ठपोषर् गन े

व्यवस्था लििाइनेछ । 

• आचािसंलिता उल्िंघन सम्बन्िी अलभिेि िािी प्रचलित र्ाननू बिोलिि र्ािबािी गने गिाउने व्यवस्था गरिनछे । 

• तसे्रो पक्ष वा सावािलनर् सनुुवाइ िाफा त आचािसंलितार्ो वालषार् अनुगिन गने व्यवस्था लििाइनछे । 

४.स्वीरृ्त आचािसंलिता तथा तसे्रो पक्षबाट भएर्ो अनगुिनर्ो प्रलतवेदन बेवसाइटिा िालिनेछ । 

५.सशुासन सलिलतिे आचािसलितंा र्ायाान्वयन सम्बन्ििा आवश्यर् अनुगिन गिी लनदशेन लदनेछ । 

परिच्छेर्द-३ 

सेवय प्रवय  ि प्रशयसमनक मनणा् प्रकृ्य 
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३.१ सेवा प्रवाि 

१.सेवा प्रवाि सम्बन्िी व्यवस्था लििाउन दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• सशुासनर्ा लनलम्त प्रभावर्ािी सेवा प्रवािर्ो व्यवस्था लििाइने छ । 

२.सेवा प्रवाि प्रभावर्ािी बनाउन ेसंदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• आवश्यर् सचूना सलितर्ो अद्यावलिर् नागरिर् बडापर सबैिे दखे्ने स्थानिा निालिने। 

• र्लठनाई भोगेर्ा िास वगार्ा िनतार्ो घिदिैोिा सेवा प्रवािर्ो व्यवस्था नगरिने । 

• घमु्ती सेवा सगुि ि सिि ठाउँिा िार गरिन सक्न े

• सावािलनर् उििदालयत्व अलभवलृद्ध सम्बन्िी र्ानूनी व्यवस्था नगरिने 

• सेवार्ो सिय तथा िागत बढी िाग्ने लढिाससु्ती, अनुलचत िेनदने िुन सक्न े

३.सेवा प्रवाि प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• नागरिर् बडापर र्ायापालिर्ार्ो र्ायाािय, वडा र्ायाािय ि लवषयगत र्ायााियर्ो परिसि लभर सबैिे दखे्ने उपयकु्त म्यानिा िाख्न े

व्यवस्था लििाइनेछ । 

• सम्भव भएसम्ि लडलिटि नागरिर् बडापरर्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• नागरिर् बडापरिा क्षलतपलूता सम्बन्िी व्यबस्था सिते शरुुवात गरिनछे । 

• सबै प्रलत लशि व्यविाि गरिनछे । 

• सेवाग्रािी प्रलत ियाालदत ि सिान व्यविाि गरिनेछ । 

• सेवाग्रािीिाई भेदभाव नगिी सेवा प्रदान गरिनेछ । 

• सेवा प्रवािर्ो िापदण्ड ि र्ायालवलि तयाि गिी पािदलशाता र्ायि गरिनेछ । 

• घमु्ती सेवा सञ्चािन सम्बन्िी र्ानूनी व्यवस्था गरिनछे । 

• र्ायााियबाट टाढा ििरे्ा सिदुाय वा िनता, सेवा प्राप्त गना र्लठनाई भोलगििरे्ा सेवाग्रािी, लपछलडएर्ा क्षेरर्ो वगार्ा सेवाग्रािीिाई 

लवशेष ध्यान लदइनछे । 

• घमु्ती सेवा वा सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोगबाट सेवाप्रवाििा सिि ि सिि पिुचँर्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• सावािलनर् सम्पलिर्ो संिक्षर् ि सम्बद्धानिा िोड लदइनेछ । 
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• सािालिर् पिीक्षर्, सावािलनर् पिीक्षर्, सावािलनर् सनुुवाई िस्ता सािालिर् उििदालयत्व सम्बन्िी औिाि अविम्बन गनुापने गिी 

र्ानूनी व्यवस्था गरिनछे । 

सािालिर् पिीक्षर् तथा सावािलनर् पिीक्षर्र्ो आवलिर् रुपिा अनगुिन गने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• स्रोत सािनर्ो उपिब्िता ि र्ायाप्ररृ्लत सिुाउँदो लवद्यतुीय सचूना प्रलवलिर्ो लवर्ास गिी प्रयोग गरिनेछ । 

• सेवा प्रवािर्ोिालग सङ्घीय वा प्रदशे िन्रािायबाट लबर्ास गिेर्ो उपयकु्त प्रलवलि भए प्रयोगिा ल्याइनेछ । 

• प्रलवलिर्ो िाध्यिबाट सेवा प्रवाि सम्बन्िी तथ्याङ्र् ि अलभिेि िालिनेछ । 

४.सेवा प्रवाििाई प्रभावर्ािी बनाउने प्रििु दालयत्व र्ायापालिर्ार्ो लनदशेनिा प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे । 

५.सेवा प्रवाि सम्बन्िी िापदण्ड नीलत सचूना िािपर ि अन्य र्ाि र्ािबािी वेब साइटिा िािी सावािलनर् गरिनछे । 

६.सशुासन सलिलति ेसेवा प्रवाि सम्बन्ििा आवश्यर् अनगुिन गिी लनदशेन लदइनछे । 

३.२ प्रशासलनर् लनर्ाय प्रलिया 

१.प्रशासलनर् लनर्ाय प्रलिया प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• सावािलनर् सेवा प्रवाििाई लछटो छरितो, पािदशी, उििदायी ि सचूना प्रलवलििरैी बनाइनछे । 

२.प्रशासलनर् लनर्ाय प्रलिया संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• लनर्ायर्ो लनर्ायलवलि, सिय ि आिाि स्पि नििुाई स्वेच्छाचािी लिसावि ेलनर्ाय गरिन े। 

• लनर्ायर्ो आिाि तयाि नगिी अलनयलितता ि सिर्ािी िानी नोक्सानी िुन ेगिी लनर्ाय गन े। 

• र्ायािरुिाई प्राथलिर्तार्ो आिाििा वगीर्िर् नगरिने । 

• पदालिर्ािी ि र्िाचािीि ेआफैि ेगना सक्ने र्ाि नगिी लिम्िेवािी पन्छाउन ेतथा प्रशासलनर् लनर्ायर्ा ति बढी िुन े। 

३. प्रशासलनर् लनर्ाय प्रलिया प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिने छ । 

• लनर्ाय गदाा प्रचलित र्ानून बिोलििर्ा लनलित र्ायालवलि अपनाइनछे । 

• र्ानूनिा तोलर्ए बिोलिि लनलित सियावलि लभर लनर्ाय गन ेगिाइनेछ । 

• लनर्ाय गदाा प्रचलित र्ानून बिोलििर्ो आिाि वा अन्य आिाि, पिुयाई तथा र्ािर् स्पि ििुाउने व्यवस्था िाग ूगरिनेछ । 

• अध्यक्ष ि प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति ेलनर्ायर्ो उपयकु्तता बािे लनगिानी ि सपुरिवेक्षर् गरिनछे । 



  
 

१० 
 

  खण्डः८                                                                                      संख्यः ४                                                                 प्रकयशन मिम ः २०८२/०८/१५ 

 

 

 

         छयकया  यङसोङ गयउँपयमिकयको आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी मनर्देमशकय, २०८२ 

 

• र्ािर्ो िित्व अनुसाि वगीर्िर् गिी र्ाया फछिीट गन ेसियावलि तोक्न ेि तोलर्एर्ो सिय लभर र्ाया फर्छ्यौट गना िापदण्ड बनाई 

र्ायाान्वन गरिनछे । 

• र्ाया फछाँट गन ेसिय दिेाय बिोलिि गने गिाइनछे । 

प्रत्येर् र्िाचािीर्ो लिम्िेवािी ि र्ायासम्पादन िापन गिी िलू्याङ्र्न गने पद्धलतर्ो लवर्ास गरिनेछ । 

• लनर्ायर्ताािे लनर्ाय र्ानूनिा तोलर्एर्ो शता तथा लनिाारित अवलिलभर ििी गिे नगिेर्ो अनुगिन ि िलू्याङ्र्न गरिनछे । 

• र्ानूनी िलटिता वा लद्वलविा भएर्ो लवषय बािरे् िालथल्िो पदालिर्ािी वा अलिर्ािी सिक्ष लनर्ायर्ो िालग पेश गना नपन ेव्यवस्था 

लििाइनछे । 

४ प्रशासलनर् लनर्ाय प्ररृ्यािाई प्रभावर्ािी बनाउन ेिखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िनुछे । 

५ प्रशासलनर् लनर्ाय प्ररृ्यािाई प्रभावर्ािी बनाउन ेर्ायार्ो अनगुिन र्ायापालिर्ार्ो िुनछे । 

 

 

 

 

 

परिच्छेर्द - ४ 

सुचनय  थय संचयि, अमभिेखयङ्कन ि प्रम वेर्दन 

४.१ सचूना तथा संचाि 

१. सचूना तथा सञ्चाि प्रर्ािीर्ो उपयोग संदभािा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• र्ायााियर्ो र्ायासम्पादनिा प्रभावर्ारित एवि पािदलशाता ल्याउन सचूना तथा सञ्चाि प्रर्ािीर्ो उपयोगिा िोड लदइनेछ 

२. सचूना तथा सञ्चािचाि प्रर्ािीर्ो उपयोग संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ। 

• व्यवलस्थत सचूना प्रर्ािीर्ो अभाविा सम्बलन्ित पक्षिरुिाई सियिा उलचत िानर्ािी उपिब्ि गिाउन नसलर्न े। 

• लवश्वसनीय सचनूार्ो अभाविा र्ाि र्ािवािीिा प्रभावर्ारिता ल्याउन नसलर्ने । 

• िित्वपरू्ा नीलत, लनदशेनवािे िानर्ािी निनु गिे। 

• लवद्यलुतय संचाि िाध्यि (वेबसाइट) बाट सचूना प्रवाि नगरिने । 

• सावािलनर् िित्वर्ा लनर्ाय तथा प्रलतवेदन सवासािािर्र्ा िालग सावािलनर् निुन सक्न।े 

• तथ्यिा आिारित नभएर्ा ि अपरू्ा सचूना प्रवाि िुन सक्ने। 
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• लनर्ाय तथा सचूना सावािलनर् गदाा लवद्यतुीय िाध्यन प्रयोग नगरिने । 

३.सचूना तथा सञ्चाि प्रर्ािीर्ो उपयोगिाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनछे। 

प्रलवलििा आिारित सचूना प्रर्ािीिाई र्ायााियलभर तथा िातितर्ो वडा र्ायाािय वा एर्ाइिरुिा सिते लनयलित रुपिा िाग ूगरिनेछ । 

• िित्वपरू्ा नीलत, परिपर, लनदशेन, आदशेिरु र्ायााियिा तथा िातितर्ा वडा ि इर्ाइिाई िानर्ािी गिाउनु पदाा लवद्यतुीय सञ्चाि 

िाध्यिबाट प्रवाि गरिनेछ । 

• र्ायााियबाट िातितसँग सचूना तथा सञ्चाि गदाा तथा िातितर्ा बडा ि इर्ाइबाट रु्न ैप्रलतवेदन प्राप्त गदाा वा पराचाि गदाा लवद्यतुीय 

सञ्चाि िाध्यि प्रयोग गरिनछे । 

• सावािलनर् सचूना प्रवाि गदाा लवद्यतुीय सञ्चाि पोटाि (वेबसाइट) िा िाख्ने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• सचूना ि तथ्याङ्र् र्म्प्यटूििा व्यवलस्थत गरिनछे। 

• सचूना प्रलवलिर्ो िाध्यिबाट सेवा प्रवािर्ो पषृ्ठपोषर् ि गनुासो व्यवस्थापन गरिनेछ । 

• आफ्नो बेबपेि लनिाार् गिी नागरिर् बडापर, र्ाया सञ्चािन र्ायालवलि, सेवा प्रवािसँग सम्बलन्ित सचूनािरु िालिनेछ । 

.सचूना, परिपर, आदशे, तथ्याङ् र् आलद वेवसाइटिा िाख्दा अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट प्रिालर्त गिाई िालिनछे। 

• सचूना प्रलवलिर्ो सद्धािनर्ो िालग उपयकु्त िनशलक्तर्ो व्यवस्था गरिनछे। 

• सचूना प्रलवलि सम्बन्िी िनचेतना बढाउन प्रचाि प्रसाि एवि अन्तिलिया गरिनछे । 

• लवद्यतुीय सञ्चाि िाध्यि (इििे, फ्याक्स आलद) िाफा त प्राप्त िानर्ािी एवि सचूनार्ो आिाििा पलन र्ािबािी अलि बढाउने व्यवस्था 

लििाइनछे। 

४. सावािलनर् िानर्ािी गिाउन सचूना अलिरृ्त ि प्रवक्ता तोफी लिम्िेवािी लदइनेछ । 

५. प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति ेसो र्ायार्ो अनुगिन गनेछ। 

४.२ अलभििेाङ्र्न (डरु्िेण्टेशन) व्यवस्था 

१. अलभिेिाङ्र्न (डरु्िणे्टेशन) व्यवस्था संदभािा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• र्ायााियर्ो िित्वपरू्ा नीलत, प्रलतवेदन, लनर्ाय सम्बन्िी र्ागिातर्ो अलभिेिीर्िर् व्यवलस्थत गरिनछे । 

• र्ायााियिे पदालिर्ािी तथा र्िाचािीर्ो वैयलक्तर् लवविर् तथा अलभिेििरु सिुलक्षत िाख्न ेब्यवस्था गरिनछे । 

२.अलभििेाङ्र्न (डरु्िेण्टेशन) व्यवस्था सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• िित्वपरू्ा लवषय ि र्ागिातिरु अलभिेिीर्िर् गना उलचत व्यवस्था नगरिने। 
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• अलभिेिीर्िर् अस्पि, अपर्ा, अप्रिालर्त ि अलवश्वसनीय िुन सरे् । 

• वैयलक्तर् लवविर् तथा अलभििेिरु व्यवलस्थत निनुे । 

• अलभिेि नििरे्ो वा िोिेर्ो सियिा नपाइएर्ा र्ािर् लनर्ाय प्रलियािा सिस्या एवि ्लढिाइ िुने। 

• प्रोफाइििा तयाि निुने। 

३.अलभििेाङ्र्न (डरु्िेण्टेशन) व्यवस्था प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• िित्वपरू्ा नीलत, बैठर्र्ो लनर्ाय, परिपर, वालषार् र्ायािि, वालषार् प्रलतवेदन, सम्झौता, लनदलेशर्ा, िागादशान योिना तथा र्ायािि, 

अध्ययन प्रलतवेदन िस्ता र्ागिात र्ाननू बिोलिि सिुलक्षत िाख्न अलभिेिाङ्र्नर्ो आवश्यर् व्यवस्था गरिनछे । 

• अलभिेिाङ्र्न गने र्िाचािी तथा लनिर्ो लिम्िेवािी तोलर्नेछ । 

• र्ायाािय तथा वडा र्ायााियर्ो अलभिेि एर्ीर्िर् गना एर्ीरृ्त व्यवस्थापन सचूना प्रर्ािी (सफ्टवेयि) लवर्ास गिी िातितर्ा 

बडािा सिते प्रयोग गन ेव्यवस्था लििाइनेछ । 

• र्ायााियिे दिेायर्ा अलभिेि सिुलक्षत रुपिा िाख्ने ब्यवस्था गनुा पनेछ । 

• स्वदशेी तथा वैदलेशर् अविोर्न भ्रिर्, तािीि या गोष्ठीर्ो लवषय, लिलत, अवलि, सिभागी िगायतर्ा लवविर्। 

• प्रत्येर् वषा िचा भएर्ो लबदा ि सलञ्चत ििरे्ो लवदार्ो लबविर् । 

• र्िाचािीर्ो वैयलक्तर् लवविर् तथा अलभिेि फाइििरु । 

•र्िाचािीिे पाएर्ो दण्ड, पिुस्र्ाि ि र्ािवािीर्ो लवविर्। 

• प्रचलित र्ाननू बिोलििर्ो लनम्र लवविर् तथा प्रलतवेदन तोलर्एर्ो ढाँचािा तोलर्एर्ो सयि सीिालभर तयाि गरिनेछ । 

• बस्तुगत लवविर् (प्रोफाइि) 

• सािालिर् पिीक्षर् प्रलतवेदन िगायत र्ानूनिे तोरे्र्ा अन्य प्रलतवेदन । 

४.अलभििेाङ्र्न (डरु्िेण्टेशन) र्ायार्ो िखु्य लिम्िेबािी सम्बलन्ित शािार्ा र्िाचािीर्ो िुनछे । 

५.अलभििेाङ्र्न (डरु्िेण्टेशन) र्ायार्ो अनगुिन गने लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे। 

परिच्छेर्द-५ 

मनिीिण, सुपिीवेिण अनुगिन  थय िूल््यङ्कन 

१. लनिीक्षर्, सपिुीवेक्षर् संदभािा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनेछ । 

• आफ्नो र्ायाािय तथा िातितर्ा बडा ि योिनार्ो लनिीक्षर् गिी त्यसर्ो अलभिेि िाख्न ेव्यवस्था गरिनछे । 
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• लनिीक्षर्र्ो िििा अलनयलितता दलेिएिा आवश्यर् र्ािवािी गरिनछे । 

• योिना ि र्ायाििर्ो प्रगलत सिीक्षा लनयलित रुपिा गरिनेछ । 

२. लनिीक्षर्, सपिुीवेक्षर् संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• लनिीक्षर्र्ो िििा गम्भीि रटुी वा अलनयलितता भए पलन उक्त लवषयर्ो अलभिेि तथा प्रलतवेदन तयाि नगन े ि आवश्यर् 

र्ािवािी सिेत निनुे । 

• िातितर्ा सम्परू्ा योिनार्ो प्रगलतर्ो सिीक्षा निुने । 

• प्रगलतर्ो सिीक्षा बैठर्िा सम्बलन्ित पक्षिरुर्ो सिभालगता निुन ेि प्रलतवेदन सिेत तयाि निुन े। 

• आलथार् रृ्यार्िापिरूर्ो लनयलित सपुरिवेक्षर् निनुे । 

• आलथार् अलनयलितता तथा िस्यौट िुन सक्ने । 

३. लनिीक्षर्, सपुिीवेक्षर्िाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• गाउँपालिर्ा अध्यक्षि ेआफ्नो र्ायाािय तथा िातितर्ा बडा ि योिनार्ो र्ाि र्ािवािी सम्वन्ििा र्ानूनि ेतोरे् बिोलिि 

आफैि ेवा रु्नै पदालिर्ािीिाई अलख्तयाि सलुम्पई अलनवाया रुपिा लनिीक्षर् गन ेगिाइनछे । 

• लनिीक्षर् गदाा प्रचलित ऐन लनयि बिोलिि र्ायााियर्ो प्रशासलनर् र्ाि र्ािबािी, र्िाचािी प्रशासन, िेिा तथा अलभिेि, 

र्ायािि र्ायाान्वयन आलद बािेिा िानर्ािी लिइनेछ । 

• लनिीक्षर्र्ो िििा दलेिए र्ो सिुाि गनुापन ेलवषयर्ो सम्बन्ििा सम्बलन्ितिाई िौलिर् वा लिलित तबििे लनदशेन लदइनेछ 

• लनिीक्षर् प्रलतवेदन तयाि गिी अलभिेि िाख्न ेि आवश्यर्ता अनुसाि लनदशेन लदइनेछ । 

• रु्नै व्यलक्तबाट गम्भीि रटुी वा अलनयलितता भएर्ो वा सम्पादन िनुपनुे र्ाि र्ािबािी नगिेर्ो पाइएिा लनम्नानुसाि गरिनछे । 

• प्रचलित र्ाननू बिोलिि आफैिे र्ािबािी गना सलर्न ेभए तत्र्ाि ैर्ािबािी गने। 

• आफैि ेर्ािबािी गना नलिल्ने भएिा अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािी वा लनर्ाय सिक्ष र्ािबािीर्ो िालग लसफारिि साथ ििेी पठाउन े

। 

• िातितर्ा योिनार्ो प्रगलतर्ो सिीक्षा तोलर्ए र्ो सिय लभर गरिनेछ । 

• सिस्यािरु सिािान गना आवश्यर् लनदशेन लदइनछे । 

• पोिनार्ो प्रगलत सिीक्षा प्रलतवेदन ि लनिीक्षर् प्रलतवेदन तयाि गरिनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे आफै वा िातितर्ा अलिरृ्त िाफा त र्ायााियर्ो आलथार् प्रशासन सञ्चािनर्ो सम्वन्ििा 

लनयलित रुपिा लनिीक्षर् तथा सपुरिवेक्षर् गन ेगिाइनछे । 

• लनिीक्षर् तथा सपुरिवेक्षर् गदाा िातितर्ा र्ायाािय/इर्ाइि े आलथार् प्रशासन सञ्चािनिा र्ाननूर्ो पािना गिे नगिेर्ो 

िाँचवझु गरिनेछ । 

• आलथार् अलनयलितता तथा िस्यौट भएर्ो पाइएिा तत्र्ाि र्ायावािीर्ो प्ररृ्या अलघ बढाइनछे । 

४. लनिीक्षर् ि सपुरिवेक्षर् गन ेप्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे। 

५. गाउँपालिर्ा अध्यक्षि ेआफ्नो र्ायाािय तथा िातितर्ा वडा र्ायााियिरुर्ो र्ाि र्ािबािीर्ो अनुगिन गनेछ । 

५.२ अनुगिन तथा िलू्याङ्र्न 

१. अनुगिन तथा िलू्याङ्र्न संदभािा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• योिनार्ो अनुगिन गनार्ो िालग र्ानून बिोलिि अनुगिन तथा सपुरिवेक्षर् सलिलत गठन गरिनछे  

• आफनो तथा िातितर्ो वडा र्ायााियर्ो आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी र्ायाान्वयनवािे अनगुिन गरिनेछ । 

• बढी िागत भएर्ा योिनार्ो प्रभाव िलू्याङ्र्न गरिनछे । 

२. अनुगिन तथा िलू्याङ्र्न संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ 

• र्ानून बिोलिि अनुगिन तथा सपुरिवेक्षर् सलिलत गठन नगरिन े। 

• गठन गरिएर्ा सलिलत रृ्याशीि निुने । 

• अनुगिन लनदलेशर्ा / र्ायालवलि तयाि नगरिन े। 

• अनुगिन र्ायायोिना तथा सचूर्िरु तयाि नगरिन े। 
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• अनुगिन लनदलेशर्ार्ो र्ायाान्वयन निुन े। 

• आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी र्ायाान्वयनर्ो प्रभावर्ािीतावािे लनयलित अनुगिन नगरिन े। 

• अनुगिन गदाा तोलर्एर्ो पिीक्षर् सचूी प्रयोग निुन।े 

• प्रभाव िलू्याङ्र्न गनुा पन ेयोिनार्ो िलू्याङ्र्न नगरिन े। 

• प्रभाव िलू्याङ्र्नबाट आएर्ा सझुाविरु र्ायाान्वयन निुन े। 

 

 

३. लनिीक्षर्, सपिुीवेक्षर्िाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• योिना तथा र्ायाििर्ो अनगुिन गिी पषृ्ठपोषर् गनार्ो िालग अनुगिन तथा सपुरिवेक्षर् सलिलत गठन गरिनेछ । 

 

• यस्तो सलिलत गठन गदाा उपाध्यक्ष वा उपप्रििुर्ो संयोिर्त्विा तोलर्एर्ो सदस्यिरु सिावेश गरिनछे । 

• वडास्तिीय योिना तथा र्ायाििर्ो अनुगिनर्ा िालग वडास्तिीय अनुगिन सलिलत गठन गरिनेछ । 

• अनुगिन र्ायािाई व्यवलस्थत गना अनुगिन लनदलेशर्ा/र्ायालवलि तयाि गरिनेछ । 

• अनुगिन तथा सपुरिवेक्षर् सलिलतिे सम्पादन गनुापने र्ायािरू लनम्नानुसाि ििरे्ा छन । 

• वालषार् अनगुिन र्ायायोिना तयाि गन े। 

• अनुगिनर्ो िालग आवश्यर् सचूर्िरुर्ो लवर्ास गने । 

• र्ानूनिे तोरे् बिोलिि अनुगिन गिी प्रलतवेदन पेश गने । 

• योिनार्ो र्ायाान्वयनिा दलेिएर्ो सिस्या तथा लनिाार् र्ायार्ो गरु्स्तिर्ो िाचँ गने। 

• योिना र्ायाान्वयनिा दलेिएर्ा सिस्या सिािानर्ो िलग आवश्यर् लनदशेन लदने। 

• बढा अनगुिन सलिलतर्ो प्रलतवेदन प्राप्त गिी एर्ीरृ्त प्रलतवेदन तयाि गने । 

• र्ायाािय ि िातितर्ा वडा वा इर्ाइर्ो आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीर्ो प्रभावर्ारिता बािे लनयलित रुपिा अनुगिन तथा 

िलू्याङ्र्न गरिनेछ । 

• आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीर्ो अनगुिन गदाा यस लदग्दशानिा लदइएर्ो फािाि प्रयोग गरिनेछ । 

• अनुगिन प्रलतवेदन तयाि गरिनछे । 

• आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी र्ायाान्वयनर्ा र्िी र्ििोिी सिािानर्ो िालग र्ायायोिना तयाि गिी र्ायाान्वयन गरिनेछ । 

• र्ानूनिे तोरे्र्ो िर्िभन्दा बढी िागत अनुिान भएर्ो योिना सम्पन्न भएर्ो २ वषालभर प्रभाव िलू्याङ्र्न गरिनेछ । 

• प्रभाव िलू्याङ्र्न गदाा र्ानूनिे तोरे्र्ो लवलि ि प्ररृ्या पािना गरिनछे । 

• प्रभाव िलू्याङ्र्न प्रलतवेदन तयाि गिी सावािलनर् गरिनेछ । 

• प्रभाव िलू्याङ्र्न बाट प्राप्त भएर्ा सझुाव अनुसाि बिेट तथा र्ायािि तिुािा ि र्ायाान्वयनिा सिुाि गरिनेछ । 

४.अनुगिन तथा िलू्याङ्र्न गन ेिखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे । 

५.गाउँपालिर्ा अध्यक्षिे आफ्नो र्ायाािय तथा िातितर्ा वडा र्ायााियिरुर्ो र्ाि र्ािबािीर्ो अनुगिन गनेछ । 

६.िािस्व तथा प्राप्त िनुुपने लिसाबर्ो लवविर् 

परिच्छेर्द-६ 

ियजस्व संकिन 

६.१ ियजस्व संकिन 

१. िािस्व संर्िन संम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• संलविान बिोलिि आफ्नो अलिर्ाि क्षरे लभरर्ो िािश्व उठाउन ेसम्बन्िी नीलत, र्ानून तथा र्ायायोिना तयाि गरिनछे । 

• िािश्व सिुाि र्ायायोिना तयाि गदाा िािश्वसँग सम्बलन्ित सबै लवषय ि सम्भाव्य क्षरे पलिचान गरिनेछ । 

• आफ्नो र्ायाक्षेर अन्तगातर्ो र्ि, दस्तुि तथा सेवा शलु्र् र्ानूनद्वािा तोलर्ए बिोलििर्ो अलिर्ाि प्रयोग गिी प्रभावर्ािी 

रुपिा असिु गरिनछे । 
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• आफ्नो र्ायाक्षेर अन्तगातर्ो र्ि, दस्तुि तथा सेवा शलु्र् असिुी प्रभावर्ािी बनाउन प्रोत्सािन एबि दण्ड िरिवानार्ो व्यवस्था 

सिेत गरिनेछ । 

२. िािस्व संर्िन र्ायािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• िािश्व उठाउने लवषयिा नीलत, र्ाननू तथा र्ायायोिना तयाि निुन े। 

• अलिर्ािक्षरे बालिि गई र्ि िगाउन सक्ने। 

• िािश्व सिुाि र्ायायोिना तयाि गदाा िािश्वसँग सम्बलन्ित सम्परू्ा लवषय वस्तु ि सम्भाव्य क्षेरिरू पलिचान िुन नसक्ने।  

• क्षेरालिर्ाि लभरर्ा सम्भाव्य र्ि असिुीर्ा िालग र्ाननूी प्रवन्ि नगरिन े। 

• आलथार् ऐनिा तोलर्एर्ा सबै र्ि नउठाउने । 

• सबै र्िदाता र्िर्ो दायिािा नआउने । 

• दस्तुि तथा सेवा शलु्र्िरु सम्बलन्ित सेवाग्रािी/व्यलक्तबाट नउठाइने । 

• बाँडफाटँ गनुापने िािस्व बाँडफाँट नगने। 

• र्िदातार्ो िगत निालिन े। 

• प्रोत्सािन एवि दण्ड िरिवानार्ो व्यवस्था व्यविाििा िाग ूनगरिने । 

३. िािस्व संर्िन र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• र्ि िगाउने, उठाउन ेवा र्िर्ा दि परिवतान गन ेर्ायािरु आलथार् ऐनिा व्यवस्था गिेि िार गरिनेछ । 

• िािश्व सिुाि र्ायायोिना तिुािा सम्बन्िी लदग्दशान २०७६ र्ो अिीनिा ििी िािश्व सिुाि सम्बन्िी आफ्नो र्ायायोिना तयाि 

गरिनेछ ।  

• िािश्व सिुाि र्ायायोिना तयाि गदाा लदग्दशान अनुसाि िािश्वसँग सम्बलन्ित सवा लवषयिरूर्ो पलिचान गिी पदालिर्ािी तथा 

िनप्रलतलनलििरु, वडा र्ायााियिरु ि सिोर्ािवािािरुिाई सिभागी गिाई िािश्व सिुाि र्ायायोिना तिुािा र्ायाशािा गोष्ठी 

गरिनेछ । 

• व्यापर् छिफि, अध्ययन एवं लवल्िेशर् गिी यथाथा, वस्तगुत ि र्ायाान्वयन योग्य र्ायायोिना तयाि गरिनछे । 

• आफ्नो अलिर्ाि क्षेर अन्तिगतर्ा र्ि तथा सेवा शलु्र् र्ाननू बिोलिि असिु गना दिेाय बिोलिि गरिनेछ । 

• र्ि तथा गैिर्िर्ो प्रभावर्ािी परिचािनर्ा िालग आवश्यर् नीलतगत ि र्ानूनी व्यवस्था गरिनछे । 

• प्रभावर्ािी िािस्व परिचािनर्ा िालग आवश्यर् िनशलक्त, तथ्याङ्र् ि सचूना प्रलवलिर्ो उपयोग िाफा त र्ि प्रशासनिाई सदुृढ 

गरिनेछ । 

• र्िदाता दताा ि र्िदाता लशक्षा अलभयान सञ्चािन गरिनेछ । 

• प्रदान गरिएर्ा लसफारिस ि असि ुभएर्ो वस्त ुि िर्ििाई सिय-सियिा रुि ुगिी सेवाग्रािीबाट प्राप्त िुनपुन ेिर्ि सलुनलित 

गरिनेछ । 

• असिु भएर्ो िािश्व र्ाननू बिोलििर्ो सिय सीिा लभर िािश्व िातािा दालििा गन ेव्यवस्था लििाई सोर्ो लनयलित अनुगिन 

गरिनेछ । 

• प्रचलित र्ाननू बिोलिि प्रदशे सिर्ािसँग बाँडफाँट गनुापन ेिािस्व सियिै बाँडफाँट गरिनछे । 

• र्ानून बिोलिि र्ि बुझाउनुपन ेदालयत्व भएर्ा र्िदातार्ो िगत िािी प्रत्येर् वषा अध्यावलिर् गरिनछे । 

• सियिा र्ि बुझाउने र्िदातािाई छुट लदने ि बढी र्ि बुझाउने र्िदातािाई प्रोत्सािन गना र्ानूनी व्यवस्था गरिनेछ । र्ि 

बुझाउनुपने दालयत्व भएर्ा र्िदातािे सियिा र्ि नबुझाए िा र्ाननू बिोलिि दण्ड िरिवाना गिी अििू गने व्यवस्था र्डाइर्ा 

साथ िाग ूगरिनछे । 

४. आफ्नो अलिर्ाि क्षेर अन्तिगतर्ा र्ि तथा सेवा शलु्र् र्ानून बिोलिि असिू गने लिम्िेवािी िािस्व शािा प्रििुर्ो िनुेछ । 

५. स्थानीय िािस्व पिािशा सलिलतिे अनगुिन गिी आवश्यर् पिािशा लदनछे । 

 

 

६.२ िािस्व िेिा प्रर्ािी 
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१. िािस्व िेिा प्रर्ािी सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• िािस्व ििेा तोलर्एर्ो ढाँचािा िािी अद्यावलिर् गरिनछे । 

• स्थानीय तिि ेिािश्वर्ा भौचि लनयलित रुपिा लभडान गिी तोलर्ए बिोलिि लिसाव लभडान लवविर् तयाि गरिनेछ । 

२. िािस्व िेिा प्रर्ािी संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ 

• सबै प्रर्ािर्ो िािस्व िर्ि सियिा नै िम्िा निुन े। 

• वक्यौता र्िर्ो िगत निालिने, 

• नगद ैिािस्व लिएर्ो अवस्थािा िलसद उपिब्ि नगिाउन े। 

• िलसद लनयन्रर् िाता निालिने । 

• िािश्वर्ा भौचि लनयलित रुपिा लभडान नगरिन े। 

• तोलर्एर्ो लिसाब लभडान लवविर् तयाि नगरिने । 

३. िािस्व िेिा प्रर्ािी सम्बन्िी र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• िािश्व आम्दानी ििािेिा लनयन्रर् र्ायााियबाट तोलर्एर्ो एर्ीरृ्त आलथार् संरे्त, वगीर्िर् तथा ब्याख्या अनुरूप िािश्व 

शीषार् छुट्याई आम्दानी बाँलिनछे । 

• िािश्वर्ो सेस्ता िाख्दा ििाििेा पिीक्षर्र्ो र्ायााियबाट स्वीरृ्त ि.िे.प.फािििरु प्रयोगिा ल्याइनछे ।  

• सचूना प्रलवलििा आिारित िािस्व प्रर्ािी अविम्वन गरिनछे । 

• िािश्व शािा प्रििुिे िािश्व िर्ि बैंर् स्टेटिेण्टसँग लभडाई अद्यावलिर् गन ेि सोर्ो व्यवलस्थत अलभििे िालिनेछ । 

• िािस्व असिुी गदाा तोलर्एर्ो िर्ि नगद िलसद लदई बुलझलिने ि सिय लभर बैंर् दालििा गने। नगदी िलसदर्ो िालग िलसद 

लनयन्रर् बाता िालिनछे। 

• तोलर्एर्ो िर्ि भन्दा बढी िर्िर्ो र्ि तथा शलु्र् बैंर् दालििा गना िगाइनछे। 

• तोलर्एर्ो सियलसिा भन्दा पछी र्ि, गिैर्ि, शलु्र् असनु िुदाँ र्ाननू बिोलिि िरिवाना ि थप दस्तिु सिेत असिु गरिनछे । 

• प्राि िािस्व िर्ि बैङ्र्िा िोलिएर्ो िािश्व िातािा िम्िा गरिनछे । 

• िािस्वर्ो िगत िाख्दा असिु गनुापन,े असिु भएर्ो ि उठ्न बारँ्ी र्ि तथा अन्य आय िर्ि सनुाई िगत िािी िािश्व 

आम्दानीर्ो िगत तथा असिूी प्रलतवेदन (ि.िे.प.फा. न.ं११३) तयाि गरिनछे । 

• िािश्वर्ो ििेा िाख्ने ि िगत तयाि गन ेप्रयोिनर्ो िालग स्थानीय तिर्ो िालग तोलर्एर्ो सफ्टवेयि प्रयोग गरिनेछ । 

• दालििा भएर्ा भौचििरु ि बैंर् स्टेटिेण्ट लनयलित रुपिा लभडान गिी िािश्वर्ो वैर् लिसाब लििान लवविर् (ि.िे.प.फा.नं. १०९) 

तयाि गरिनछे । 

• िािश्वर्ो बैंर् लिसाव ि र्ायााियर्ो िेस्ता लिसाब फिर् पना गएिा फिर् पनाार्ो र्ािर् िोिी िालसर् रुपिा बैंर् लिसाव 

लििान लवविर् तयाि गरिनेछ । 

४. िािस्व िेिा प्रर्ािी सम्बन्िी र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन ेिखु्य आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िुनेछ । 

५. िािस्व िेिा प्रर्ािी सम्वन्िी र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे गनेछ । 

६.३ ऋर् प्राप्ती 

१. ऋर् प्राप्ती सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• स्थानीय तिि ेऋर् लिदंा र्ाननूि ेतोरे्र्ो प्रलिया अविम्बन गरिनेछ । 

२. ऋर् प्राप्ती संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ 

• र्ििोि प्रलतफि िुने आयोिनार्ो िालग ऋर् लिने । 

• ऋर् प्रालप्तर्ा शतािरु पािना नगरिने 

३. ऋर् प्राप्ती र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनछे । 

• संभाव्यता अध्ययन सम्पन्न भएर्ा आलथार् रुपि े संभाव्य उच्च प्रलतफि प्राप्त िनुे आयोिनािा पयााप्त पवूा तयािी गिी ऋर् 

लिइनछे । 

• ऋर् भकु्तानी तालिर्ा अनरुप सियिै ऋर्र्ो साँवा ब्याि भकु्तानी गरिनछे । 
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• आयोिना पलिचान तथा र्ायाान्वयनर्ो प्रालवलिर् क्षिता लवर्ासिा िोड लदइनेछ । 

• ऋर् लिन अगाबै आयोिना संचािन ि व्यवस्थापन सम्बन्िी लवलि तय गरिनछे । 

४ र्ायााियि ेप्राप्त गन ेऋर्र्ो अलभिेि िाख्ने ि प्रलतवेदन गने िखु्य लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ । 

५ र्ायााियि ेप्राप्त गन ेऋर्र्ो अलभिेि िाख्ने ि प्रलतवेदन गने र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति ेगनछे । 

६.४ प्राप्त गनुापने लिसाव 

१. प्राप्त गनुापन ेलिसाब सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• प्राप्त गनुापन ेलिसाबर्ो ििेा तोलर्एबिोलिि व्यवलस्थतरुपिा िािी असिुीर्ो िालग लनयलितरुपिा र्ािबािी गरिनेछ । 

२. प्राप्त गनुापन ेलिसाब संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• प्राप्त गनुापन ेलिसावर्ो िेिा अध्यावलिर् निालिने। 

• प्राप्त गनुापन ेिर्ि असिुीर्ो िालग र्ािवािी नगरिन े। 

३ . प्राप्त गनुापने लिसाव प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• िगत र्ायि िुन ेिािश्व बािरे् प्राप्त गनुापन ेसबै प्रर्ािर्ो लिसाविाई प्राप्त गनुापन ेलिसावर्ो रुपिा िेिाङ्र्न गरिनेछ । 

• प्राप्त गनुापन ेलिसाविा र्ायााियिे लिन बाँर्ी िर्ििरु ि र्ािवािी गिी असिू गनुापने र्ि दस्तुि िरिवाना िगायत अन्य 

प्रर्ािर्ो िर्ििरु सिावेश गिी असिूीर्ो िालग लनयलित रुपिा र्ािबािी गरिनछे । 

४. र्ायााियिे िरिद र्ानून ि प्रचलित र्ानून बिोलिि असिू गनुापने ििााना, क्षलतपलूता, िफत, दण्ड, िरिवाना आलद िर्िर्ो लनिाािर् 

गिी सोर्ो व्यवलस्थत अलभिेि िािी सियिानै असिूीर्ो र्ािवािी गने िखु्य लिम्िेवािी िािस्व शािा प्रििुर्ो िुनेछ । 

५. प्राप्त गनुापन ेलिसाब प्राप्त भए नभएर्ो अनुगिन गन ेलिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो स्थानीय िािस्व पिािशा सलिलतर्ो िुनछे 

। 

६.५ िािश्व सम्बन्िी प्रलतवेदन 

१. सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• िािश्व सम्बन्िी प्रलतवदेन िािश्व सम्बन्िी प्रलतवेदन िािश्व र्ािोबािर्ो िालसर् प्रलतवदेन ि वालषार् आलथार् लवविर् तथा 

प्रलतवेदनिरु तयाि गिी पेश गरिनछे । 

२. िािश्व सम्बन्िी प्रलतवेदन संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ। 

• िािश्वर्ो िालसर् प्रलतवेदन तथा वालषार् आलथार् लवविर् तोलर्ए बिोलििर्ो ढाचँािा तयाि नगरिने । 

• तोलर्एर्ो सियलभर सम्बलन्ित लनर्ायिा नपठाइन े। 

३. िािस्व सम्बन्िी प्रलतवेदन र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनेछ । 

• र्ायााियि े िािस्वर्ो बैर् लिसाब लििान गिी वालषार् तथा िालसर् लवविर् अथाात िाििर्ो आलथार् लवविर्र्ोटा। 

(ि.िे.प.फा.नं. ११०) तयाि गिी तोलर्ए र्ो सियलभर सम्बलन्ित िन्रािय/लनर्ायिा पेश गरिनछे । 

• सगती िािश्वर्ो िर्िा िािच आम्दानीर्ो िगत तथा असिुी प्रलतवेदन (ि.िे.प.फा.नं. ११३) तयाि गिी तोलर्एर्ो सियलभर 

सम्बलन्ित सम्बलन्ित िन्रािय/लनर्ायिा पशे गरिनेछ । 

• प्रत्येर् आलथार् वषा सिाप्त भएर्ो पैंतीस लदन लभर िािस्वर्ो वालषार् आलथार् लवविर् ि प्रलतवेदनिरु तयाि गरिनछे । 

• िािश्वर्ो प्रलतवेदन तयाि गनार्ो िालग तोलर्एर्ो लवद्यतुीय प्रलवलििा आिारित प्रर्ानीर्ो प्रयोग गरिनछे । 

४. िािस्व सम्बन्िी लवविर् एवि ्प्रलतवेदन तयाि गने िखु्य लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन प्रििु ि त्यसिा सियोग गनुा िाित्व शािा 

प्रििुर्ो र्ताव्य िुनेछ। 

५. िािस्व सम्बन्िी लवविर् एवि ्प्रलतवेदन तयाि गन ेर्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनेछ । 

 

परिच्छेर्द ७ 

बजेट  थय कय ा्क्रि  जुािय, स्वीकृम , मनकयसय ि िकियन् ि मन्न्रण 

७.१ बिेट तथा र्ायािि तिुािा 
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१. बिेट तथा र्ायािि तिुािा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• वालषार् बिेट तथा र्ायािि तयाि गदाा स्थानीय आवलिर् योिनार्ो िक्ष्य, उद्देश्य, नीलत ि िर्नीलत एवि ्िंिीय तथा प्रादलेशर् 

नीलत तथा र्ायाििसँग ििेिाने गिी तयाि पारिनछे । 

• योिना तथा र्ायािि तिुािा गदाा प्रलतफििाई सलुनलित गरिनछे । 

• योिना छनौट, र्ायाान्वयन ि अनगुिन तथा िलू्याङ्र्निा िनसिभालगता सलुनलित गरिनेछ । 

• योिना तिुािा गदाा आवलिर् योिना, िध्यिर्ािीन िचा संिचना ि वालषार् बिेटबीच उलचत ताििेि ि सिन्वय र्ायि गरिनेछ 

। 

• आवलिर् योिना तिुािा गदाा यथासंभव स्थानगत योिना तिुािा गरिनेछ । 

• • स्थानीय बालषार् बिेट तथा र्ायािि तिुािार्ा चिर् ि र्ायालवलििरु पिूा गिी वालषार् बिेट तथा र्ायािि तिुािा गरिनेछ । 

वालषार् बिेट तयाि गदाासम्भाव्य सबै आन्तरिर् ि बाह्य स्रोतर्ो अनिुान गरिनेछ । 

• बैदलेशर् सिायतार्ो प्रालप्तिा तोलर्एर्ो र्ायालवलि पािना गरिनेछ । 

• बिेट तथा र्ायािि तिुािा गिी तोलर्एर्ो सिय सीिा लभर ैनगि सभाबाट पारित गरिनेछ । 

२. बिेट तथा र्ायािि तिुािा सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• आवलिर् योिना नै तिुािा निनुे । 

• स्थानीय आवलिर् योिना ि स ङ्घीय तथा प्रदशे आवलिर् योिनाबीच तािििे निुने। 

• योिना तथा र्ायािि छनौट गदाा िागत िाभ लवशे्लषर् नगरिने । 

• योिना तथा बिेट तिुािा िागादशानर्ा प्रलिया ि आिाििरु उल्िङ्घन िुन े। 

• योिना र्ायाान्वयनिा उपभोक्तार्ो सिभालगता न्यनू िुने। वालषार् बिेट तथा र्ायािि सङ्घीय तथा प्रादलेशर् नीलत तथा 

र्ायाििसँग ताििेि नि ुने। 

• पोिनार्ो छनौट, र्ायाान्वयन ि अनुगिन तथा िलू्याङ्र्निा िनतार्ो िाग ि आवश्यर्ता बिोलिि निनुे 

• िध्यिर्ािीन िचा संिचना तयाि नगरिने । 

• िध्यिर्ािीन िचा संिचना ि वालषार् बिेटबीच तािििे निुने। 

• स्थानगत लवशेषतािा आिारित (Spatial) आवलिर् योिना तिुािा नगरिने । 

• वालषार् बिेट तथा र्ायािि तिुािार्ो चिर्िरु औपचारिर्तािा िार सीलित गरिन े। 

• टोि वस्तीस्तििा बिेट तिुािार्ो िालग छिफि नगरिने । 

• तथ्यगतभन्दा व्यलक्तगत प्रभाविा प्राथलिर्ता लनिाािर् गरिने । 

• सबै प्रर्ािर्ो बदैलेशर् सिायता वालषार् बिेटिा सिावेश नगरिने । 

• बिेट तथा र्ायािि तोरे्र्ो सिय सीिा लभर पेश गिी पारित नगरिने 

३. बिेट तथा र्ायािि तिुािा र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनछे  

प्रचलित र्ाननू अनुसाि स्थानीय लवर्ासर्ो िालग आवलिर्, वालषार्, िर्नीलतर्, लवषय/ क्षरेगत िध्यिर्ािीन तथा दीघार्ािीन 

लवर्ास योिना तयाि गरिनेछ । 

• आवलिर् योिनािाई िध्यिर्ािीन िचा संिचना तयाि गिी वालषार् बिेट तथा र्ायािि िाफा त र्ायाान्वयन गरिनछे । 

• आवलिर् योिना ि वालषार् बिेट तथा र्ायािि तिुािा गदाा सङ्घीय तथा प्रदशे सिर्ािर्ो आवलिर् योिना ि नीलत तथा 

र्ायाििसँग ताििेि िुन ेगिी गरिनेछ । 

• लवर्ास योिनार्ो बिेट प्रस्ताव गदाा आयोिनार्ो सम्भाब्यता अध्ययन प्रलतवेदनर्ो गरु्स्ति परिक्षर्र्ो प्रबन्ि गन ेतथा िागत 

अनुिान भई आलथार्, प्रालवलिर् तथा वाताविर्ीय आिाििा उपयकु्त ि िाभ-िागतर्ो आिाििा प्राभलिर्ीर्िर् गिी 

प्रलतफिििुी आयोिना छनौट गरिनेछ । 

• लवर्ास योिना प्रस्ताव गदाा आलथार् लवर्ास तथा गरिबी लनवािर्िा योगदान गने, उत्पादनििूर् तथा लछटो प्रलतफि प्राप्त िनुे, 

िनतार्ो िीवनस्ति ि िोिगािी बढ़ने, अलिर् स्थानीय सिभालगता ििने, र्ि िागत भएर्ो ि स्थानीय स्रोत सािनर्ो परिचािन 

िुने िस्ता योिना छनौटर्ा आिाििरु पािना गरिनछे । 
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• ठूिा आयोिनार्ो बिेट सिावेश गदाा सोर्ो लदगो र्ायाान्वयन तथा सङ्घीय ि प्रदशे योिनासँग सिन्वय र्ायि गरिनछे । 

• आयोिना बैंर्िा सिावेश भएर्ा आयोिनािाई छनौटिा प्राथलिर्ता लदइनेछ। 

• आयोिनार्ो छनौट गदाा िनतार्ो िाग ि आवश्यर्तार्ो आिाििा गरिनछे । 

• आयोिनार्ो छनौट गदाा वस्ती, टोि ि सिदुायिा छिफि गने व्यवस्था लििाइनेछ। 

• योिना तिुािा ि र्ायाान्वयन गदाा प्रचलित र्ाननू बिोलिि नागरिर् सिभालगतािाई गलुनलित गरिनछे । 

• नागरिर् सिभालगता बढी िुन ेआयोिना छनोटिा प्राथलिर्ता लदइनेछ । 

• छनौट भएर्ा आयोिनािरु र्ायाान्वयन िुन ेवषा सलितर्ो र्ायायोिना आवलिर् योिनािा सिावेश गरिनेछ । 

• स्रोत अनिुान तथा बिेट सीिा लनिाािर् सलिलतिे िान्तरिर् आय, संघ तथा प्रदशे सिर्ािबाट प्राप्त िुने अनुदान, िािि बाँडफाँट, 

िोयल्टी, िनसिभालगता तथा ऋर् गलित रू्ि स्रोतर्ो अनुिान गरिनछे । 

• रु्ि स्रोत अनिुानर्ो आिाििा लवषय क्षेरगत बिेट सीिा तथा िागादशान तयाि गिी लवषयगत शािा ि वडा र्ायााियिाई 

उपिब्ि गिाइनेछ । 

• बिेट तथा र्ायािि तिुािार्ा चिर्िरु अलनवाया पािना गरिनेछ । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति ेबिेट सीिा, िागादशान तथा आयोिना प्राथलिर्तार्ा आिाििरु वैशाि १५ गतेलभर लबषयगत 

शािा तथा वडा सलिलतिाई उपिब्ि गिाइनछे । 

• टोि स्तिीय/योिनार्ो िाग संर्िन गदाा अलिर्ति िनसिभालगता र्ायि िुन े गिी स्थानीय तिर्ा सिोर्ािवािािरुिाई 

सिभागी गिाइनेछ । 

• वैदलेशर् सियोग परिचािन गदाा अन्तििालरिय लवर्ास सिायता परिचािन नीलत, २०७६ तथा प्रचलित र्ानूनिे तोरे्र्ो 

प्राथलिर्ता प्राप्त क्षेरिा िार गरिनछे । 

• वैदलेशर् सिायता प्राप्त गदाा प्रचलित र्ानून बिोलिि नपेाि सिर्ािर्ो पवूा स्वीरृ्लत लिइनछे । 

• प्राप्त िुन ेसबै प्रर्ािर्ा बैदलेशर् सिायतािाई अलनवाया रुपिा बिेट तथा र्ायािििा सिावेश गरिनेछ । 

• योिना तिुािार्ा चिर्िरु पिूा गिी बिेट तथा र्ायािि चाि ुआलथार् वषार्ो असाि १० गते लभर सभािा प्रस्ततु गरिनेछ । 

• वालषार् बिेट तथा र्ायािि नगि सभािा पयााप्त छिफिर्ो व्यवस्था लििाइनेछ । 

• वालषार् बिेट तथा र्ायािि गाउँ सभाबाट असाि िसान्तलभर अलनवाया रुपिा पारित गरिनेछ । 

४. बिेट तथा र्ायािि तिुािा गन ेिखु्य लिम्िेवािी बिेट तथा र्ायािि तिुािा सलिलतर्ो िनुेछ। 

५. बिेट तथा र्ायािि तिुािा र्ायार्ो अनुगिन र्ायापालिर्ाबाट िनुेछ । 

७.२ अमख ्यिी, मनकयसय िकियन् ि 

१. अलख्तवािी, लनर्ासा िर्िान्ति सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे 

• विेट स्वीरृ्त भए पलछ अलख्तयािी लदन ेि लनर्ासा लदन ेर्ाया गरिनछे । 

• आलथार् वषार्ो अन्त्यिा िचा िनु नसर्ी बाँर्ी ििरे्ो िर्ि स्थानीय सलञ्चत र्ोषिा लफताा दालििा गरिनेछ ।  

• बिेट िर्िान्ति गने र्ाया प्रचलित र्ानुनद्वािा तोलर्एर्ो प्रलिया ि िर्िगत सीिालभर ििी गरिनेछ ।  

२. अलख्तयािी, लनर्ासा िर्िान्ति सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्ने दलेिन्छ ।  

• स्वीरृ्त बिेट बिोलिि अलख्तयािी नलदने ।  

• आलथार् बषार्ो अन्त्यिा बाँर्ी ििरे्ो िर्ि स्थानीय सलञ्चत र्ोषिा सियिै लफताा दालििा नगरिने ।  

• आलथार् बषार्ो अन्त्यिा बाँर्ी ििरे्ो सबै िर्ि अलख्तयािी लददंा तोलर्एर्ो सिय ि प्रलियार्ो पािना नगरिन े

• बिेट िर्िान्ति गदाा तोर्ीएर्ो र्ायालवलि ि सीिा पािना नगरिने । 

 

३. अलख्तयािी, लनर्ासा िर्िान्ति र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरू अविम्बन गरिनछे ।  
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• एउटा आयोिनािा स्वीरृ्त भएर्ो बिेट अर्ो आयोिनािा िचा गरिनेछैन । 

• सभाबाट बिेट स्वीरृ्त भएर्ो सात लदनलभर अध्यक्षि ेप्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिाई बिेट िचा गन ेअलख्तयािी प्रदान गरिनेछ 

।  

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे १५ लदनलभर सम्बलन्ित शािा प्रििुिाई ि वडासलचविाई बिेट िचा गन ेअलख्तयािी लदनछे ।  

• आलथार् वषार्ो अन्त्यिा िचा िुन नसर्ी बाँर्ी ििरे्ो सबै िर्ि प्रचलित ऐन अनुसाि तोलर्एर्ो प्रलिया अपनाई स्थानीय 

सलञ्चत र्ोषिा लफताा दालििा गरिनेछ ।  

• सलञ्चत र्ोषिा लफताा दालििा गिेर्ो िानर्ािी सम्बलन्ित र्ोष तथा िेिा लनयन्रर् र्ायाािय सिेतिाई लदइनछे ।  

• लनयतवस िर्ि लफताा नगन ेवा अन्यर सािेर्ो अवस्थािा लिम्िेवाि अलिर्ािी वा र्िाचािीिाई र्ानुनबिोलिि र्ािवािी गरिनछे।  

• अलिर्ाि प्राप्त आलिर्ािीिे र्ोषर्ो लस्थलत ििेी आवश्यर् र्ायार्ो िालग िार बिेट िर्िान्ति स्वीरृ्त गनछे ।  

• चाि ुशीषार्बाट पुँिीगतिा ि पुँिीगतबाट पुँिीगत शीषार्िा िार िर्िान्ति गना स्वीरृ्लत लदइनेछ ।  

• िर्िान्ति गदाा िनुिनु शीषार्िा िर्िान्ति गरिन ेिो सो शीषार्िा शरुू बिेटर्ो २५ प्रलतशतसम्ि थप गना सलर्ने छ ।  

• रु्नै बिेट नभएर्ो शीषार् एवि ्आयोिनािा िर्िान्ति गना स्वीरृ्लत लदइनेछैन ।  

 

४. अलख्तयािी, लनर्ासा िर्िान्ति सिबन्िी सिन्वय गन ेिखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनेछ ।  

५. अलख्तयािी, लनर्ासा िर्िान्ति सम्बन्ििा अनुगिन र्ायापालिर्ाबाट िुनछे । 

परिच्छेर्द-८ 

बजेट खचा  थय पेश्कीको मन्न्रण 

८.१ बिेट िचा व्यवस्थापन  

१. बिेट िचा व्यवस्थापन सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे ।  

• स्वीरृ्त बिेट िचा गदाा लनयलितता, लितव्ययता, र्ायादक्षता, प्रभावर्ारिता र्ायि गरिनेछ ।  

• अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट िार िचा गन ेआदशे लदने वा िचा स्वीरृ्त गने व्यवस्था गरिनछे ।  

• िचा गन ेतोलर्एर्ो र्ायालवलि ि प्रलिया पािना भएर्ो सलुनलित गिेि िार िचा गरिनेछ ।  

• पवूाािाि लवर्ास योिनािा भएर्ो िचा िेख्दा तोलर्एर्ो लनिाार् सम्बन्िी र्ायालवलि पिुा गरिनेछ ।  

• योिना ि र्ायाििर्ो िचा गदाा सिायता सम्झौता बिोलिि ग्राह्य िचा िार िचा गरिनेछ । तालिि, गोष्ठी आदी िस्ता र्ायािि 

सञ्चािन िचा गदाा िागत अनिुान एवि ्तालिि र्ायाििर्ो प्रलतवेदन प्राप्त गरिनछे ।  

• िचा िेख्दा लनयिानुसाि िाग्ने आयर्ि र्ट्टी, िलू्य अलभबलृद्ध र्ि, ििौटी तथा पेश्र्ी र्ट्टी गरिनेछ ।  

२. बिेट िचा व्यवस्थापन सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्ने दलेिन्छ ।  

• प्रचलित र्ाननु परू्ा रुपिा पािना निुने । 

• अनावश्यर् क्षरे तथा र्ायािा िचा िुने । 
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• सिय ि िागत बढी िपत िनुे । 

• बिेट अनुशासनिा र्िी र्ििोिीिरू दलेिन े।  

• अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट आदशे नभइ िचा गरिने । 

• स्वीरृ्त वालषार् र्ायािि ि बिेटर्ो  परिलिभन्दा बालिि िचा गरिने । 

• स्वीरृ्त ऐन, लनयि, लनदलेशर्ा/र्ायालवलि, िापदण्ड तथा लनयिर्ो पािना नगिी िचा गरिने । 

• योिनार्ो सभे, लडिाइन, िागत अनुिान िस्ता प्रािलम्भर् तयािी पिुा नगरिने । 

• िरिद सम्बन्िी र्ायावािी ि प्रलियािरू पिुा नगरिने । 

• तालिि/गोष्ठी सम्बन्िी र्ायािि गदाा िागत अनुिान तयाि गिी स्वीरृ्लत नगिाइन े।  

• तालिि र्ायाििर्ो प्रलतवेदन ि प्रभावर्ारिता िलू्याङ्र्न नगरिने ।  

• सम्झौता प्रलतरू्ि र्ाया वा लियार्िापिा िचा गरिन े।  

• र्ानुनत: अलनवाया दालयत्व र्ट्टी नगिी भकु्तानी िुन े। 

• ििौटी ि पेश्र्ी लवविर् अध्यावलिर् नगिी भकु्तानी िुन े। 

३. बिेट िचा व्यवस्थापन प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरू अविम्बन गरिनछे ।  

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे बिेट िचा गदाा प्रचलित र्ानूनी व्यवस्था पािना गन ेगिाउनछे, 

• प्रालवलिर् तथा प्रशासर्लनर् र्िाचािीिाई िरिद व्यवस्थापन तथा आलथार् प्रशासन सम्बन्िी लवषयिा क्षिता लवर्ास 

गने गिाइनछे,  

• िचार्ा िापदण्ड, र्ायािि/योिना सञ्चािन लनदलेशर्ा/ र्ायालवलि लनिाार् ि र्ायाान्वयन गने गिाइनेछ, 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे प्रचलित आलथार् र्ायालवलि ऐन लनयि अनुसाि आफै वा अलिर्ािी तोर्ी लनिबाट िचा 

गने वा िचार्ो आदशे लदने व्यवस्था लििाइनेछ, 

• प्रचलित र्ाननू अनुसाि पेश भए नभएर्ो एलर्न गिी लनम्न अवस्थािा िचा स्वीरृ्त गरिनछे,  

• स्वीरृ्त बिेट तथा िचा लशषार्लभर ििी िचा गिेर्ो, 

• योिना स्वीरृ्त भएर्ा, 

• िचा गना लनर्ासा फुरु्वा भएर्ो, 

वैदलेशर् स्रोतबाट िचा व्यिोने भएिा स्रोत फुरु्वा भएर्ो अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट लनम्नाअनुसाि िचा गरिनेछ ।  

• स्वीरृ्त बिेट, र्ायािि ि उपिब्ि स्रोतर्ो आिाििा अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट िचा स्वीरृ्त गरिनछे ।  

• िचािा एर्रुपता ि लितव्यलयता ल्याउन िचा सम्बन्िी िापदण्ड वा लनदलेशर्ा लनिाार् गिी सोर्ो पािना गरिनछे ।  

• लशक्षा, स्वास्थ्य, रृ्लष िस्ता क्षरेगत र्ायािि सम्बन्िी िचा गदाा स्वीरृ्त िागादशान, र्ायालवलि एवि ्शतािरू पािना 

भएर्ो सलुनलित गरिनेछ ।  

• िचार्ो र्ागिात ि र्ािोवाि पिुी भएर्ो आिाि ि आवश्यर् बीि भिपाई पेश गना िगाइनेछ ।  
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• लवर्ास योिना सम्बन्िी िचा गदाा योिनार्ो सभे, लडिाइन, िागत अनुिान तथा र्ायािि तयाि एवि ्स्वीरृ्त भएर्ो 

सलुनलित गना चेर्लिि तयाि गिी रूि ुगन ेव्यवस्था गरिनेछ ।  

• स्वीरृ्त र्ायािि अनुसाि सियि ै र्ायासम्पादन ि िािसािनर्ो प्राप्तीर्ा िालग िरिद सम्बन्िी प्रालवलिर् एपि ्

प्रशासलनर् प्रलिया पिुा गरिनछे ।  

• स्थानीय पवूाािाि लनिाार् ि ििात सम्बन्िी बीि भकु्तानी गदाा सम्बलन्ित वडा र्ायाािय ि िाभग्रािी तथा उपभोक्ताबाट 

अलनवाया रुपिा लसफारिस गनुापन ेव्यवस्था लििाइनछे । 

• िागत साझेदािीिा र्ायाान्वयन गरिएर्ा योिनािरूर्ो सम्बन्ििा सम्झौता बिोलिि सम्बलन्ित िाभग्रािी, उपभोक्ता 

सलिलत वा स्थानीय संस्थार्ो योगदानर्ो सलुनलितता गरिनेछ ।  

• तालिि र्ायाििर्ो िागत अनुिान तयाि गदाा र्ायािि सञ्चािन सम्बन्िी नम्स ि िापदण्डर्ो आिाििा िचा गन े

व्यवस्था गरिनछे ।  

• तालिि, गोष्ठी आदी सञ्चािन गदाा र्ायाििर्ो प्रस्ताव ि िागत अनुिान तयाि गिी अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट 

स्वीरृ्त गिाइनेछ ।  

• स्वीरृ्त प्रस्ताव ि िागत अनिुान अनुसाि र्ाया सम्पन्न गिी पेश भएर्ो प्रलतवेदनर्ो आिाििा िर्ि भकु्तानी गरिनछे 

।  

• तालिि र्ायािििा सिभालगबाट पषृ्ठपोषर् प्राप्त गिी आवश्यर्ता अनसुाि सिीक्षार्ो व्यवस्था गरिनेछ ।  

• वैदलेशर् सिायता अन्तगात सञ्चालित र्ायाििर्ो िचा गदाा दात ृसंस्थार्ो सम्झौता बिोलिि िचा व्यिोरिने ग्राह्य 

िचा शीषार् वा लियार्िापिा िार गरिनेछ ।  

• आलथार् तथा सम्बलन्ित र्िाचािीर्ो िालग आयोिना िेिा सम्बन्िी ज्ञान, लसप तथा क्षिता लवर्ास गरिनछे । सम्झौता 

बिोलिि िचार्ो शीषार् (क्याटोगोिी) लििाई िचाि ेिेिाङ्र्न गिे नगिेर्ो एलर्न गरिनछे ।  

• िचार्ो सोिभनाा िाग गन ेर्ायािा सियोग िुने आलथार् ि अन्य लवविर् सियिा तयाि गरिनछे ।  

अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट लनम्नानुसाि िचा स्वीरृ्त गने । 

• बीि भकु्तानी गदाा प्रचलित र्ाननुिे तोरे्र्ो आयर्ि, िलू्यअलभबलृद्ध र्ि, ििौटी र्ट्टी गिेि िार भकु्तानी लदन ेव्यवस्था 

गरिनेछ ।  

• पेश्र्ी बाँर्ी भए सम्झौता अनुसाि र्ट्टी गिेि िार भकु्तानी लदइनछे ।  

• र्ट्टी गरिएर्ो आयर्ि िर्ि सियिै बैंर् दालििा गरिनछे ।  

• आयर्ि र्ट्टी गरिएर्ो र्िाचािी, व्यलक्त वा संस्थार्ो नाि नािेसी सलितर्ो लवविर् ि िलू्यअलभवलृद्ध र्ि भकु्तानी 

लदएर्ो नाि नािेसी सलितर्ो लवविर् आन्तरिर् िािस्व र्ायााियिा पठाइनछे ।  

• लवि लविर् पशे गिेि िार भकु्तानी लदइनेछ ।  

४. बिेट िचा व्यवस्थापनर्ो िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे ।  

५. बिेट िचा व्यवस्थापनर्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनेछ ।  
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८.२ पेश्र्ी व्यवस्थापन 

१. पेश्र्ी व्यस्थापन सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे ।  

• अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीि ेस्वीरृ्त र्ािर्ो लनलिि आवश्यर् िर्ि िार पेश्र्ी लदइनछे ।  

• दलैनर् तथा भ्रिर् भिा, िािसािान िरिद ि ठेक्र्ा प्रयोिनर्ो िालग पेश्र्ी लददँा र्ानुनी िाय प्रलियािरू पिुा गरिनछे 

।  

• र्ानुन बिोलिि अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीिे पेश्र्ी फर्छ्यौट गन ेगिाइनेछ ।  

• लिम्िेवािी अलिर्ािीि ेपेश्र्ी फर्छ्यौट र्ाया सियिा नगिेिा ऐन लनयि बिोलिि र्ािवािी गरिनछे ।  

२. पेश्र्ी व्यवस्थापन सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्न ेदलेिन्छ ।  

• पेश्र्ी नलदए िनुेिा पनी पेश्र्ी लदने । 

• पिुािनो पेश्र्ी बाँर्ी िि ेतापलन नयाँ पेश्र्ी लदन े। 

• पेश्र्ीर्ो िगत र्ायि नगरिन े। 

• पेश्र्ी फर्छ्यौट तोलर्एर्ो सियलभर नलगरिन े । 

• िािसािन गरिदर्ो िालग आवश्यर्भन्द बढी पेश्र्ी लदने ।  

• िरिद सम्झौता अनुसाि बैंर् ग्यािेन्टी प्राप्त नगिी पेश्र्ी भकु्तानी िुने । 

• ठेक्र्ा अविी भिर्ो बैंर् ग्यािेन्टी निुने आवश्यर् ि परू्ा र्ागिात नभइ पेश्र्ी फर्छ्यौटर्ो िालग पेश िनुे । 

• तोलर्एर्ो म्याद लभर पेश्र्ी फर्छ्यौट निनुे ।  

• पेश्र्ी लिएर्ो प्रयोिन भन्दा फिर् प्रयोिनिा िचा दिेाई फर्छ्यौट िनुे  

• पेश्र्ी फर्छ्यौट र्ाया प्राथलिर्तािा नपने ।  

३. पेश्र्ी िचा व्यवस्थापन प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरू अविम्बन गरिनेछ ।  

पेश्र्ीिा लनम्न लनयन्रर्र्ो  उपाय उपनाइनछे । 

• पेश्र्ी सम्बन्िी र्ाि, प्रयोिन ि चालिने िर्ि ि लवविर् ििुाई आवश्यर् िर्ि िार पेश्र्ी लदइनछे । 

• पेश्र्ी िाग गनेर्ो पिुानो पेश्र्ी बारँ्ी िि ेनििेर्ो िाँच गने ि पिुानो पशे्र्ी फर्छ्यौट भइ नसरे्र्ो अवस्था भए सो 

पेश्र्ी फर्छ्यौट गिाइ िार नया ँपेश्र्ी लदइनेछ । 

• र्िाचािी बािरे्र्ो िर्िा पेश्र्ी लिने व्यलक्तर्ो लतन पसु्त ेस्थायी ि अस्थायी ठेगाना प्रस्ट िेिी पेश्र्ी लदइनेछ ।  

•   पेश्र्ी िातािा पेश्र्ीर्ो िगत र्ायि गिी अनगुिन गने व्यवस्था गरिनेछ ।  

• भ्रिर् ि िािसािान िरिद पेश्र्ी लददँा भ्रिर् आदशे ि िरिद आदशे स्वीरृ्लत ि बिेटर्ो उपिब्ितािाई ध्यान 

लदइनेछ । 
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• सावािलनर् िरिद सम्बन्िी ठेक्र्ा सम्झौता अनुसाि पेश्र्ी लददा सम्झौतार्ो शता बिोलिि सम्झौता अवलि भिर्ो 

बैङ्र् ग्यािेन्टी लिइ िार लदइनेछ ।  

•  बैंर् ग्यािेन्टीर्ो म्याद लनयन्रर् िाता िािी सियिै म्याद थप गिाइनछे । पेश्र्ी  फर्छ्यौट गदाा लनम्न बिोलिि गन े

गिाइनेछ ।  

•  पेश्र्ी लिनेलदन ेदबैुि ेपेश्र्ी प्रयोिन अनुसाि तोलर्एर्ो म्यादलभर र्ानून बिोलििर्ो र्ायालवलि अपनाइ फर्छ्यौट 

गने गिाइनछे । 

•  आलथार् प्रशािन शािािे पेश्र्ी फर्छ्यौटर्ो िालग प्राप्त लबि भिपाइ िाँची लिनलुदन ुपने  िर्ि ठिर् याई पेश्र्ी 

फर्छ्यौटर्ो िालग पेश गनिेाई भिपाई लदन ेव्यवस्था गरिनेछ ।  

•  तालिि सम्बन्िी र्ायाििर्ो पेश्र्ी फर्छ्यौट गदाा तालिि सम्पन्न प्रलतवेदन संिग्न िालिनछे ।  

•   पेश्र्ी िाता अध्यावलिर् गिी िालिनेछ । फर्छ्यौट गना बाँर्ीर्ो लवविर् तोलर्एर्ो ढाँचािा तयाि गने ि प्रत्येर् आलथार् 

वषािा पेश्र्ी बाँर्ीर्ो लिम्िेवािी सािी अनगुिन गरिनेछ । 

पेश्र्ी फर्छ्यौट सम्बन्िी र्ािवािी लनम्न बिोलिि गरिनछे ।  

• म्याद नाघेर्ो पेश्र्ीर्ो िर्िा र्ाननूी व्यवस्था र्डाईर्ा साथ िाग ूगरिनछे ।  

• फर्छ्यौट गना अटेि गिेिा वा म्याद लभर फाँटवािी नबुझाएिा पदालिर्ािी वा र्िाचािीर्ो िर्िा तिब वा सलुविा िोक्र्ा 

गरिनेछ ।  

• तिब वा सलुविा िोक्र्ा गदाा पलन अटेि गिेिा प्रचलित र्ानून बिोलिि र्ािवािी गरिनछे ।  

• सिर्ािी र्िाचािी बािरे्र्ा अन्य व्यलक्तर्ो िर्िा सिर्ािी बाँर्ी सिि व्याि सलित असिु उपि गिी र्ािवािी गरिनेछ।  

४. पेश्र्ी िचा व्यवस्थापनर्ो िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे ।  

५. पेश्र्ी िचा व्यवस्थापनर्ो सशुासन सलिलतबाट अनगुिन िनुेछ ।  

परिच्छेर्द-९ 

बैंक खय य सञ्चयिन  थय म सयब मभडयन एवि ्िकि र्दयमखिय  थय भुियनी 

९.१ बैंक खय य सञ्चयिन 

१. बैंर् िाता सञ्चािन सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे ।  

• स्थानीय सलञ्चत र्ोष िगायतर्ा लवलभन्न र्ोषिरू सञ्चािन गनार्ो िालग आवश्यर् स्वीरृ्लत लिई िार तोलर्एर्ो 

बैंर्िा िाता िोिी र्ािोवाि सञ्चािन गरिनछे ।  

• स्थानीय िािस्व, िचा ि ििौटी िगायतर्ा र्ािोवािर्ो िालग प्रचलित र्ानून बिोलिि तोलर्एर्ो सििूर्ो र्ाया सञ्चािन 

स्तिर्ो िाता िोिी र्ािोबाि सञ्चािन गरिनछे ।  

२. बैंर् िाता सञ्चािन संदभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्ने दलेिन्छ ।  



  
 

२५ 
 

  खण्डः८                                                                                      संख्यः ४                                                                 प्रकयशन मिम ः २०८२/०८/१५ 

 

 

 

         छयकया  यङसोङ गयउँपयमिकयको आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी मनर्देमशकय, २०८२ 

 

•  तोलर्एर्ो बैंर्िा र्ोष िातािरू निोलिन े। 

•  िाता िोल्दा र्ो.िे.लन.र्ा.बाट आवश्यर् स्वीरृ्त नलिइने । 

•  िाता सञ्चािन तोरे्र्ो पदालिर्ािी बािरे् अन्य व्यलक्तबाट िुने । 

•  र्ो.िे.लन.र्ा. र्ो आवश्यर् सििलत बेगि आफूिसुी बैंर् िाता िोिी र्ािोबाि गन े। 

 

३. बैंर् िाता सञ्चािन प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा प्ररृ्यािरू अविम्वन गरिनछे ।  

•  र्ाननू बिोलिि प्राप्त सबै लर्लसिर्ो आम्दानी िर्ि तोलर्एर्ो बैंर्िा ग-४ सििूर्ो स्थानीय सलञ्चतर्ोष िातािा िम्िा 

गरिनेछ ।  

• स्थानीय लवलवि र्ोष, लवभाज्य र्ोष, आर्लस्िर् र्ोष ि लवपद ्व्यवस्थापन र्ोषर्ो िालग  ििश: ग-५, ग-६, ग ७.१ 

ि ग ७.२ सििूर्ो िाता िोलिनेछ ।  

•  र्ो.िे.लन.र्ा. र्ो लसफारिस लिई नेपाि िारि बैंर्बाट स्वीरृ्लत प्राप्त बैंर्िा िाता िोलिनेछ । 

•  प्राप्त सबै िर्ििरू र्ोषर्ो िातािा आम्दानीर्ो स्रोत दलेिन ेगिी बैंर् दालििा गरिनेछ ।  

• र्ोषर्ो सञ्चािन र्ानूनिे तोरे्र्ो पदालिर्ािीबाट िार गरिनछे ।  

• िािस्व, लवलनयोिन वा ििौटी र्ािोबािर्ो िालग र्ो.ि.ेलन.र्ा. र्ो लसफारिस लिई तोलर्एर्ो बैंर्िा ििश: ग-१, ग-२ 

ि ग-३ सििूर्ो िाता िोलिनछे ।  

• लवलनयोलिततफा र्ो चाि ुिचा तथा पूँिीगत िचा, लविीय व्यवस्था ि लवलवि िचार्ो िालग र्ाया सञ्चािन स्तिर्ो 

तोलर्एर्ो उप सििूर्ो िाता िोिी र्ािोबाि गरिनछे ।  

• आन्तरिर् िािस्व, िािस्व बाँडफाटँ, अनुदान, ऋर् तथा लविीय व्यवस्थापनबाट प्राप्त िर्ििरू तोलर्एर्ो ४.१ ग-१ 

उपसििूर्ो िर्ि िम्िा गना लिल्न ेिातािा िम्िा गरिनेछ ।  

• ििौटी, ििानत, अनिे िनी वापत प्राप्त गिेर्ो वा र्ट्टी गिेर्ो िर्ि िम्िा तथा र्ािोबाि गना तोलर्एर्ो ग-३ सििूर्ा 

िाता िोिी र्ािोबाि गरिनेछ ।  

• िािस्व, लवलनयोिन ि ििौटी िातार्ो सञ्चािन प्रचलित र्ानून बिोलिि गरिनेछ ।  

• लवशेष अवस्था पिी र्यााियर्ो नाििा लवशेष िाता िोल्नु आवश्यर् भएिा सम्बलन्ित र्ो.ि.ेलन.र्ा.बाट आवश्यर् 

सििलत लिई िाता सञ्चािन गरिनेछ । 

• बैंर् परिवतान गनुा पिेिा र्ो.ि.ेलन.र्ा.बाट आवश्यर् सििलत लिइनछे ।  

 

४. बैंर् िाता सञ्चािन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ ।  

५. बैंर् िाता सञ्चािन सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन सशुासन सलिलतबाट िुनछे ।  

९.२ म सयव मभडयन  थय सिय्ोजन 

१. लिसाव लभडान तथा सिायोिन सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे ।  
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• प्रचलित िेिा लनदलेशर्ा बिोलिि र्ायााियर्ो िािस्व, लवलनयोिन बिेट तथा र्ोष िातार्ो बैंर् स्टेटिने्ट लनयलित 

रुपिा लभडान गिी लिसाब लििान लवविर्िरू तयाि गरिनछे । 

• िािस्व, ििौटी ि िचार्ो लिसाव सिायोिन प्रचलित िेिा लनदलेशर्ा बिोलिि तोलर्एर्ो र्ायालवलििरू अपनाई गरिनेछ 

।  

२. लिसाब लभडान तथा सिायोिन सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्ने दलेिन्छ । 

•  िािस्व, लवलनयोिन, ििौटी तथा र्ोष िातार्ो बैंर् स्टेटिेन्ट सम्बलन्ित बैंर्बाट लनयलित रुपिा प्राप्त नगने । 

• बैंर् लिसावसँग बिेट िचा भएर्ो तथा बाँर्ी िर्िर्ो लभडान नगरिन े। 

• बैंर् लिसाव लििान लवविर् तोलर्एर्ो ढाँचािा तयाि नगरिने । 

• िचा िेख्दा रटुी भएर्ो अवस्थािा लिसाव सिायोिन नगरिन े।  

३. लिसाव लभडान तथा सिायोिन प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा उपायिरू अविम्बन गरिनेछ ।  

िेिा प्रििु ि लिम्िेवाि र्िाचािीि ेबैंर् लिसाव लभडान प्रचलित िेिा ि सिर्ािी र्ािोबाि लनदलेशर्ा बिोलिि लनम्नाअनुसाि 

तयाि गनेछन ्।  

•  र्ायााियर्ो बिेट िचा, िािस्व, र्ोष ि ििौटी िातार्ो बैंर् स्टेटिेन्ट लनयलित रुपिा प्राप्त गिी िालसर् रुपिा लिसाव 

लभडान गरिनेछ ।  

•  िािस्व िातािा िर्ि दालििा भएर्ो ति र्ायााियिा भौचि पशे नभएर्ो भौचिर्ो लवविर् तयाि गरिनेछ ।  

• बिेट िचातफा  र्ायााियबाट चेर् िािी भएर्ो ति बैंर्बाट भकु्तानी िनु बाँर्ी चेर्र्ो लवविर् तयाि गरिनेछ ।  

• बिेट िचा, िािस्व, र्ोष ि सम्बलन्ित बैंर् िातार्ो स्टेटिेन्ट वीच फिर् पिेर्ो िर्ि तोलर्ए बिोलििर्ो बैंर् लिसाव 

लििान लवविर्िरू (ि.ि.ेप.फा.न.ं १०९, २१२) प्रत्येर् िलिनार्ो ७ गते लभर तयाि गरिनछे ।  

• बैंर् लिसाव लििान लवविर्िरू र्ायाािय प्रििु वा लिम्िेवाि अलिरृ्तबाट प्रिालर्त गिाई िालिनछे ।  

• िािस्व, ििौटी ि िचालिसावर्ो सिायोिन प्रचलित िेिा सिर्ािी र्ािोबाि लनदलेशर्ा बिोलिि गरिनछे ।  

• आलथार् वषा वषालभर िािी भएर्ो चेर्िरूिध्ये बैंर्बाट भकु्तानी िुन बाँर्ी चेर्िरूर्ो लवविर् तयाि गिी प्रिालर्त गिाई 

िालिनेछ ।  

• र्ायााियबाट िािी भएर्ो लवशेष र्ािर् तोरे्र्ो म्यादलभर नसालटएिा चेर्िरू िद्द गिी सो चेर् बिाबि िर्िर्ो िचा घटाई  

वा सिायोिन गिी लिसाव लििान गरिनेछ ।  

• आलथार् वषालभर िािी भएर्ो चेर्िरूिध्ये रु्नै चेर् िद्द गिी सोर्ो सट्टो अर्ो चेर् िािी गनुा पि ्पनु: िचा भौचि तयाि 

गिी नया ँचेर् िािी गरिनछे ।  

• आलथार् वषार्ो अन्त्यिा लवलनयोिन िातािा बचत िर्ि लनर्ाय गिाई स्थानीय सलञ्चतर्ोष िातािा िर्ि िर्ि 

िान्सफि गरिनेछ ।  

४. बैंर् िाता सञ्चािन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िुनेछ ।  
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५. बैंर् िाता सञ्चािन सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनेछ ।  

९.३ प्रयप्त िकिको सुििय  थय बैंक र्दयमखिय 

१. प्राप्त िर्िर्ो सिुक्षा तथा बैंर् दालििा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ ।  

•  िािस्व, आन्तरिर् आय, ििौटी वापत प्राप्त नगद, चेर् भौचि आदी सिुलक्षत रुपिा िालिनेछ ।  

• प्राप्त िुन ेनगद तथा चेर् िर्ि प्रचलित आलथार् प्रशासन सम्बन्िी र्ानून बिोलिि तोलर्एर्ो बैंर्िा सियलभर न ैदालििा 

गरिनेछ ।  

२. प्राप्त िर्िर्ो सिुक्षा तथा बैंर् दालििा सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्ने दलेिन्छ ।  

• नगद, चेर् भौचि आदी सिुलक्षत रुपिा िाख्न लिम्िेवाि व्यलक्त नतोलर्ने ।  

• असिुी िर्ि सिलक्षत तवििे निालिने । 

• असिुी िर्िर्ो िगत निालिन ेि निािेर्ो र्ािर् िर्ि लिनालिना िनुे । 

• प्राप्त नगद तथा चेर् तोलर्एर्ो सियिा बैंर् दालििा निनुे ।  

• नगि ि चरे् बैंर् दालििा नगिी लिनालिना वा दरुुपयोग िुन े। 

• लिनालिना वा दरुूपयोग भएर्ो अवस्थािा र्ानून बिोलिि र्ािवािी निुने । 

३. लिसाव लभडान तथा सिायोिन प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा उपायिरू अविम्बन गरिनेछ ।  

• असिु गिेर्ो नगद, बैङ्र् चेर्, ििौटी ि िािस्व िर्ि सिुलक्षत तविि ेिाख्ने लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो 

िुनेछ ।  

• लिम्िेवािी व्यलक्तिे असिु गिेर्ो नगद, बैङ्र् चेर्, ििौटी ि िािस्व िर्ि सिुलक्षत तवििे िाख्न आवश्यर् भौलतर् 

तथा सिुक्षा व्यवस्था गरिनेछ ।  

• नगदी िर्ि असिु गदाा भिपाई वा नगदी प्राप्ती िलसद लदन ेव्यवस्था गरिनेछ ।  

• िलसद लनयन्रर् िाता िाख्ने व्यवस्था गरिनछे ।  

• िर्ि असिु गदाा आलथार् संरे्त ि शीषार् ििुाई गने गिाइनेछ ।  

• असिुी नगद, चरे् ि भौचििरूर्ो दलैनर्ी गोश्वािा िगत वा अलभििे िाख्ने व्यवस्था गरिनछे ।  

• प्राप्त नगद तथा चेर् िर्ि तोलर्एर्ो बैंर्र्ो सम्बलन्ित िातािा शीषार् सिुाई सोिी लदन वा त्यसर्ो भोलिपल्टसम्ि 

बैंर् दालििा गरिनछे ।  

• बैंर् टाढा ििरे्ो र्ािर् तोलर्एर्ो म्यादलभर िर्ि बैंर् दालििा गना नसलर्ने अवस्थािा एर् ति िालथर्ो अलिर्ािीर्ो 

स्वीरृ्लत लिई तोलर्एर्ो सियसीिा लभर िर्ि दालििा गरिनछे ।  

• तोलर्ए बिोलििर्ो म्यादलभर िर्ि दालििा नगिेर्ो अवस्थािा यस्तो िर्ि सम्बलन्ित व्यलक्तबाट असिू गिी र्ाननू 

बिोलििर्ो िरिवाना ि अन्य र्ािवािी गरिनछे ।  
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४. प्राप्त िर्िर्ो सिुक्षा तथा बैंर् दालििा सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िुनछे ।  

५. प्राप्त िर्िर्ो सिुक्षा तथा बैंर् दालििा सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िनुछे ।  

९.४ भुियनी मन्न्रण 

१. भकु्तानी लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• भकु्तानी आदशे लदने र्ायार्ो िालग पदालिर्ािी तथा लिम्िेवािी तोलर्नछे ।  

•   भकु्तानी आदशे लददँा प्रचलित र्ानून बिोलिि िीत पगु ेनपगुेर्ो िाचँ गिी भकु्तानी आदशे िािी गने ि िचा िेलिनेछ ।  

• भकु्तानी लददँा प्रचलित र्ानुन तथा िेिा लनदलेशर्ा बिोलिि तोरे्र्ो र्ायालवलििरू पािना गरिनछे । 

२. भकु्तानी लनयन्रर् संदभािा दिेायर्ा िोलिििरू ििन सक्न ेदलेिन्छ ।  

• भकु्तानी आदशे लदने आलिर्ािीर् व्यलक्त नतोलर्न े।  

• भकु्तानी आदशे लदने पदालिर्ािीिे िवाफदिेीता पािना नगने । 

• तोलर्एर्ो िीत वा प्ररृ्यािरू पिुा नगिी भकु्तानी आदशे लदने । 

• भकु्तानी आदशे ि गौश्वािा भौचि तयाि नगिी चेर् िािी गने ।  

• भकु्तानीर्ो प्ररृ्या पािना नगन े।  

• िािी भएर्ो चेर्िरू सम्बलन्ितिाई सियिा नबुझाउने ।  

• िचा िेिेर्ो चेर्िरू आलथार् वषालभर नबुझेर्ोिा भौचि उठाई लिसाब सिायोिन नगन े। 

३. भकु्तानी लनयन्रर् प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा उपायिरू अविम्बन गरिनछे ।  

• प्रचलित र्ाननूिा उल्िेि भए बिोलिि भकु्तानी आदशे लदन ेआलिर्ािीर् पदालिर्ािी तोलर्नेछ ।  

• भकु्तानी आदशे लदने पदालिर्ािीर्ो अलिर्ाि ि र्ताव्य सलित िवाफदिेी बिन गनुापने व्यवस्था गरिनेछ ।  

• तोरे्र्ो प्रििुिरू सरूवा वा लिम्िवेािीिा ििेफेि िुदँा र्ानून बिोलिि भकु्तानी आदशे लदन ेअर्ो पदालिर्ािी तोलर्नेछ 

।  

भकु्तानी आदशे लददँा लनम्न रु्िािा लनलित िुने : 

• स्वीरृ्त बिेट र्ायािि, अलख्तयािी, लनर्ासा ि फुरु्वा सितेर्ो आिाििा िचा िेख्न लिल्ने िर्िर्ो िार भकु्तानी 

आदशे लदइनेछ ।  

• भकु्तानी आदशे लददँा िचार्ो प्ररृ्या पिुा भएर्ो ि बीि भिपाई िगायतर्ा आवश्यर् र्ागिात प्राप्त भएर्ो सलुनलित 

गरिनेछ ।  

• िचार्ा सबै प्ररृ्यािरू पिुा भएर्ो िाँच गिी िार तोलर्ए बिोलििर्ो गौश्वािा भौचि तयाि गिी चेर् िािी गरिनेछ । 

लिम्िेवाि पदालिर्ािीि ेभकु्तानी लददँा लनम्न र्ायालवलि अपनाइनछे ।  
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•  भकु्तानी लददँा प्रचलित र्ाननू बिोलिि भकु्तानी पाउन ेसम्बलन्ित व्यलक्त वा फिार्ो िातािा बैंर् िाफा त सोझै िर्ि 

िम्िा गन ेवा चेर् िािी गने गिी भकु्तानी लदइनछे ।  

•  भकु्तानी पाउने व्यलक्त, फिा, संस्था वा र्म्पनीर्ो नािनािेसी ि ठेगाना ििुाइनेछ । 

• सिी भएर्ो चेर्िरु सिुलक्षत रुपिा िालि सम्बलन्ित व्यलक्त फिा वा र्म्पनीिाई अलविम्व बुझाउन ेव्यवस्था गरिनेछ। 

४. भकु्तानी लनयन्रर् सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ । 

५. भकु्तानी लनयन्रर् सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन सशुासन सलिलतबाट िुनेछ । 

 

परिच्छेर्द-१० 

 अनुर्दयनको प्रयप्ती  थय उप्ोग सम्बन्धी मन्न्रण 

१०.१ अनुर्दयन प्रयप्ती 

१. अनुदान प्राप्ती सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• र्ायासम्पादनिा आिारित लविीय सिानीर्िर् अनुदान प्रालप्तर्ा िालग तोलर्एर्ा शतार्ो पािना गरिनछे । 

• सिपिुर् ि लवशेष अनुदान प्रालप्तर्ा िालग आयोिना तथा र्ायािि तयािी पिूा गिी सियि ैिाग गरिनछे । 

२. अनुदान प्राप्ती सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छिः 

•   सिानीर्िर् अनुदान प्रालप्तर्ा िालग तोलर्एर्ा शतािरु पािना निनुे । 

•   आयोिना िाग नै नगन े। 

•   तयािी पिूा नगिी आयोिना िाग गने। 

•   तोलर्एर्ो सियिा आयोिना िाग नगने 

३. अनुदान प्राप्ती प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनेछ । 

•  िालरिय प्रारृ्लतर् स्रोत तथा लवि आयोगद्वािा लनिाारित र्ायासम्पादनिा आिारित अनदुान पद्धलतर्ा सचूर् ि सोर्ो 

आिाि बािे स्पि भइनेछ। 

•   तोलर्एर्ो आिाििरु ि सचूर् बिोलिि सम्पादन गनुापाने र्ाया सियिै गरिनेछ । 

•   िालरिय प्रारृ्लतर् स्रोत तथा लवि आयोग ि सङ्घीय तथा प्रदशे अथा िन्राियिा उपिब्ि गिाउनपनु ेआगािी 

आलथार् वषार्ो आय ि व्ययर्ो प्रक्षेपर् िगायतर्ा लवविर् सियिा नै उपिब्ि गिाइनछे। 

•  सिपिुर् ि लवशेष अनुदानबाट िचािन गना सलर्ने प्रालवलिर् सम्भाव्यता ि िागत िाभ लविेषर् गिी उपयकु्त 

दलेिएर्ा आयोिनािरुर्ो सचूी तयाि गरिनेछ । 

•  सिपिुर् ि लवशेष अनुदानर्ा िालग नेपाि सिर्ाि ि प्रदशेि ेस्वीरृ्त गिेर्ो र्ायालवलििा तोलर्ए बिोलििर्ो प्ररृ्या 

पिूा गिी आयोिना िाग गरिनेछ । 

४. अनुदान प्राप्ती सम्वन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ । 

५. अनुदान प्राप्ती सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

१०.२ अनुर्दयनको उप्ोग 

१. अनुदानर्ो उपयोग सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे। 

• अनुदान िर्ि िचा गदाा लस्वरृ्त लनरुदलेशर्ा तथा र्ायालबलिर्ो पािना गनुा गरिनेछ । 

• अनुदान िर्िर्ो ििेा िाख्ने तथा िेिापिीक्षर् गिाउने र्ाया व्यवलस्थत गरिनेछ । 

२. अनुदानर्ो उपयोग संदभािा दिेायर्ा प्रोलििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• उपिब्ि गिाएर्ो अनदुान िर्ि तोलर्एर्ो र्ायाान्वयन लनदलेशर्ा तथा र्ायाालवलिर्ो पािना नगिी िचा गन े

• अनुदान िचार्ो िेिा व्यवलस्थत रुपिा िाख्न े। 

• िचार्ो िेिापिीक्षर् नगिाउन े। 

३. अनुदान प्रालप्त प्रभावर्ािी बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ। अनदुान िचा सम्वन्ििा दिेायर्ा लनयन्रर् उपाय अपनाइनेछ 
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• तोलर्एर्ो अनदुान र्ायाान्वयन, पलुस्तर्ा, लनदलेशर्ा, निशा ि र्ायालवलिर्ो पािना गिी िचा गरिनेछ । 

• अनुदान िचा सम्वन्ििा तोलर्एर्ो िरिद प्रलिया अपनाइनेछ। 

• िचार्ो फाँटवािी लवि भिपाई प्रिालर्त गिी िालिनेछ। 

• अनुदान िर्ि तोलर्एर्ो प्रयोिन ि र्ायार्ो िालग िार िचा गरिनेछ । 

• िचा प्रगलत सम्वन्ििा लनयलित रुपिा अनगुिन गरिनेछ । 

• आलथार् वषार्ो अन्त्यिा िचा नभई बाँर्ी ििरे्ो लिि िनुे अनुदान िर्ि सियिै लफताा गरिनेछ । 

• अनुदान, आम्दानी ि व्ययर्ो आध्यावलिर् लिसाब िालि प्रगलत प्रलतवेदन संलघय ि प्रदशे लनर्ाय सिक्ष पेश 

गरिनेछ। 

• सबै प्रर्ािर्ो अनदुान िचार्ो तोलर्ए बिोलिि िेिा िाििे लविीय प्रलतवेदन तयाि गन ेव्यवस्था गरिनछे । 

• अनुदान वषार्ो अलनवाया रुपिा आन्तरिर् तथा अलन्ति िेिापिीक्षर् गिाइनेछ। 

• लवतीय प्रलतवेदन ि िेिापिीक्षर् प्रलतवेदन सम्बलन्ित लनर्ायिाई पठाइनेछ। 

४. अनुदान उपयोग सम्वन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ । 

५. अनुदान उपयोग सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन सशुासन सलिलतबाट िुनेछ। 

 

 

 

 

 

 

 

परिच्छेर्द-११ 

प्रशयसमनक खचा-  िब  थय सुमवधय, सवयिी सयधन, उपकिणको उप्ोग ि ििा को मन्न्रण 

११.१  िब सुमवधय खचा 

१. तिव सलुविा िचा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनेछ । 

• र्ानून बिोलिि लनयकु्त र्िाचािीिाई प्रचलित ऐन लनयि बिोलििर्ो तिव भिा िवुाइनेछ । 

• तिव भकु्तानी गदाा प्रचलित र्ाननू बिोलििर्ो र्ोष िर्ििरु र्ट्टा गिी भकु्तानी गरिनछे । 

• तिब सलुविा भकु्तानी गदाा तोलर्एर्ो िर्िभन्दा बढी पारिश्रलिर् पाउनेर्ो िर्िा पारिश्रलिर् र्िर्ट्टी गिी दालििा गरिनछे । 

२. तिब सलुविा िचा संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

तिव तिवी प्रलतवेदन पारित नगरि तिव िचा िेख्न े। 

• नपाउन ेअवलिर्ो तिव भिा भकु्तानी गन े। 

• वढी अवलि र्ाििा िािेर्ोिा तिब भिा लदन े। 

• लवदा स्वीरृ्त नगिाएर्ोिा पलन तिव लदइने । 

• िालसर् तिबबाट प्रचलित र्ाननू बिोलिि र्ट्टी गनुापन ेिर्ििरु र्ट्टी नगरिन े। 

• ट्टी गिेर्ो िर्ि सिय िै तोलर्एर्ो लनर्ायिा िम्िा गना नपठाउन े। 

• बैंर् िाफा त तिब भकु्तानी नगिी नगद ैभकु्तानी गरिन े। 

३. तिव सलुविा िचा व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

 

• प्रचलित र्ानून बिोलिि लनयकु्त भएर्ा र्िाचािीर्ो िार तिव िवुाइने। अस्थायी वा ज्यािादािी ि र्िाििा र्िाचािी िािेर्ोिा 

तिब भिा आन्तरिर् स्रोतर्ो व्यवस्थापन गिी िार भकु्तानी िुन ेव्यवस्था गरिनछे । 

• र्िाचािीिाई र्ानून बिोलििर्ो तिव, भिा ि सलुविा िार उपिब्ि गिाइने । 
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• पदालिर्ािीर्ो सलुविा प्रदशे र्ाननूिा उल्िेि भए बिोलिि िार लदइने । 

• र्ानून लवपरित र्िाचािी लनयकु्त गिी र्ाििा िगाएिा वा अलनयलित सलुविा िवुाएिा यस्तो र्िाचािीि ेिाएर्ो तिब सलुविा 

वापतर्ो िर्ि असिु गन ेव्यवस्था गरिनछे । 

 

लनम्न बिोलििर्ो प्रलर्या पगुेर्ो सलुनलित गिी भकु्तानी गरिनछे । 

• र्ायाित र्िाचािीिरुर्ो तिवी प्रलतवेदन सम्बलन्ित र्ायााियबाट पारित भएर्ो सलुनलित गरिनेछ । 

• प्रशासन शािाबाट िालिि लवविर् रुि ुगिी िार तिव िवुाइनछे । 

• र्िाचािीर्ो स्थायी िेिा नम्वि (पान) अलनवाया रुपिा लिन िगाई सो नम्बि तिवी लवविर्िा िालिनछे । 

• पदालिर्ािीर्ो िालसर् सलुविा बापतर्ो िर्ि प्रदशे र्ाननू बिोलिि भएर्ो सलुनलित गरिनेछ । 

• प्रस्तालवत िलिनार्ो रू्ि तिव िचा लवगत िलिनार्ो तिव िचाभन्दा सािभतू रुपिा फिर् भए नभएर्ो ििेी फिर् ििरे्ो भए 

सोर्ो र्ािर् सलुनलित गरिनछे । 

तिव िचा नेख्दा लनम्नानुसाि लनयन्रर् र्ायि गरिनेछ । 

• िलिना भकु्तान भएपलछ तिव भिा िवुाइनेछ । 

• पदिा बिािी गिेर्ो लदनदलेि िार तिव भिा िवुाइनेछ । 

• लनिम्बनिा पिेर्ोिा र्ानून अनुसाि पाउन ेतिव भिा िार लदइनछे । 

• एर् वषार्ो सेवा अवलि पगुपेलछ िार तिब बलृदा गे्रड लदईनछे 

• चाडपवा िचा सलुविा तोलर्एर्ो चाडपवार्ो िालग िार लदई अलभिेि िालिनछे । 

लनम्न विोलििर्ो तिव भकु्तानी नगरिन े

• लबदा स्वीरृ्लत गिाएर्ो बािरे् अनपुलस्थत अवलिर्ो तिव लदइनछैेन । 

• बेतिबी लवदा वा असािािर् लवदा लिएर्ोिा तिव भकु्तानी गरिनछैेन । 

• र्िाचािीिाई सेवा सम्बन्िी ऐन लनयि लवपिीत िनुे गिी र्ाििा िटाएर्ो वा बढी अवलि र्ाििा िािेर्ोिा सो अवलिर्ो तिव 

भिा लदइन ेछैन । 

• वढी अवलि र्ाि िटाएिा प्रचलित र्ानून विोलिि र्िाचािीने िाएर्ो तिब, भिा र्ाि िटाउने पदालिर्ािीबाट असिु 

गरिनेछ । 

िालसर् तिबबाट लनन बिोलििर्ो र्ट्टी गिी भकु्तानी गरिनछे । 

• दश प्रलतशतर्ा दििे र्िाचािी सञ्चय र्ोष िर्ि र्ट्टा गिी सोिा शत प्रलतशत िर्ि थप गरिनछे । 

• नागरिर् िगानी र्ोष वा अन्य र्ोषिा योगदान गिेर्ा र्िाचािीिरुर्ो िर्िा िालसर् तिबबाट तोलर्एर्ो प्रलतशत िर्ि र्ट्टी 

गरिनेछ। 

• योगदानिा आिारित अवर्ास र्ोषिा योगदान गिेर्ा र्िाचािीिरुर्ो िर्िा तोलर्एर्ो प्रलतशत िर्ि र्ट्टा गिी सो िर्ििा 

तोलर्एर्ो प्रलतशत िर्ि थप गरिनछे । 

• तोलर्एर्ो प्रलतशतिा र्ोष र्ट्टी गरिएर्ो िर्ि सम्बलन्ित र्ोषिा तोलर्एर्ो सियलभर दालििा गना पठाइनेछ । 

• तोलर्एर्ो लनर्ायिा र्ोष र्ट्टी िर्ि िम्िा गना ि सो सम्बन्िी अलभििे रुि ुगना लवद्यतुीय िाध्यिर्ो उपयोग गरिनेछ । 

• तिब सलुविा भकु्तानी गदाा प्रत्येर् पदालिर्ािी वा र्िाचािीि ेवालषार् रुपिा पाउने तिव, भिा ि सलुविा सिेतर्ो रु्ि िर्ििा 

आयर्ि ऐन विोलिि र्ियोग्य आय गर्ना गिी िालसर् तिबबाट अलग्रि रुपिा र्ट्टा गिेि िार तिव िचा िेलिनेछ । 

• तिव सलुविा लवतिर्र्ो िालग बैंर् तोलर् सो बैंर्िा प्रत्येर् व्यलक्तर्ो िाता िोल्न िगाई बैंर् िाफा त िर्ि उपिब्ि गिाइनछे 

। 

• तिव भकु्तानी लवविर्िा बैंर् िाता िाफा त िर्ि िम्िा गिेर्ो प्रिार् संिन गने गिाइनछे । 

 

४. तिव सलुविा वचा सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ । 

५. तिव सलुविा िचा सम्बन्ििा सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन िेिापिीक्षर् ि सशुासन सलिलतबाट िनुेछ । 
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११.२ भत्तय, सुमवधय  थय मवमवध खचा 

१. भिा, सलुविा तथा लवलवि िचा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• पदालिर्ािी तथा र्िाचािीर्ो बटैरू भना, दलैनर् भिा एवि भ्रिर् िचा आलद र्ानून विोलिि िार लवतिर् गरिनेछ । लवलवि िचा 

िापदण्ड बनाइ िचा गने गिाउने व्यवस्था गरिनेछ । 

• प्रचलित र्ाननु ि िापदण्ड बिोलिि आलथार् सिायता लवतिर् गने गिाउन ेव्यवस्था गरिनेछ । 

२. भिा, सलुविा तथा लवलवि िचा सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• प्रचलित ऐन लनयि लवपरित भिा तथा सलुविा लदईन े। 

• अलनयलित भिा तथा सलुविा लदएबाट स्थानीय तिर्ो प्रशासलनर् िचा बढ्ने । 

• िापदण्ड लवपरित लवलवि िचा िेलिने । 

• प्रचलित र्ाननु ि िापदण्ड लवपरित आलथार् सिायता लवतिर् िुने । 

• पिुचँर्ो आिाििा लवतिर् िुने । 

३. भिा, सलुविा तथा लवलवि िचा व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• अलत आवश्यर् र्ािर्ो िालग िार अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीर्ो स्वीरृ्तीिा बैठर् िालिनेछ । 

• बैठर् भिा, दलैनर् तथा भ्रिर् भिा िचा सम्बलन्ित र्ाननूिा तोलर्एर्ो दििा िार लदइनेछ । 

• पदालिर्ािीर्ो सञ्चाि सलुविा, िािा िचा, िालसर् भिा, सभा भिा आलद सलुविा प्रचलित र्ानुन बिोलिि ि र्िाचािीर्ो 

अलतरिक्त सिय भिा, प्रोत्सािन भिा आलद सलुविा र्ानून बिोलिि िापदण्ड तथा सचूर् तोरे्ि िार उपिब्ि गिाइनेछ । 

• भिा तथा सलुविा लवतिर् गन ेि लनयन्रर् गन ेसम्बन्ििा संलघय वा प्रदशे लनर्ायि ेरु्न ैिागादशान वा परिपर गिेर्ो भए सोर्ो 

पािना गने गिाउने व्यवस्था लििाइनेछ। 

• भिा तथा सलुविा िचार्ो िेिापिीक्षर्वाट बेरुि ुर्ायि भएिा तत्र्ाि लनयलित वा असिु फच्यौट गन ेगिाइनछे । 

• लवलवि िचा अन्तगात व्यिोरिन ेिचार्ो प्रर्ाि सम्बन्ििा स्पि व्याख्या गिी िापदण्ड स्वीरृ्त गरिनछे । 

• अलनयलित िचा सम्वन्ििा िेिापिीक्षर्बाट बेरुि ूर्ायि भएिा तत्र्ाि असिू फर्छ्यौट गने गिाइनेछ । 

• आलथार् ििायता लवतिर्र्ो िालग वस्तुगत िापदण्ड तथा सचुर् तयाि गिी सोर्ो आिाििा िार लदने व्यवस्था गरिनेछ। 

• संलघय तथा प्रदशे सिर्ािबाट प्राप्त अनुदानबाट आलथार् सिायता लवतिर् गरिन ेछैन । 

• सङ्लघय वा प्रदशे िन्रािय/लनर्ायद्वािा िािी भएर्ा िागादशान वा परिपर पािना गन ेगिाइनछे। 

• अलनयलित िचा सम्वन्ििा िेिापिीक्षर्वाट बेरुि ुर्ायि भएिा तत्र्ाि असिु फर्छ्यौट गने गिाइनेछ । 

 

४.भिा, सलुविा तथा लवलवि िचा सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िुनछे । 

५. भिा, सलुविा तथा लवलवि िचा सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिर् ििेापिीक्षर् ि सशुासन सलिलतबाट िुनछे। 

 

११.३ सवयिी सयधन  थय उपकिणको प्र्ोग  थय ििा  

१. सवािी सािन तथा उपर्िर्र्ो प्रयोग तथा ििात सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• सवािी सािन ि िेलशनिी उपर्िर्र्ो प्रयोग गन ेसलुविा र्ानूनि ेतोरे्र्ो पदालिर्ािी तथा र्िाचािीिाई िार उपिब्ि गिाइनछे 

। 

• सवािी सािन ि िलेशनिी उपर्िर् यथासियिा न ैआवश्यर् ििात तथा सलभालसङ्ग गिाई ििात िचािा तोलर्ए विोलििर्ो 

लनयन्रर् व्यवस्था र्ायि गरिनेछ । 

२. सवािी सािन तथा उपर्िर्र्ो प्रयोग तथा ििात सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• सलुविा नपाउन ेपदालिर्ािीिरुि ेपलन सलुविा लिन े। 

• सवािी सािन ि िेलसनिी उपर्िर् अनालिरृ्त रुपिा प्रयोग गने । 

• सिर्ािी र्ाि बािरे्िा सवािी सािनिरु प्रयोग िुने । 
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• सवािी सािन ि उपर्िर् ििात सम्भाि ि सलभालसङ्ग सियिा नगरिन े। 

• सवािी सािन ि उपर्िर् अनावश्यर् रुपिा ििात गिाईन े। 

• ििात िचािा लनयन्रर् र्ायि निुन े। 

 

 

३. सवािी सािन तथा उपर्िर्र्ो प्रयोग तथा ििात व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनेछ । लनम्न बिोलिि सवािी सािन 

तथा उपर्िर् प्रयोग गन ेव्यवस्था गरिनेछ । 

• र्ानूनद्वािा सवािीसािन प्रयोग गना पाउन ेपदालिर्ािी वा अलिर्ािीर्ोिालग िार सवािी सािनर्ो व्यवस्था गरिनछे। 

• सवािी सािन ि उपर्िर्िरु सिर्ािी र्ाििा िार प्रयोग गना पाउने गिी लनयन्रर्र्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• र्ायााियर्ो र्ािर्ो लसिलसिािा सवािी सािन प्रयोग गदाा स्वीरृ्लत आदशे लदन ेलिन ेव्यवस्था गरिनेछ । 

सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो ििातिा लनम्न बिोलििर्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो ििात सम्भाि ि सलभालसङ गनुापन ेबािे सम्बलन्ित र्म्पनीर्ो र्ायातालिर्ार्ो अलभििे व्यवलस्थत 

रुपिा िािी सो बिोलिि ििात सम्भाि गने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• • चाि ूसवािी सािन ि उपर्िर् सञ्चािनर्ो अलभनेि िालििछे । लवगे्रर्ो अवस्थािा तत्र्ािै िानर्ािी गिाउनपनुे व्यलक्त 

तोक्न े। ििातर्ो िरिद र्ाया गदाा सावािलनर् िरिद ऐन लनयिाविीर्ो प्रलिया पािना गिाइनछे । 

• सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो ििात सम्भाि गिाउँदा प्रालवलिर् िाचँ गिाई ििात गनुापन ेसािानर्ो लवविर् ि िागत अनिुान तयाि 

गिी तोरे्र्ो अलिर्ािीबाट स्वीरृ्लत गिाउने व्यवस्था गरिनछे । 

• सवािी सािन ि उपर्िर् रु्न रु्न लिलतिा रे् र्लत पाटा पिूाा र्लत िागतिा ििात गरिएर्ो िो सोर्ो लवविर् ििुाई ििात िम्भाि 

तथा संिक्षर्र्ो (ि.िे.प.फा.नं. ४१५) अलभिेि िालिनेछ । 

• • सवािी सािनर्ो ििात गिाउँदा चािर्बाट प्रिालर्त गिाउने । पिुानो पाटापिुाा सािान भण्डाि लफताा गिाउन े। तोरे्र्ो िर्ि भन्दा 

बढी िलू्यर्ो सािान परिवतात गदाा ििातर्ो अलभिेि िालिनछे । 

• सवािी सािनर्ो लविािचा ि तेस्रोपक्ष दालयत्व भकु्तानी गदाा अलिर्ािप्राप्त अलिर्ािीबाट स्वीरृ्त गिाई संिग्न गिाईनेछ । 

 

४.सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो ििात सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िनुेछ । 

५.सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो ििात सम्वन्िी र्ायार्ो अनुगिन ििेापिीक्षर् सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

 

११.४ इन्धन खचा 

१. इन्िन िचा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो इन्िन िचा सम्वन्ििा तोलर्एर्ो लनयन्रर् व्यवस्था पािना गरिनछे । 

२. इन्िन िचा सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो इन्िन िचार्ो अलभिेि तोलर्ए बिोलिि निालिने । 

• सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो इन्िन िचािा लनयन्रर् र्ायि निुने । 

 

३. इन्िन िचा व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

• सवािी सािन ि उपर्िर्र्ो इन्िन िचा िेख्दा लनम्न बिोलििर्ो लनयन्रर् व्यवस्था गनिेः 

• • प्रचलित र्ाननूि ेइन्िन सलुविा पाउन ेपदालिर्ािी वा अलिर्ािीर्ो िर्िा इन्िन पाउन ेर्ोटा तोर्ी सोिी बिोलिि इन्िन 

उपिब्ि गिाउन ेव्यवस्था गन े। इन्िन िचा िाग गने फािाि स्वीरृ्त गिाउने व्यवस्था गरिनछे । 

• प्रयोग भएर्ो इन्िनर्ो परििार् सलित तोलर्एर्ो ढाचँािा िगबुर् (ि.ि.ेप.फा.न.ं९०५) िालिनेछ । 

• र्ायााियिा न ेइन्िन िौज्दात िािी उपिब्ि गिाउने व्यवस्था गदाा िाग फािाि, िरिद आदशे, दालििा प्रलतवेदन सलित िगबुर् 

पेश गने व्यवस्था लििाइनछे । 
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११.५ सेवय ि शुि भयडय  थय मवज्ञयपन खचा 

१ सेवा ििसिु, भाडा तथा लवज्ञापन िचा सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• सेवा ििशिु, सचूना प्रर्ाशन ि भाडा िचा गदाा लितव्ययी व्यवस्था पािना गरिनेछ । 

२ सेवा ििशिु भाडा तया लवज्ञापन िचा सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ। 

• सेवा ििशिुर्ो भकु्तानी सियिा नगिी िरिवाना लतन े। 

• सेवा ििशिु ि भाडा िचा गदाा तोलर्एर्ो लनयन्रर् र्ायालवलि नअपनाउने । 

• • सचूना प्रर्ािान अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीर्ो स्वीरृ्लत बेगि गने।सञ्चाि िाध्यिबाट छुट सलुविा नलिई अपव्यय गन े 

३.सेवा ििशिु भाडा तथा लवज्ञापन िचा व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

• सेवा ििशिु ि भाडार्ो भकु्तानी तोलर्एर्ो सियिा न ैगरिनेछ । 

• सेवा ििशिु भकु्तानीिा सेवा प्रदायर्िे लदन ेछुट प्राप्त गरिनछे । 

• र्ायााियिे रु्नै पलन प्रर्ािर्ो घि बिाि तथा अन्य सािान भाडािा लिंदा अलनवाया रुपिा सम्झौता गरिनेछ । 

• घि बिाि तथा अन्य भाडा भकु्तानी गदाा भाडा सम्बन्िी सम्झौतार्ा शता बिोलििर्ो भाडा िर्ि भकु्तानी लदइनेछ । 

• लविम्ब शलु्र् भकु्तानी गदाा अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट लनर्ाय गिाइनेछ । 

• आवश्यर् सचूनािरु िार अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीर्ो स्वीरृ्लतिा तोलर्एर्ो उपयकु्त िाध्यिबाट प्रर्ाशन गन ेव्यवस्था गरिनेछ। 

• सचूना प्रर्ाशन गदाा सम्बलन्ित टेलिलभिन, एफ.एि. सञ्चािर् वा पलरर्ा प्रर्ाशर् िाफा त सोझै सचूना प्रर्ाशन गिी लतनीिरुि े

लदने र्लिशन वा छुट सलुविा र्ट्टा गिी िार िचा िेलिनेछ । 

• पलरर्ािा प्रर्ाशन नगरि निुने सचूना िार सम्भव भएसम्ि सानो साईििा पलरर्ािा प्रर्ाशन गिी अन्य सचूना वेबसाइट िाफा त 

सावािलनर् गरिनेछ । 

४.सेवा ििशिु भाडा तथा लवज्ञापन िचा सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन प्रििुर्ो िुनेछ । 

५.सेवा ििशिु भाडा तथा लवज्ञापन िचा सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन िेिापिीक्षर्  सशुासन सलिलतवाट िुनेछ। 

परिच्छेर्द-१२ 

खरिर्द कय ा्को मन्न्रण-ियिसयियन खरिर्द, मनियाण कय ा्  थय सेवय खरिर्द 

 

१२.१ खरिर्द कय ा्को आवश््क व््वस्थय  थय  ्यिी 

१ िरिद र्ायार्ो आवश्यर् व्यवस्था तथा तयािी सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• िरिद र्ायार्ो व्यवस्थापन गना प्रचलित र्ानूनद्वािा तोरे् अनुसािर्ो संस्थागत व्यवस्था गरिनछे । 

• वालषार् िरिद योिना ि आवश्यर्ता अनुसाि िरिद गरुुयोिना तयाि गरिनेछ । 

• िरिद गनुा अगाडी िरिद सम्बन्िी तयािी र्ायािरु पिूा गरिनेछ । 

• िरिद र्ाया गनुा अलघ िािसािान, लनिाार् र्ाया ि सेवार्ो स्पेलसलफरे्शन तयाि गरिनछे । 

२. िरिद र्ायार्ो आवश्यर् व्यवस्था तथा तयािी सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• प्रचलित र्ाननूि ेतोरे् अनुसाि िरिद लनयिाविी तिुािा नगने । 

• िरिद एर्ाइ तथा र्िाचािीर्ो व्यवस्था नगरिन े। 

• लवज्ञ र्िाचािीर्ो अभाविा िरिद र्ाया प्रभालवत िुन े। 

• िरिद ऐन लनयिाविी अनुसािर्ो वालषार् िरिद योिना ि िरिद गरुुयोिना तयाि नगरिन े। 

• िरिद सम्बन्िी आवश्यर् तयािी र्ायािरु नगरिने वा यथा सियिा नगरिने । 

• िरिद गने िािसािान, लनिाार् र्ाया ि सेवार्ो लवविर् ि स्पेलसलफनेशन तयाि नगरिने । 

 

३. िरिद र्ायार्ो आवश्यर् व्यवस्था तया तयािी व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• सावािलनर् िरिद ऐन, २०६३ र्ो पािना गनुापने । साथै ऐनर्ो अलिनिा ििी बनरे्ो िरिद लनयिाविी पािना गरिनेछ। 
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• िरिद र्ायाबोझ ि र्ायाप्ररृ्लतर्ो आिाििा िरिद एर्ाइर्ो स्थापना गने । िरिद र्ाया गना र्िाचािी तोलर्नेछ । 

• िरिद र्ाया सावािलनर् िरिद अनगुिन र्ायााियिे तोरे्र्ो योग्यता भएर्ो ि िरिद र्ाया सम्बन्िी ज्ञान भएर्ो वा तालिि प्राप्त 

गिेर्ो र्िाचािीबाट गिाइनछे । 

• र्िाचािीिाई िरिद सम्वन्िी आवश्यर् तालिि उपिब्ि गिाइनेछ । 

• वालषार् १० िाि रुपैयँाभन्दा बढी िर्िर्ो िरिद र्ाया गदाा वालषार् िरिद योिना अलनवाया रुपिा तयाि गरिनेछ । 

• वालषार् १० र्िोड रुपैयँाभन्दा बढी िर्िर्ो िरिद र्ाया गदाा ि बिुवषीय योिनार्ा िालग िरिद गदाा िरिद गरुुयोिना तयाि गिी 

तोलर्एर्ो अलिर्ािीबाट स्वीरृ्त गिाइनेछ । 

• िरिद गरुुयोिना तयाि गिेर्ोिा सो योिना सितेिाई आिाि लिई वालषार् िरिद योिना तयाि गरिनछे । 

• िरिद गरुुयोिना ि वालषार् िरिद योिना तयाि गन ेलिम्िेवाि र्िाचािी तोलर्नछे । 

 

िरिद गनुा अगाडी सावािलनर् िरिद लनयिाविीिा व्यवस्था भए बिोलििर्ो लनम्न िरिद सम्बन्िी तयािी र्ायािरु गरिनछे । 

 िरिद आवश्यर्तार्ो पलिचान, आपलूतार्ताार्ो उपिब्िता, अलघल्िा वषािरुिा भएर्ो सिान प्ररृ्लतर्ो िरिद प्रलियार्ो अध्ययन, 

िरिदर्ो लवविर्, परििार् ि क्षेर, िरिद सििुिा लवभािन वा प्यारे्ि लनिाार्, िरिदर्ो आलथार् स्रोत ि िर्िर्ो पलिचान, िरिद लवलिर्ो 

छनौट, बोिपर योग्यता वा पवूायोग्यतार्ो र्ािबािीर्ो आवश्यर्ता आलद । 

• िरिद र्ायाप्ररृ्लत अनुसाि आपलुतार्ताा, लनिाार् व्यवसायी, पिािशादाता, गैि सिर्ािी संस्था वा सेवा प्रदायर्र्ो योग्यतार्ो 

आिाििा छुट्टाछुट्ट ैिौिदुा सचूी तयाि गन े। 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे िरिद तयािी र्ायार्ो लिम्िेवािी तोक्ने । 

 

िािसािान, लनिाार् र्ाया वा सेवा आलद िरिद गनुा अलघ लनम्न र्ाया गरिनेछ । 

िािसािान, लनिाार् र्ाया वा सेवा आलदर्ो स्पेलसलफरे्शन, योिना, नक्शा, लडिाईन, लवशेष आवश्यर्ता वा अन्य लवविर्िरु तयाि गरिनछे 

। 

• सम्बलन्ित िािसािान, लनिाार् र्ाया वा सेवार्ो वस्तुगत प्रालवलिर् तथा गरु्स्तििन्य लवशेषता ि र्ािर्ो आिाििा लवविर् 

तयाि गरिनछे। 

• • लवविर्िा िािसािान, लनिाार् र्ाया र्ा सेवार्ो िास ब्राण्ड, िेडिार्ा , नाि, पेटेण्ट, लडिाइन, प्रर्ाि आलद लवशेषतािरु स्पि 

रुपिा बुलझन ेगिी उल्िेि गरिनेछ । ति, प्रलतस्पिाािाई सीलित गन ेगिी उत्पलत वा उत्पादर्ो नाि िास प्रर्ािर्ो लवविर्, आिाि, 

सङ्रे्त तथा शब्दाविी उल्ििे गरिन ेछैन । 

४. िरिद र्ायार्ो आवश्यर् व्यवस्था तथा तयािी सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाई प्रििुर्ो िुनछे । 

५. िरिद र्ायार्ो आवश्यर् व्यवस्था तथा तयािी र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िनुछे । 

 

१२.२ ियग  अनुियन सम्बन्धी मन्न्रण 

१. िागत अनिुान सम्बन्िी लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• िागत अनुिान तयाि गिेि िार िािसािान, लनिाार् र्ाया ि सेवा िरिद र्ाया गरिनछे। 

• िानसािान, लनिाार्  र्ाया ि सेवा िरिदर्ो िागत अनिुान तयाि गदाा िरिद ऐन, लनयिाविीिा तोरे् बिोलििर्ो र्ायालवलि पिूा 

गरिनेछ । 

२. िागत अनिुान सम्बन्िी लनयन्रर् सन्दभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• िािसािान, लनिाार् र्ाया ि सेवा िरिदर्ो िालग िागत अनिुान तयाि नगरिन े। 

• िागत अनुिान तयाि गने िनशलक्तिा दक्षतार्ो अभाव । 

• िागत अनुिान तयाि गदाा िरिद लनयिाविीर्ो प्राविान बिोलिि नगरिने । 

• तोलर्ए र्ो दिभाउ, निाश, दि लवशे्लषर्, र्ायालवलि आलदर्ो पािना नगरिने । 

• प्रलिया पिुा भएर्ो सलुनलित नगिी िागत अनुिान स्वीरृ्त गरिने । 
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• अलिर्ाि नभएर्ो अलिर्ािीबाट िागत अनुिान स्वीरृ्त गरिने । 

३. िागत अनिुान सम्बन्िी लनयन्रर्िा दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• िािसािान, लनिाार् र्ाया वा सेवा िरिद गनुा अलघ लनम्नानुसाि िागत अनुिान तयाि गरिनेछ । 

• तोरे्र्ो िर्ि भन्दा बढीर्ो िािसािान, लनिाार् र्ाया ि सेवा िरिद गनुा अलघ िरिद ऐन लनयिाविीिा उल्िेि भएर्ा लवषय 

दृलिगत गिी अलनवाया रुपिा िागत अनुिान तयाि गरिनेछ । 

• रु्नै आ.व र्ो िालग स्वीरृ्त भएर्ो िागत अनिुान अनुसाि िरिद र्ाया नभएिा पलछल्िा आ.व िा लनयिाविीिा तोरे्र्ो 

प्रलिया अपनाई अध्यावलिर् गरिनछे । 

• िागत अनुिानर्ो तयािी आन्तरिर् िनशलक्तबाट गिाउने।यलद दक्ष िनशलक्तर्ो अभाव भएिा अन्य लनर्ायर्ो सियोग लिई 

तयाि गरिनछे । 

• िरिद एर्ाइ प्रििुि ेिरिद लनयिाविी अनुसािर्ो र्ायािरु पिूा गिी िागत अनिुान भएर्ो सलुनलित गिी स्वीरृ्तीर्ो िालग पेश 

गरिनेछ।लनिाार् र्ायार्ो िागत अनिुान तयाि गदाा लनम्नानुसाि गरिनेछ। 

• स्वीरृ्त नम्स,दि लवशे्लशर्र्ो आिाििा िागत अनुिान तयाि गरिनछे । 

• लनिाार् सािग्रर्ो दिभाउ,िेलशन तथा उपर्िर्र्ो भाँडा वा र्ािदािर्ो ज्वािा लनिाािर् गदाा दि िेट लनिाािर् सलिलतिे तोरे्र्ो 

दििेटर्ो आिाििा गरिनेछ । 

• लनिाार् र्ायार्ो लडिाइन,ड्रईङर्ो िाँच िागत अनिुान तयाि गन ेप्रलवलिर् भन्दा एर् ति िालथर्ो प्रालवलिर् वा प्रलवलिर् िरुर्ो 

सििूिाई गना िगाई रु्नै रटुी भएिा सच्चाइनेछ । 

• िािसािानर्ो िागत अनिुान तयाि गदाा लनयिाविी अनुसाि आफै वा लिल्िार्ो अन्य सावािलनर् लनर्ायि ेसोिी प्ररृ्लतर्ो 

िरिद गदाा िागेर्ो वास्तलवर् िागत,स्थालनय बिाि वा अन्य बिािर्ो प्रचलित दिभाउ वा सािान आपलूता अनिुालनत ढुवानी 

िचा,उद्योग वालर्ज्य संघिे िािी गिेर्ो दििेट आलदिाई आिाि लिइनछे । 

• पिािशा सेवार्ो िागत अनिुान तयाि गदाा िरिद लनयिावलि अनुसाि तोरे्र्ो नम्स,सम्बलन्ित पिािशा सेवार्ो र्ायाक्षेरगत 

शता,पिािशादातार्ो िनशलक्तर्ो पारिश्रालिर्,भ्रिर्, संचािन िचा, तालिि गोष्ठी आलद िचािाई ध्यान लदइनेछ । 

• अन्य सेवा तफा र्ो सवािी सािान, िेलशनिी औिाि आलद भाँडािा लिने,िािसािान ििात सम्भाि ि घि भाँडा ि सेवा र्िाि 

आलदर्ो िागत अनिुान तयाि गदाा िरिद लनयिाविीिा उल्िलेित र्ायालवलि ि आिाि पिूा गरिनछे । 

• िागत अनुिान िाँच तथा स्वीरृ्त गने अलिर्ािीि ेतोलर्एर्ो आिाििा िागत अनुिान तयाि भएर्ो सलुनलित गरिनछे । 

• अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीि ेतयािीर्ो प्रलिया पिूा भएर्ो सलुनलित गिी िागत अनुिान स्वीरृ्त गनछे । 

४.िागत अनुिान तयािी ि सो र्ो लनयन्रर् सम्बलन्ि प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाई प्रििुर्ो िुनछे । 

५.िागत अनुिान लनयन्रर् र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िुनछे ।  

 

१२.३ खरिर्द मवमक्र सम्बमन्ध मन्न्रण 

१.िरिद लबलि सम्बलन्ि लनयन्रर्िा दिेायर्ा नीलत अविम्न गरिनछे। 

• िरिद र्ानून बिोलिि तोलर्एर्ो िरिद लबलि छनोट तथा प्रलिया पिूा गिेि िार िरिद र्ाया गरिनेछ। 

२.िरिद लबलि सम्बलन्ि लनयन्रर्िा दिेायर्ा िोलिि िरु ििन सक्ने दलेिन्छ। 

• िरिद र्ानूनिा तोरे् बिोलििर्ो आवश्यर् िरिद लवलि छनोट नगन े। 

• प्रलतस्पलिा सीलित िुन ेगिी िरिद र्ाया टुिा टुिा पािी िरिद गरिने । 

• आवश्यर् व्यवस्था नभएता पलन िरिद प्ररृ्या शरुु गरिने । 
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३.िरिद लबलि सम्बलन्ि लनयन्रर् व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• िािसािान लनिाार् र्ाया सेवा िरिद तथा पिािशा सेवा िरिद गन ेर्ाया सावािलनर् िरिद एन लनयिावलििा तोलर्यबिोलिि 

िरिद िलू्यर्ो आिाििा बोिपर लसिबलन्द दिभाउ पर सोझै िरिद उपभोक्ता सलिलत अिानत िगायतर्ा तोलर्एर्ो िरिद 

लवलि छनोट गरि िरिद र्ाया गरिनछे। 

• र्ानूनद्वािा र्ि निागन ेवा र्ि छुट भएर्ो िर्ि सम्ि वा दगुाि क्षेर भनी तोलर्एर्ो लिल्िार्ो िरिद र्ाया बािरे् स्थायी िेिा 

नंम्बि ि िलू्य अलभवदृी र्िदाता प्रिार्पर प्राप्त गिेर्ा व्यलक्त फिा संस्थाबाट गरिनछे। 

िािसािान लनिाार्र्ाया ि सेवा िरिद र्ाया गदाा प्रलतस्पिाा लसलित िुन ेगिी टुिाटुिा पािी िरिद गरिने छैन। 

• िरिदर्ो िालग आवश्यर् बिेट ि लनिाार्स्थिर्ो व्यवस्था नभई िरिद सम्बलन्ि र्ाि र्ावाालि शरुु गरिन ेछैन। 

• िरिद गदाा नेपाििा उत्पालदत िािसािानिाई प्राथलिर्ता लदइनछे । 

• िरिद एर्ाइ प्रििु ि िेिा प्रििुिे र्ायााियर्ो िरिद प्रलिया लनयिानुसाि भएर्ो बािे लनिन्ति सपुरिवेक्षर् गरिनछे । 

४.िरिद लवलि ि सो र्ो लनयन्रर् िरिद इर्ाइ प्रििुर्ो िुनछे । 

५.िरिद लवलि सम्बलन्ि लनयन्रर् र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासलर्य अलिरृ्तबाट िनुेछ । 

 

१२.४ बोिपर सम्बमन्ध मन्न्रण कय ा्मवमध 

१.बोिपर सम्बलन्ि लनयन्रर् र्ायालवलि सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलतअविम्वन गरिनेछ । 

• बोिपर सम्बलन्ि तोलर्एर्ो प्रलिया ििर् ि र्ायालवलि पािना गरिनछे । 

• बोिपर आह्ववान गदाा तोलर्यबिोलििर्ो िरिद र्ागिात तथा शता छनोट गिी सचूना आह्ववान गरिनेछ । 

• बोिपर आह्ववानर्ो सचूना र्ानूनिे तोलर्ए बिोलिि प्रर्ाशन गरिनछे । 

• बोिपर िोल्न ेपिीक्षर् गने र्ाया र्ानुनद्वािा तोलर्यबिोलिि गरिनछे । 

• िरिद र्ानून बिोलिि बोिपरर्ो िलू्याङर्न गिाई बोिपर लस्वरृ्त गरिनेछ । 

२.बोिपर सम्बलन्ि लनयन्रर् र्ाया लवलि संदभािा दिेायर्ो िोलिि िरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• बोिपर सम्बलन्ि तोलर्यर्ो प्रलिया चिर् ि र्ायालवलि पािना गरिनेछ । 

• िलु्िा ि भेदभाव िलित बोिपर प्रलिया नअपनाइन े। 

• स्वीरृ्त बोिपर सम्बलन्ि र्ागिात तथा शतािरु छनोट नगिी बोिपर आह्वन गरिने । 

• बोिपरर्ो सचूना सावािलनर् निनु े। 

• बोिपरर्ो सचूाना तोलर्यर्ो र्ायााियर्ो वेबसाइटिा निालिने । 

• बोिपर िोल्न ेि पिीक्षर् गने र्ाया ऐनर्ो प्राविान बिोलिि नगरिने । 

• बोिपरर्ो िलू्याङर्न तोलर्एर्ो बिोलिि सलिलतबाट निनुे । 

• बोिपर स्वीरृ्लत तोलर्एर्ो तिर्ो अलिर्ािीबाट नगरिने । 

• बोिपर स्वीरृ्त गदाा र्ाया प्रलर्या पिूा नगरिने । 

 

३. बोिपर सम्बलन्ि लनयन्रर् र्ायालवलि व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• िािसािान,लनिाार् र्ाया वा सेवा आलद बोिपरद्वािा िरिद गदाा लनम्न र्ाया गिीनछे । 

• तोलर्य बिोलिि िर्ि वा िरिद प्ररृ्लत अनुसाि बोिपरर्ो प्रलिया,चिर् ि पवूा योग्यता सम्बलन्ि प्रलियािरु अविम्वन गरिनछे 

। 
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• बोिपर सम्बलन्ि आवश्यर् र्ागिात ि र्ायालवलि अपनाई बोिपर आह्वान गिीनछे । 

• योग्य बोिपर दातािाई लवना भेदभाव िरिद प्रलियािा सिभागी िुन ेसिान अवसि प्रदान गिीनेछ । 

• लिम्िेवाि अलिरृ्त ि िरिद एर्ाई प्रििुिे बोिपर प्रलियाबािे सलुनलित गिी बोिपर र्ाया अगाडी बढाइनेछ । 

• िरिद सम्झैता छनोट गदाा सावािलनर् िरिद अनुगिन र्ायााियबाट  िािी भएर्ो निनूा बोिपर सम्बलन्ि र्ागिातिाई आिाि 

लिइनछे । 

• सावािलनर् िरिद अनुगिन र्ायााियबाट निनूा र्ागिात िरिद नभएर्ो अवस्थािा आफुिाई आवश्यर् पिेर्ो िरिद र्ायार्ो 

सम्झैता सलितर्ो र्ागिात तयाि गरिनेछ । 

 

• िरिद एर्ाइ प्रििुिे बोिपर आह्वान गनुा अगाबै उपयकु्त बोिपर सम्बन्िी र्ागिात छनौट गरिएर्ो सलुनलित गिी प्रििु 

प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट स्वीरृ्त गिाइनेछ । 

 

• िरिद लनयिाविीिा उल्िेलित रु्िािरु ििुाई बोिपर या पवूायोग्यता लनिाािर्र्ो प्रस्तावानर्ो सचूना िालरिय सािर्ो दलैनर् 

परपलर्र्ािा प्रर्ाशन गरिनेछ। 

• अन्तिाालरिय स्तिर्ो बोिपरर्ो िर्िा अन्तिाालरिय सञ्चाि िाध्यििा सिते प्रर्ाशन गरिनछे । 

• बोिपरर्ो सचूना स्थानीय तिर्ो वेबसाइटिा िालिनेछ । 

• बोिपरर्ो सचूना सावािलनर् िरिद अनुगिन र्ायााियर्ो वेबसाईटिा िाख्न सलर्नछे । 

• िरिद एर्ाइ प्रििुिे उक्त बिोलिि सञ्चाि िाध्यिबाट सचूना प्रर्ालशत गिाउनेछ। 

• लिम्िेवाि अलिरृ्त ि िरिद एर्ाइ प्रििुिे लनयिाविीर्ो व्यस्था पिूा भएर्ो सलुनलित भए पलछ बोिपर र्ाया अलप बडाउनेछ 

। बोिपर िोस्दा ि पिीक्षर् गदाालनर र्ाया गरिनछे 

• बोिपर पशे गन ेअलन्ति लिलत ि सिय सिाप्त भए र्ो नगना िोिी लदन बोिपर सम्बन्िी र्ागिातिा उल्िेलित सिवि स्थानिा 

तोलर्ए बिोलिि प्रलियािरु अपनाई बोिपरिरु िोलिनछे । 

• िोलिएर्ो बोिपर सम्बन्िी र्ागिातिा ििानत िर्ि (लबड बण्ड) ि आवश्यर् र्ागिात पेश भएर्ो यलर्न गिी िचुलु्र्ा तयाि 

गरिनेछ । 

• उपिब्ि भएसम्ि बोिपरदाता, लनिर्ा प्रलतलनलि वा नलिर्र्ो र्ायााियर्ो प्रलतलनलिर्ो सिभालगता गिाइनछे । बोिपर 

स्वीरृ्लतिा लनम्न र्ायालवलि अपनाइनेछ । 

• िरिद र्ानुन बिोलिि ग्राह्वा वा योग्य बोिपरिरु िलू्याङ्र्न प्रलियािा सिावेश गिी बोिपर िलू्याङ्र्न सलिलतबाट 

िलू्याङ्र्न गरिनेछ । 

• बोिपरर्ो िलू्याङ्र्न गदाा सोर्ो आिाि ि तरिर्ा सिते िलु्ने गिी सलिलतवाट प्रलतबेदन प्राप्त गरिनेछ । 

• सलिलतर्ो लसफारिसिा न्यनूति िलू्यालङर्त सािभतूरुपिा प्रभावग्रािी बोिपर अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािीबाट िरिद र्ानून 

बिोलिि स्वीरृ्त गरिनेछ । 

• बोिपर छनौट भएर्ो बोिपरदातािाई बोिपर स्वीरृ्त गने आशयपर लदइनेछ।  

• तोलर्एर्ो सियलभर बोिपर िलू्याङर्न प्रलिया सम्िन्न गरिनेछ । 

• िरिद ईर्ाई प्रििुि ेिरिद प्ररृ्या पिूा भएर्ो सलुनलित गिी स्वीरृ्त गिाउनेछ ।  

 

४. बोिपर र्ायालवलि ि सो र्ो लनयन्रर् सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाइ प्रििुर्ो िुनछे । 
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५. बोिपर र्ायालवलि ि सो र्ो लनयन्रर् र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िुनछे । 

 

१२.५ खरिर्द कय ा्िय सुचनय प्रमवमधको प्र्ोग 

१. िरिद र्ायािा सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोग सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• िरिद सम्बन्िी तथ्याङ्र् तथा सचूनािरु एवि ्र्ागिात र्म्प्यटूि प्रर्ािीिा अध्यावलिर् गिी िालिनेछ । 

• र्ानुनद्वािा तोलर्ए बिोलिि लवद्यतुीय सञ्चािर्ो िाध्यिबाट िरिद र्ािवािी गरिनछे । 

• िरिद सम्झौता गदाा तोलर्ए बिोलििर्ो आवश्यर् प्रलिया पिूा गरिनछे । 

२. िरिद र्ायािा सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोग संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• िरिद सम्बन्िी तथ्याङ्र्, सचूना एवि ्र्ागिात तोलर्एर्ो र्म्प्यटूि प्रर्ािीिा निालिन ेि अध्यावलिर् नगरिन े। 

• तोलर्ए बिोलिि लवद्यतुीय सञ्चािर्ो िाध्यिबाट िरिद सम्बन्िी र्ािबािी नगरिन े। 

• िरिद सम्झौता गन ेर्ाया तोलर्ए बिोलिि नगरिन े। 

• र्ाया सम्पादन ििानत नलिन े। 

• तोलर्एर्ो अवस्थाभा ििानत िफत नगरिने । 

३. िरिद र्ायािा सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोग व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

• िरिद एर्ाइ प्रििुि ेिरिद सम्बन्िी र्ागिात, तथ्याङ्र्, सचूना (िरिद योिना तयािी, िरिद आवश्यर्तार्ो लनिाािर्, आपलूता 

र्ताार्ो िौिदुा सचूी, िागत अनुिान तथा िरिद र्ागिात तयाि गने, िरिद प्यारे्ि लनिाािर् गने, स्पलेशलफरे्शन तोक्न ेआलद) 

तयाि गना तोलर्एर्ो सफ्टवेयि वा र्म्प्यटूि प्रर्ािी उपयोग गन ेि सिुलक्षत तथा अध्यावलिर् रुपिा िाख्न ेप्रवन्ि गरिनेछ । 

• लवद्यतुीय िाध्यिबाट िरिद र्ािवािी गदाा सावािलनर् िरिद अनगुिन र्ायााियर्ो आलिर्ारिर् लवद्यतुीय िरिद प्रर्ािीिा 

आवद्ध भई सो पोटाििा दताा भई िरिद र्ािोबाि सञ्चािन गरिनछे । 

• सावािलनर् िरिद ऐन लनयिाविी बिोलिि तोलर्एर्ो िर्िभन्दा बढीर्ो लनिाार् र्ाया वा िािसािान तथा पिािशा सेवािरिद 

गदाा अलनवाया रुपिा लवद्यतुीय िरिद प्रर्ािीबाट गरिनेछ । 

िरिद सम्झौता गदाा लनम्न लनयन्रर् प्रलिया अपनाइनेछिः 

• फुटर्ि िरिद बािरे्र्ो िरिद सम्बन्ििा िरिद ऐन लनयिर्ो अलिनिा ििी िरिद सम्झौता गरिनछे । 

• िरिद सम्झौता गदाा िरिद र्ागिातिा उम्िलेित शतािरु सिावेश गरिनेछ । 

• िरिद सम्झौता गनुा अलि िरिद ऐन बिोलिि तोलर्एर्ो डाचँार्ो र्ायासम्पादन ििानत लिइनेछ । सम्झौता गनिे ेसम्झौता 

बिोलिि र्ाि शरुु नगिेिा, बीचिैा छोडेिा वा सम्झौता बिोलिि र्ािर्ो प्रगलत नगिेिा िरिद र्ानून बिोलिि र्ािवािी गिी 

सम्झौता अन्य गिी प्राप्त र्ाया सम्पादन ििानत िफत गरिनछे । 

• सम्झौतार्ो शतािा व्यवस्था भए बिोलिि िार परिचािन पेश्र्ी (िोलबिाइिेसन एडभान्स) बैंर् ििानत अलग्रि रुपिा लिई 

िार लदइनेछ । 

• बैंर् ििानतर्ो म्याद लनयन्रर् िातािा िालि लनयलित लनगिानी गिी म्याद सिाप्त निुदँ ैनलवर्िर् गिाइनछे । 

 

४. िरिद र्ायािा सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोग सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाइ प्रििु ि सचूना प्रलवलि अलिरृ्तर्ो िनुेछ । 

५. िरिद र्ायािा सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोग र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िुनछे । 

१२.६ मसिबन्र्दी र्दिभयउपर ि सोझै खरिर्द 

१. लसिबन्दी दिभाउपर ि सोझै िरिद सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• लसिबन्दी दिभाउपरबाट िरिद गदाा िरिद र्ानूनिा तोलर्एर्ो प्ररृ्या पिूा गरिनछे । 
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• सोझै िरिद सम्बन्िी र्ाया तोलर्ए बिोलििर्ो अवस्थािा िार गरिनछे । 

 

२. लसिबन्दी दिभाउपर ि सोझै िरिद संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• िरिद र्ानूनर्ो दिभाउपर सम्बन्िी र्ायालवलि पािना नगरिने । 

• दिभाउपरर्ो सचूना तोलर्ए बिोलिि सावािलनर् निुने। 

• सोझै िरिद गदाा िरिद ऐन लनयिाविीर्ो आवश्यर् प्रलिया पािना नगरिने । 

 

३. लसिबन्दी दिभाउपर ि सोझै िरिद व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे। लसिबन्दी दिभाउपरबाट िरिद गदाा 

लनम्र लनयन्रर् प्रलिया अपनाइनछे। 

• िरिद ऐन लनयिाविीिा तोलर्ए बिोलिि २० िाि रुपैंयार्ो िर्िगत सीिालभर ििी िार िािसािान, लनिाार् र्ाया वा अन्य 

सेवा लसिबन्दी दिभाउपरद्वािा िरिद गरिनछे । 

• लसिवन्दी दिभाउपर िाग गनुा अलघ िरिद गन ेिािसािान, लनिाार् र्ाया वा सेवार्ो स्पेलसलफरे्शन, गरु्स्ति, परििार्, 

आपलूतार्ा शतािरु ि सिय तथा आवश्यर् रु्िािरु ििुाई दिभाउपर फािाि तयाि गरिनछे । 

• लसिवन्दी दिभाउपरर्ो आिवानर्ो सचूना िालरिय वा स्थानीयस्तिर्ो परपलरर्ािा तोलर्एर्ो अवलि लदई सचूना प्रर्ाशन 

गरिनेछ । 

• लनिाार् र्ाया, िािसािान वा पिािशा सेवार्ो सोझै िरिद गने र्ाया सावािलनर् िरिद ऐन लनयिाविीिा उल्िेलित िर्िगत 

सीिालभर ििी तोलर्एर्ो अवस्था या लवशेष परिलस्थलतिा िार गरिनछे । 

• सोझै िरिद गनुापदाा िौिदुा सचुीिा ििरे्ा र्म्तीिा तीनवटा आपलूतार्ताा वा सेवा प्रदायर्बाट प्रस्ताव लिएि िार िरिद गरिनेछ 

। 

• सोझै िरिद गदाा एर् आलथार् वषािा िरिद र्ानूनिे तोरे्र्ो िर्िभन्दा बढी िर्ि िुन ेगिी एउटै व्यलक्त, फिा, र्म्पनी वा  

स्थानबाट पटर् पटर् िरिद गरिनछैेन । 

• सोझे िरिदर्ा िालग आपलूतार्ताा वा सेवा प्रदायर्र्ो िौिदुा सचूी अद्यावलिर् गरिनछे । 

४. लसिबन्दी दिभाउपर ि सोझै िरिद सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाइ प्रििुर्ो िुनछे। 

५. लसिबन्दी दिभाउपर ि सौझै िरिद सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िुनछे । 

१२.७ अन्् खरिर्द प्रकृ्य सम्बमन्ध मन्न्रण कय ा्मवमध 

१. अन्य िरिद प्ररृ्या सम्बन्िी लनयन्रर् र्ायालवलि सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• उपभोक्ता सलिलत, गैिसिर्ािी संस्था ि अिानतबाट िरिद र्ाया गिाउँदा र्ानूनिा तोलर्एर्ो अवस्थािा िार गिाउनु पन े। 

२. अन्य िरिद प्ररृ्या सम्बन्िी लनयन्रर् र्ायालवलि संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• िरिद र्ानून लवपरित उपभोक्ता सलिलत वा िाभग्रािी सिदुायबाट र्ाया गिाउने । 

• उपभोक्ता सलिलति ेठेरे्दािबाट र्ाि गिाउने । 

• सलिलतिा गिै उपभोक्ता भेिा िुने । 

 

३. अन्य िरिद प्ररृ्या सम्बन्िी लनयन्रर् र्ायालवलि व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ। यस िरिदिा लनम्न लनयन्रर् 

प्रलिया अपनाउनिेः 
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• उपभोक्ता सलिलत वा िाभग्रािी सिदुायबाट लनिाार् र्ाया गिाउँदा र्ाििा लितव्यलयता, गरु्स्तिीयता बा लदगोपना अलभवलृद्ध िनुे 

वा परियोिनाने िोिगािीर्ो सिृना गन ेि िाभग्रािी सिदुायिाई सिभागी गिाउने वा सािान्य प्ररृ्लतर्ो साना ि ििात सम्भािर्ो 

र्ाि िार िरिद ऐन लनयिाविी बिोलिि तोलर्एर्ो िर्ि लभर ििी गिाइनेछ । 

• उपभोक्ता सलिलति ेपािना गन ेआचािसलितार्ो लनिाार् ि सोर्ो पािनािा र्डाइ गरिनेछ । 

• सम्पादन गिेर्ो र्ािर्ो अनुगिन ि िलू्याङ्र्न प्रभावर्ािी बनाइनछे । 

• र्ायाित िनशलक्तबाट गना नसलर्न ेिनचेतनासम्बन्िी अलभििुीर्िर्, तालिि, सवलिर्िर्, ििुप्रवािीर्िर् िस्ता र्ाया स्पि 

र्ािर् ि औलचत्य ििुाई गैिसिर्ािी संस्थाबाट गिाइनेछ । 

• सािान्य प्ररृ्लतर्ो ििात सम्भाि, सानालतना लनयलित र्ाया या सिसफाई िस्ता र्ाया अिानतबाट गना एर् ति िालथर्ो 

अलिर्ािीर्ो पवूा स्वीरृ्लत लिइनछे। 

• उपिोक्त र्ाि गिाउने सम्बन्िी िरिद र्ानूनर्ो प्राविान पािना गरिनछे । 

 

४. अन्य िरिद प्ररृ्या लनयन्रर् र्ायालवलि सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाइ प्रििुर्ो िुनछे । 

५. अन्य िरिद प्ररृ्या सम्बन्िी लनयन्रर् र्ायालवलि र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट िनुेछ । 

 

१२.८ खरिर्द कय ा्को पिीिण  थय भुियनी मसफयरिस सम्बन्धी मन्न्रण 

१. िरिद र्ायार्ो पिीक्षर् तथा भकु्तानी लसफारिस सम्बन्िी लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• लनिाार् र्ाया ि िािसािान तोलर्ए बिोलिि िाँच गिेि िार स्वीर्ाि गनुापन े। 

• लबि लविर्र्ो भिुानी िरिद ऐन, लनयिाविी ि सम्झौतािा तोलर्एर्ो र्ायालवलि पिूा भएपलछ िार लदनपनुे । 

 

२.िरिद र्ायार्ो पिीक्षर् तथा भकु्तानी लसफारिस सम्बन्िी लनयन्रर् दिेायर्ा िोलिििरु ििन सरे् दलेिन्छ।  

• लनिाार् र्ाया ि िािसािानर्ो िाचँ प्रलिया पिूा नगिी स्वीर्ाि गरिन।े 

• िरिद सम्बन्िी आवश्यर् र्ागिात तथा प्रलियािरु पिुा नगरिन े। 

• प्ररृ्या पिूा नभएता पलन भकु्तानीर्ो लसफारिस लदइन े। 

 

३ िरिद र्ायार्ो पिीक्षर् तथा भकु्तानी लसफारिस सम्बन्िी लनयन्रर् व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• आपलूता गरिएर्ा िािसािान सम्झौतािा उल्िेलित स्पलेसलफरे्शन ि गरु्स्ति बिोलििर्ो भाए नभएर्ो अलनवाया रुपिा 

लनिीक्षर् वा पिीक्षर् गने गिाइनेछ । 

• सम्पर लनिाार् र्ाया, आपलूता भए र्ो िािसािान वा प्रदान गरिएर्ो सेवा स्वीर्ाि गदाा अनुसचूीिरु विोलििर्ा रु्िा सिावेश 

गिी र्ाया स्वीर्ाि प्रलतवेदन तयाि गने गिाइनछे । 

 

४. िरिद र्ायार्ो भकु्तानी गदाा लनम्न लनयन्रर् प्रलिया अपनाइनछे 

• िरिद सम्बन्िी लवि/लविर्र्ो भकु्तानी लददंा िरिद सम्झौतार्ो अिीनिा र्ाया वा सम्झौता ि र्िािर्ा शता पिूा भएर्ो यलर्न 

गिी िार लसफारिस गरिनछे । 

• िलनङ लबि वा अन्य रु्नै लविर्ो भकु्तानी गदाा सम्बलन्ितबाट िरिद सम्झौता बिोलिि आवश्यर् र्ागिात पेश गना िगाइनछे 

। 

• पेश भएर्ो लबि लबिर् ि र्ागिात सम्बलन्ित अलिर्ािीि ेतोलर्ए र्ो अवलिलभर नै िकु्तानीर्ो िालग लसफारिस गरिनछे । 
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• लिम्िेवाि अलिर्ािीिे प्ररृ्या पिूा भएर्ो सलुनलित गिी भकु्तानी स्वीरृ्त गने सम्बलन्ित शािाि ेआवश्यर् प्रलिया पिूा भएर्ो 

सलुनलित गरिनछे । 

५. िरिद र्ायार्ो पिीक्षर् तथा भकु्तानी लसफारिस सम्बन्िी लनयन्रर् प्रििु लिम्िेवािी िरिद इर्ाइ प्रििुर्ो िुनेछ । 

६.िरिद र्ायार्ो पिीक्षर् तथा भकु्तानी लसफारिस सम्बन्िी लनयन्रर् र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट 

िुनेछ । 

 

परिच्छेर्द-१३ 

प्रम वद्ध खचा  थय भुियनी मर्दन बयँकी म सयबको मन्न्रण 

१. प्रलतवद्ध िचा तथा भकु्तानी लदन बाँर्ी लिसाबर्ो लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• लविीय स्रोतर्ो बलिागिन िुन ेप्रलतवद्ध िचा दालयत्वर्ो पलिचान गरिनछे । 

• आन्तरिर् तथा वदैलेशर् ऋर् दालयत्वर्ो पलिचान गरिनछे । 

• र्ानुनी व्यवस्था वा लनर्ाय बेगि आलथार् दालयत्व सिृना गने ि बिेटभन्दा बढी िचा िुन ेगिी दालयत्व पिूना गन ेर्ाया गरिन ेछैन 

। 

• आगािी वषार्ो बिेट तयाि गदाा सिृना भएर्ा प्रलतबद्ध दालयत्व तथा भकु्तानी लदन बाँर्ी लिसाविाई सिावेश गरिनेछ । 

• प्रलतबद्ध िचा तथा भकु्तानी बाँर्ी िर्ि बालषार् र्ायािििा सिावेश भएर्ो आिाििा िार भकु्तानी लदइनेछ । 

 

२. प्रलतबद्ध िचा तथा भकु्तानी लदन बाँसी लिसावर्ो लनयन्रर् संदभािा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सरे् दलेिन्छ। 

• लबिीय स्रोतर्ो बलिागिन िनुे प्रलतबद्ध िचा दालयत्वर्ो पलिचान नगरिने । 

• ऋर् दालयत्वर्ो पलिचान उपयकु्त लर्लसिि ेनगरिन े

• ऋर्र्ो साँवा व्याि भकु्तानीर्ो ििेा निालिन े

• प्रलतवद्ध िचा दालयत्वर्ो िेिा निालिने । 

• प्रलतबद्ध िचा दालयत्वर्ो िेिा तोलर्ए बिोलििर्ो ढाचँािा निालिने 

• र्ानूनी व्यवस्था वा लनर्ाय बेगि आलथार् दालयत्व पने लवषयिा लनर्ाय लिने । 

• बिेटर्ो सीिाभन्दा बढी िचा गिी अर्ो वषािाई दालयत्व श्रिृना गने। 

• प्रलतवद्ध िचा तथा भकु्तानी बाँर्ी िर्ि वालषार् बिेट तयाि गदाा सिावेश नगरिन े। 

• वालषार् बिेट तथा र्ायािििा सिावेश नभए र्ो प्रलतवद्ध िचा तथा लवगतर्ो र्ायािि िचा भकु्तानी लदने । 

३. प्रलतबद्ध िचा तथा भकु्तानी लदन बाँर्ी लिसावर्ो लनयन्रर् व्यवलस्थत बनाउन दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

४. आलथार् र्ािोबाि सञ्चािन सम्बन्ििा तोलर्एर्ो िर्िभन्दा िालथर्ा लनम्न बिोलििर्ो िचािरु प्रलतवद्ध िचा दालयत्वर्ो रुपिा 

सिावेश गरिनेछ । 

• िािसािान वा सेवा प्राप्त भई सरे्र्ो बा सम्झौता ि र्िाि अनुरुप भकु्तानी लदन पने िर्ि, 

• िरिद सम्झौता ि र्िाि गिे बापत प्राप्त िुन ेिािसािान, लनिाार् र्ाया तथा सेवा बापत लसिाना भएर्ो दालयत्व या प्रलतवद्ध िर्ि, 

• रु्नै सम्झौता बापत प्रत्येर् वषा बुझाउन पने शलु्र्, दस्तुि बापतर्ो िर्ि, 

• िरिद सम्झौता वा र्ायालदशा बिोलिि लतनुा पन ेगिी सिृना भएर्ो पिुस्र्ाि, क्षलतपलूता िस्ता िर्ि। आन्तरिर् तथा वैदलेशर् 

ऋर् सम्बन्िी सम्झौतािरुर्ो अध्यावलिर् रुपिा अलभिेि िालिनेछ । 
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• आन्तरिर् तथा बैदलेशर् ऋर् सम्झौतािा उलचत भकु्तानी तालिर्ा बिोलिि लतनुा पने साँवा ब्याि तथा अन्य िचा िगायतर्ो 

दालयत्व िर्ििरुर्ो पलिचान गिी लिसाबर्ो तोलर्ए बिोलिि ििेा िालिनेछ। 

• प्रलतवद्ध िचा दालयत्वर्ो िेिा अलनवाया रुपिा िालिनेछ । 

• प्रलतवद्ध िचा दालयत्वर्ो िेिा तोलर्ए बिोलििर्ो ढाचँािा िाख्ने व्यवस्था लििाइनछे । 

• िेिा अध्यावलिर् रुपिा िािी सोर्ो आिाििा लवलिय लवविर् तयाि गिी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाि प्रिालर्त गिाई िान े

व्यवस्था गरिनछे । 

• तोलर्ए बिोलििर्ो प्रलतवदेन सम्बलन्ित लनर्ायिाई उपल्ब्ि गिाइनेछ। 

• पदालिर्ािी ि र्िाचािीिरुिाई र्ानून लनयिद्वािा तोलर्एर्ो सलुविा िार प्रदान गने। र्ानूनद्वािा तोलर्एर्ोभन्दा बढी िनुे गिी थप 

सलुविा लदने वा सालवर्र्ो सलुविा वदृ्धी िुने गिी चप बालषार् दालयत्व व्यिोदाा अलनवाया रुपिा आवश्यर् र्ानून संशोिन वा 

र्ानून बिोलिि लनर्ाय गिाइनछे । 

• लिम्िेवाि अलिर्ािीिे चाि ूआलथार् वषार्ो स्वीरृ्त बिेट, र्ायाििर्ो आिाििा िार िचा गन ेि बिेटिे निान ेगिी बडी वचा 

िुने गिी आगािी वषार्ो िालग दालयत्व बिृना गरिने छैन । 

• लवशेष र्ािर् एवि ्परिलस्थलत बिेटभन्दा बढी िचा भएिा यस्तो र्ािर् िोिी लनर्ाय गिाई िचार्ो लबि भपााई बिोलििर्ो िर्ि 

ििुाई भकु्तानी लदन बाँर्ीर्ो िाता तथा र्िावािी सलित प्रिालर्त गिी िालिनेछ। आगािी आ.व.र्ो बिेट तथा र्ायािि तयाि 

पादाा लनम्नानुसािर्ो प्रलतवद्ध दालयत्व ि भकु्तानी लदन बाँर्ी िर्ििरु सिावेश गरिनछे। 

• लनिाार् ठेक्र्ा सम्झौता अनुसाि भकु्तानी लदनपनु ेगिी दालयत्व सिृना  भएर्ा पेश्र्ी, िलू्यवदृ्धी िर्ििरु, 

• स्थानीय तिि ेलदनपनु ेक्षलतपलूता, िआुब्िािरु, 

• आन्तरिर् तथा बाह्य ऋर्र्ो साँवा व्याि बापत लतनुापने िर्ििरु, 

• प्रशासलनर् तथा र्िाचािी िचा बापत भकु्तानी दालयत्व बाँर्ी ििरे्ो िर्ििरु, र्ायााियिे अन्य लनर्ायिाई लतना बारँ्ी ििरे्ो 

िर्ििरु, 

• र्ि तथा गैि र्ि, भन्साि, शकु्र् वापत लतनुापने िर्ििरु आलद । 

• चाि ूवषािा सना आएर्ो प्रलतवद्ध िचा दालयत्व तथा लवगत वषार्ो भकु्तानी बाँर्ी िर्ििरू दिेाय बिोलिि िार भकु्तानी लदन े

• चाि ूस्वीरृ्त वालषार् बिेट तथा र्ायािििा सिावेश भएर्ो लवगतर्ो र्ायािि िचािरु, 

• प्रिालर्त दालयत्व लिसाव वा भकु्तानी लदन बाँलर् िाता तथा र्चावािी ि.िे.प.फा.नं. २११ िा सिावेश भएर्ो िर्ििरु, लवगतर्ो 

प्रलतवद्ध दालयत्व िर्ि वापत लतनुापने वप दस्तिु तथा व्यािर्ो लिसाव गिी भकु्तानी गरिनछे । 

५. प्रलतवद्ध िचा तथा भकु्तानी लदन बाँर्ी लिसािर्ो लनयन्रर् सम्बन्ििा प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन 

प्रििुर्ो िनुेछ। 

६. प्रलतबद्ध िचा तथा भकु्तानी लदन बाँर्ी लिसावर्ो लनयन्रर् सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन र्ायापालिर्ा ि सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

 

परिच्छेर्द-१४ 

आकमस्िक कय ा्  थय मवपर््द व््वस्थयपन कय ा्िय खचा मन्न्रण 

 

१४.१ आकमस्िक कय ा्  थय मवपर्द व््वस्थयपन कय ा्िय खचा मन्न्रण 

१. आर्लस्िर् र्ाया तथा लवपद ्व्यवस्थापन र्ायािा िचा लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• आपतर्ािीन र्ाया तथा लवपदर्ो व्यवस्थापन गना आवश्यर् संगठनात्िर् संिचना तथा र्ोषर्ो व्यवस्था गरिनेछ । 
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• आपतर्ािीन र्ाया तथा लवपद व्यवस्थापन सम्बन्िी र्ाया गदाा सङ्घीय तथा प्रदशेर्ा सम्बद्ध लनर्ायसँग आवश्यर् सिन्व 

र्ायि गरिनछे । 

• आपतर्ािीन र्ाया सञ्चािन रे्न्रिे लवपद व्यवस्थापनर्ो र्ायासञ्चािन गनछे । 

• लवपद व्यवस्थापन र्ोषर्ो िाता सञ्चािन पािदशीरुपिा गरिनछे । 

• आपतर्ािीन योिना ि सेवा सचुारु योिना तयाि गिी िाग ूगरिनेछ  

 

२. आर्लस्िर् र्ाया तथा लवपद ्व्यवस्थापन र्ायािा िचा लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सिे दलेिन्छ । 

• आपतर्ािीन र्ाया तथा लवपदर्ो व्यवस्थापन गना संगठनात्िर् संिचनार्ो व्यवस्था प्रर्ािी तिुािा लदग्दशान, नगरिन े। 

• आवश्यर् र्ोषर्ो व्यवस्था तथा र्ायालवलििरु तयाि नगरिन े। 

• •आवश्यर् सिन्वय र्ायि नगरिन े। 

• तोलर्एर्ो र्ाननू ि र्ायालवलिर्ो पािना नगरिन े। 

• र्ोषर्ो आपतर्ािीन र्ायासञ्चािन रे्न्रि ेतोलर्एर्ो र्ायालवलिर्ो पािना नगने । 

• आम्दानी िचा दलेिने गिी अध्यावलिर् रुपिा अलभििे ि लिसाव निालिने ।  

• िाता सञ्चािन गदाा पािदलशाता र्ायि नगरिन े। 

• आपतर्ािीन योिना ि सेवा सचुारु योिना तयाि गरिन े। 

३.आर्लस्िर् र्ाया तथा लवपद ्व्यवस्थापन र्ायािा िचा लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे । आपतर्ािीन र्ाया 

तथा लवपदर्ो व्यवस्थापन गना लनम्नानुसािर्ो ब्यवस्था गनेिः 

• स्थानीय लवपद व्यवस्थापन सलिलत,  वडास्तिीय लवपद ्व्यवस्थापन सलिलत ि आपतर्ािीन र्ायासञ्चािन रे्न्र िस्ता आवश्यर् 

संिचनार्ो लवर्ास तथा लवपद ्व्यवस्थापन शािा वा इर्ाइ गठन गिी आवश्यर् र्िाचािीर्ो प्रवन्ि गरिनेछ । 

• आवश्यर् स्रोतसािनर्ो उपिब्िता सलुनलित गना प्रचलित र्ानून बिोलििर्ो आर्लस्िर् र्ोष तथा लवपद व्यवस्थापन र्ोषर्ो 

व्यवस्था गरिनछे । 

• र्ोष िर्ििाई व्यवलस्थत रुपिा परिचािन गना आवश्यर् ऐन,  लनयि ि र्ायालवलििरु तयाि गिी िाग ूगरिनेछ । 

• सङ्घीय तथा प्रदशेर्ा सम्वद्ध लनर्ायिरुसँग आवश्यर् सम्पर्ा  तथा सिन्वय र्ायि गरिनछे । 

• र्ोष सञ्चािन गन ेलनदलेशर्ा तथा र्ायालवलििरु तयाि गदाा संघीय तथा प्रदशे सिर्ािर्ो िागादशान अनरुुप िनुे गिी गरिनछे । 

• संघीय तथा प्रदशे सिर्ािर्ो सम्बद्ध लनर्ायिरुसँग सिन्वय तथा सम्पर्ा  र्ायि िािी लवपद ्व्यवस्थापन सम्वन्िी र्ायािि तिुािा 

ि सञ्चािन गरिनछे। 

• लवपद व्यवस्थापन सम्बन्िी र्ायार्ो सचूना तथा तथ्याङ्र् आदान प्रदान गरिनेछ । 

• लवपद व्यवस्थापन र्ोष सञ्चािन सम्वन्ििा लनम्नानुसाि गरिनेछ: 

• लवपद व्यवस्थापन र्ोषिा सम्बलन्ित ऐन तथा र्ायालवलि अनुसाि विेटिाफा त स्वीरृ्त िर्ि, अन्य स्थानीय तिबाट प्राप्त िर्ि, 

र्ोषिा िम्िा िनुे गिी सङ्घीय तथा प्रदशे सिर्ािबाट प्राप्त िर्ि, व्यलक्त वा संस्था आलदबाट प्राप्त िर्ि िम्िा गरिनेछ । 

• र्ोषिा िम्िा िुन ेगिी प्राप्त वस्तुगत सिायता तथा सािग्रीिरुर्ो सम्वन्ििा र्ोष सञ्चािन र्ायालवलि अनुसाि प्रचलित िलू्यिा 

आम्दानी िनाइनेछ । 
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• र्ोषिा िम्िा भएर्ो िर्ि तथा सािग्रीिरु लवपद ्पवूा तयािी,  प्रलतर्ाया तथा पनूािाभ ि पनुस्थाापना र्ायािा परिचािन गरिनछे । 

• र्ोषिा िम्िा भएर्ो िर्ि तथा सािग्रीिरुर्ो आम्दानी िचा दलेिने गिी अध्यावलिर् रुपिा अलभििे ि लिसाव िालिनछे । 

• लवपद व्यवस्थापनर्ो र्ाया गदाा सम्बलन्ित ऐन तथा र्ायालवलिद्वािा तोलर्एर्ो लनश्न र्ायािरु गरिनछे: 

• लवपद ्व्यवस्थापन सलिलतर्ो लनदशेन तथा सिन्वयिा र्ाया गरिनछे । 

• प्रभालवत क्षरेर्ो लवपद ्सम्बन्िी सचूना सङ्र्िन गरिनछे । 

• लवपद ्व्यवस्थापन सलिलतर्ो सिन्वयिा स्थानीय तििा र्ायाित सिर्ािी तथा गिैसिर्ािी लनर्ाय, नागरिर् सिाि ि नीलि क्षरेसँग 

लवपद ्प्रलतर्ाया तथा शीघ्र पनुिााभर्ा र्ायािाई प्रभावर्ािी बनाउन सिन्वय ि सिर्ाया गरिनेछ । 

• लवपद ्प्रलतर्ाया तथा पनुिााभर्ा र्ायािाई पािदशी,  लिम्िेवाियकु्त ि प्रभावर्ािी बनाउन तोलर्एर्ो सचूना व्यवस्थापन सम्बन्िी 

र्ाया गरिनछे । 

• रे्न्रि ेप्रयोग गन ेअलभििे दताालर्ताब,  िगबुर्,  सचूना लवविर् फािाि,  प्रलतवेदनर्ो निनूा आलद िालरिय आपतर्ािीन 

र्ायासञ्चािन रे्न्र लवपद ्व्यवस्थापन र्ोषर्ो िाता सञ्चािन लनम्नानुसाि गरिनेछ: 

• र्ोषर्ो बैंर् िाता प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त वा लनििे तोरे्र्ो अलिरृ्त ि िेिा प्रििु वा लनििे तोरे्र्ो र्िाचािीर्ो संयकु्त 

दस्तितबाट गरिनछे । 

• वस्तुगत सिायता सािाग्रीर्ो लनर्ासा प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त वा लवपद ्व्यवस्थापन शािा प्रििु ि लिन्सी शािा प्रििुबाट 

गिाइनेछ । 

• सािग्रीर्ो व्यवलस्थत अलभिेि िािी लनर्ासा गने वस्तुर्ो िलु्यिा िचा िनाई अलभििे िालिनछे । 

• तोरे्र्ो िर्िभन्दा वढी िर्िर्ो भकु्तानी लदन पदाा बैंर् िाफा त गरिनछे । 

• र्ोषिाई लिि निुन े व्यवस्था लििाई आवती र्ोषर्ो रुपिा सञ्चािन गरिनछे । तोलर्एर्ो िर्िभन्दा र्ि िौज्दात भएिा 

सम्पलूता गद ैगइनछे । 

• लवपद ्व्यवस्थापन र्ोषर्ो सञ्चािन लनम्नानुसाि गरिनेछ : 

• र्ोषर्ो िर्ि प्रचलित र्ाननूर्ो अलिनिा ििी िचा गरिनछे । 

• र्ोषिा िम्िा भएर्ो िर्ि र्ायााियर्ो लनयलित प्रशासलनर् िचा व्यिोना,  पदालिर्ािी तथा र्िाचािी तिव भिा तथा भ्रिर् 

िचा,  चन्दा उपिाि लदनिाई उपयोग गरिनेछैन । 

• र्ोषर्ो िेिा तोलर्एर्ो ढाचँािा िािी सावािलनर् गरिनछे । 

• र्ोषर्ो आय व्यय िलु्न ेगिी वालषार् प्रलतवेदन तयाि गिी र्ायापालिर्ा िाफा त गाउँ सभािा पेश गरिनछे । 

• आपतर्ािीन योिनािाई वालषार् योिनार्ो अलभन्न अङ्ग बनाइनेछ । 

• आपतर्ािीन योिना ि सेवा सचुारु योिना तयाि गिी िाग ूगरिनेछ। 

• आवलिर् योिना तिुािा गदाा आपतर्ािीन योिना सिावेश गिी वालषा र्योिना िाफा त र्ायाान्वयनिा ल्याइनेछ । 

• योिना तयािी ि र्ायाान्वयनिा अन्य स्थानीय ति,  प्रदशे तथा संघीय सिर्ािर्ा लनर्ायसँग आवश्यर् सिर्ाया ि सिन्वय गरिनेछ 

। 

• लवपदर्ा सियिा अत्यावश्यर् सेवा सचुारु गना आवश्यर् स्रोत व्यवस्था गिी र्ाया सञ्चािन गरिनछे। 

४. आर्लस्िर् र्ाया तथा लवपद ्व्यवस्थापन र्ायािा िचा लनयन्रर् सम्बन्ििा प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि आलथार् 

प्रशासन प्रििुर्ो िनेछ । 
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५.आर्लस्िर् र्ाया तथा लवपद ्व्यवस्थापन र्ायािा िचा लनयन्रर् सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन र्ायापालिर्ा ि सशुासन सिलतबाट िनुेछ । 

१४.२ मनकय् ि ्न्र उपकिणको सञ्चयिन  थय व््वस्थयपन 

१. लनर्ाय ि यन्र उपर्िर्र्ो सञ्चािन तथा ब्यवस्थापन सम्वन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनेछ। 

• लवपद व्यवस्थापनर्ा िालग सिुक्षा लनर्ाय तथा सिोर्ािवािासँग सिन्वय गरिने । 

• लवपद व्यवस्थापन र्ायािा प्रयोग िनुे वारुर्यन्र,  एम्बुिने्स िगायतर्ा सािनर्ो उलचत व्यवस्थापन गरिनेछ । 

• वारुर्यन्र,  एम्बुिेन्स िस्ता सािनिरुर्ो सञ्चािनिा अन्य स्थानीय तिसँग िागत साझेदािी गरिनछे। 

२. लनर्ाय ि यन्र उपर्िर्र्ो सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• लवपद व्यवस्थापनिा सिुक्षा लनर्ाय तथा अन्य लनर्ायसँग आवश्यर् सिन्वय गरिन े। 

• िोि उद्धाि र्ायािा सिन्वय िुन े। 

• वारुर्यन्र, एम्बुिेन्स तयािी अवस्थािा ििने । 

• आवश्यर् सािन उपर्िर्िरु सिन्वयात्िर् ढङ्गबाट प्रयोग गरिने । 

• एक्ििैे प्रबन्ि गदाा िागत बढी भ ैसम्भाव्य निुन े। 

• एम्बुिेन्स िस्ता सािनर्ो दरुुपयोग िुन े। 

३. लनर्ाय ि यन्र उपर्िर्र्ो सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• वाढी, पलििो, आगिनी, भरू्म्प, अलतविृी, िोग, ििािािी िस्ता लवपदर््ो िोि, उद्धाि ि िाित लवतिर् र्ायािा आवश्यर् स्रोत 

सािन िटुाउनर्ो िालग स्थानीय रुपिा उपिब्ि िुन सरे् सङ्घीय तथा प्रदशे सिर्ाि िातितर्ा सिुक्षा लनर्ायिरुसँग सम्वन्ि 

स्थालपत गरिनछे । 

• िोि तथा उद्धाि र्ायािा सङ्घीय तथा प्रदशे सिर्ाि िातितर्ा उपिब्ि सिुक्षा लनर्ायिरुसँग आवश्यर् सियोग िाग गिी 

तत्र्ाि िोि उद्धाि र्ाया सिन्वयात्िर् अनुसचीिरू ढङ्गबाट अलघ बढाइनछे । 

• िोि तथा उद्धाि ि िाित लवतिर् र्ायािा आफू िातितर्ो नगि प्रििी तथा तथा स्थानीय सङ् घ संस्था, सिदुाय, नागरिर् सिाि 

सिेतर्ो सियोग लिई सिन्वयात्िर् ढङ्गबाट परिचािन गरिनेछ । 

• लवपद ्व्यवस्थापनिा उपयोग भएर्ो िानवीय,  लिन्सी ि नगदी स्रोत सािनर्ो उलचत अलभििे िालिनछे । 

• लवपद ्व्यवस्थापन सलिलतिे लवपद ्व्यवस्थापन सम्वन्िी र्ायार्ो प्रगलत लवविर् सङ्घीय तथा प्रदशे लनर्ायिा पठाइनेछ । 

• लवपद व्यवस्थापनिा प्रयोग िनुे वारुर्यन्र, एम्बुिेन्सर्ो आवश्यर् ििात सम्भाि गिी तयािी अवस्थािा िालिनेछ । 

• लवपद ्र्ायािा सङ्घीय ि प्रदशे सिर्ाि िातितर्ा लनर्ाय ि स्थानीय संघ संस्था ि लनिीक्षरेबाट स्थानीय रुपिा उपिब्ि िनु सक्न े

वारुर्यन्र, एम्बुिेन्स ि उपर्िर् तथा उद्धाि सािग्री उपर्िर्िरुवािे आवश्यर् िानर्ािी िालिनेछ । 

• सवैसँग आवश्यर् सिन्वय र्ायि गिी लवपद ्व्यवस्थापन र्ायािा वारुर्यन्र,  एम्बुिेन्स ि उपर्िर् तथा उद्धाि सािग्री तथा 

उपर्िर्िरु सिलूचत उपयोग गन ेगिाउने व्यवस्था लििाइनेछ । वारुर्यन्र, एम्बुिेन्स ि यन्र उपर्िर् प्रयोगर्ो अलभिेि िाख्न े

व्यवस्था गरिनछे । वारुर्यन्र,  एम्बुिेन्स िस्ता सािनिरु सञ्चािन तथा व्यवस्थापन लनम्नानुसाि गरिनछे : 

• यन्र उपर्िर् प्राप्तीिा िागत साझदेािीर्ा िालग अन्य स्थानीय तिसँग सिन्वय गरिनछे । 
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• सािन सञ्चािनिा िागत साझेदािीर्ो र्ायालवलि बनाई र्ायासञ्चािन गरिनछे । 

• उपयोग सम्बन्िी आवश्यर् िर्नीलत बनाइ िाग ूगरिनेछ। 

४. लनर्ाय ि यन्र उपर्िर्र्ो सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि लवपद ्व्यवस्थापन 

सलिलतर्ो िुनछे । 

५. लनर्ाय ि यन्र उपर्िर्र्ो सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन र्ायापालिर्ा ि सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

 

 

 

 

 

 

परिच्छेर्द-१५ 

सम्पमत्त  थय मजन्सी व््वस्थयपन सम्वन्धी मन्न्रण 

१५.१ सम्पमत्त  थय मजन्सी व््वस्थयपन सम्बन्धी मन्न्रण 

१. सम्पलि तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे। 

• सिायता वा िस्तान्तिर् भई प्राप्त िनु ेसवै लिन्सी सािानिरु आम्दानी बालँिनेछ ।र्ायााियिा प्राप्त सवै प्रर्ािर्ो लिन्सी िािसािान 

िाँच एवि ्दालििा गिी िगत अध्यावलिर् गरिनेछ । आन्तरिर् लनयन्रर् गरिनछे । 

• लिन्सी सािानर्ो िलू्य ििुाइनेछ । 

• लिन्सी सािानर्ो स्रेस्ता र्ाननूद्धािा तोलर्एर्ो ढाँचािा िालिनेछ । 

२. सम्पलि तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी लनयन्रर्िा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ । 

• सािानर्ो स्पेलशलफरे्शन ि अवस्था निालँचने 

• सािानर्ो लिन्सी दालििा नगरिन े। प्राप्त सािान आम्दानी नवाँलिन े। 

• लिन्सी दालििा प्रलतवेदन तयाि नगरिने 

• सिायतािाई आलथार् लवविर्िा सिावेश नगरिन े। 

• लिन्सी सािानर्ो िलू्य र्ायि नगरिने तथा नििुाइन े। 

• लिन्सी सािानर्ो स्रेस्ता िालिए तापलन तोलर्एर्ो ढाँचािा निालिन े। 
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३ सम्पलि तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी लनयन्रर् सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ। 

• िरिद गिेर्ो, वस्तगुत सिायता वा िस्तान्तिर् भई प्राप्त भएर्ो लिन्सी सािानिाई सात लदनलभर लिन्सी दालििा गरिनछे । 

• प्राप्त सािान दालििा गदाा सािानर्ो स्पेलशलफरे्शन ि अवस्था प्रालवलिर्बाट िाचँ गनुा पने भए िँचाउने ि सािानिा रु्नै रै्लफयत 

भए सो सिते िनाउन िगाइनेछ । सािान िाचँ गना र्ायााियिा प्रालवलिर् र्िाचािी नभएिा अन्य र्ायााियसँग सियोग लिई 

प्रिालर्त गिाई लिन्सी दालििा गना पठाइनेछ । 

• लिन्सी िािसािानर्ो दालििा वा िगत िडा गदाा परििार् तथा पिि िियूर्ो साथै सािानर्ो स्पेलशलफरे्शन, उत्पादर् र्म्पनी 

तथा ििरु्, साइि तथा क्षिता, अनुिालनत आय, प्राप्तीर्ो स्रोत, िािश्व छुट आलदर्ो लवविर् ििुाई सािानर्ो पलिचानर्ो िालग 

र्ोलडंग सिुक्षा सिेतर्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• लिन्सी शािाबाट िािासािानिरु लनिाारित ढाचँा ि सियिा दालििा गिी दालििा प्रलतवदेन तयाि गरिनछे । 

• वैदलेशर् सिायताबाट लिन्सी िािसािान वा वस्तगुत सिायता प्राप्त गिेपलछ प्रचलित र्ाननू बिोलिि िलू्य, लवविर् ि भन्साि 

छुट भए नभएर्ो व्यिोिा ििुाई ७ लदनलभर आम्दानी बाँलिनछे । 

• आम्दानी बालँिएर्ो सबै वस्तगुत सिायता र्ानून बिोलिि आलथार् लवविर्िा सिावेश गिी ििेापिीक्षर् गिाइनेछ । 

• बिेटिा सिावेश नभई लवशेष परिलस्थलतिा प्राप्त वस्तुगत वा अन्य प्रर्ािर्ो सिायतार्ो अलभििे िािी छुट्टै लवविर् बनाई 

िेिापिीक्षर् सिक्ष पेश गरिनछे । 

• िरिद वा अन्य लर्लसििे प्राप्त िचा भएि निाने सम्पलिर्ो िगत िरिद िियू वा सम्पलि प्राप्तीर्ो लवविर्िा उल्िेलित िलू्यर्ो 

आिाििा िालिनछे । 

• र्ायााियिा िौिदु ििरे्ो ति र्ािर्वश िलू्य िलु्न नसरे् र्ो पिुानो िािसािानर्ो िर्िा प्रचलित र्ानूनिा तोरे्र्ो प्रलिया 

अपनाई प्रचलित बिाि िलू्य सिते लवचाि गिी िलू्य र्ायि गरिनछे । 

• वैदलेशर् सिायता अन्तगात प्राप्त वा िस्तान्तिर् भएर्ो सािानर्ो लवविर्,  प्रचलित र्ानून ि ििेािान ि ििेा लनदलेशर्ा बिोलिि 

रू्ि िलू्य, प्रलत ईर्ाइ िलू्य ि प्राप्त लिलत ि भन्साि छुटर्ो व्यिोिा ििुाई सािानर्ो िगत िालिनेछ । 

• िरिद वा सिायता अन्तगात प्राप्त सािान वा वस्तुर्ो िलू्य र्ायि गदाा प्रचलित सावािलनर् क्षेर िेिािान तथा िेिा लनदलेशर्ा 

बिोलिि सािान ि वस्तु प्राप्त गदाा दाताि ेििुाएर्ो िलू्य, सोर्ो िालग लतिेर्ो भन्साि तथा र्ि िर्ि, ढुवानी तथा लविा िचा 

िगायतर्ो रु्ि िचािोडी िगत र्ायि गरिनछे। 

• लिन्सीर्ो स्रेस्ता ि.िे.प.र्ो र्ायााियबाट स्वीरृ्त ढाचँा ि िेिा लनदलेशर्ािा उल्ििे भए बिोलिि एर् वषालभर िचा भएि िाने 

(ि.िे.प. फा.नं.४०७) ि िचा भएि निाने वा िप्ने (ि.िे.प.फा.नं.४०८) लिन्सीिातािा अिगअिग छुट्याई िालिनेछ । 

• लिन्सी सािानर्ो िेिा िाख्ने प्रयोिनर्ो िालग िाग फािाि (ि.िे.प. फा.नं. ४०१), िरिद आदशे (ि.ि.ेप.फा.नं.४०२), दालििा 

प्रलतवेदन (ि.ि.ेप. फा.नं.४०३), िचा तथा लनर्ासा फािाि (ि.िे.प.फा.न.ं४०४), िस्तान्तिर् फािाि (ि.िे.प.फा.नं.४०६), लवन 

र्ाडा (ि. ि.ेप.फा.न.ं४०९), लिन्सी लनिीक्षर् फािाि (ि.िे.प.फा.नं. ४११), ििात सम्भािर्ो अलभिेि िाता (ि.ि.े प.फा.न ं

४१५), लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् (ि.िे.प.फा. नं ४१३) िगायत ि.ि.ेप.र्ायााियबाट स्वीरृ्त भएर्ा अन्य फािििरु 

र्ािोवािर्ो आवश्यर्तानुसाि प्रयोगिा ल्याइनछे । 

• लिन्सी श्रेस्ता िाख्दा स्वीरृ्त ििेा लनदलेशर्ा सिेतर्ो पािना गरिनछे । 

• लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् (ि.िे.प.फा.नं. ४१३) वालषार् रुपिा तयाि गिी प्रिालर्त गिाई िालिनछे । 

• लिन्सी श्रेस्ता िाख्न स्वीरृ्त सफ्टवेयिर्ो प्रयोग गरिनछे । 
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४. सम्पलि तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि लिन्सी शािार्ो िुनछे । 

५.सम्पलि तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

१५.२ मजन्सी सयियनको मजम्िेवयिी 

१. लिन्सी सािानर्ो लिम्िेवािी सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनेछ । 

• लिन्सी सम्पलि ि िािसािानर्ो लिम्िा एवि संिक्षर् ि सम्भाि गने उििदालयत्व बिन गरिनेछ । 

• लिन्सी सािानर्ो लिम्िेवािी सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्नेद ेलिन्छ: 

• लिन्सी सम्पलि ि िािसािानर्ो लिम्िा एवि ्संिक्षर् ि सम्भािर्ो लिम्िेवािी नतोलर्न े। 

• तोलर्एर्ो र्िाचािीबाट लिम्िेवािी बिन नगरिन े। 

२. लिन्सी सािानर्ो लिम्िेवािी सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनछे: 

• र्ायााियिा प्राप्त िनु आएर्ो सम्परू्ा लिन्सी संिक्षर्र्ो प्रवन्ि लििाउनु लिम्िेवाि अलिरृ्तर्ो र्ताव्य िनुेछ ।र्ायाािय प्रििुि े

आफ्नो िेिदिेिा र्ायााियर्ो लिन्सी िािसािान ि तत् सम्बन्िी श्रेस्ता िाख्ने ि िगत तयाि गिी िािसािान लिम्िा लिन े

लिम्िेवािी सञ्चय वा भण्डाि शािा प्रििुद्वािा गिाउनछे। 

• लिन्सीर्ो लिम्िा लिन ेपद रिक्त भएर्ो अवस्थािा र्ायाािय प्रििुिे लिम्िेवािी लिन ेर्िाचािी तोक्नेछ । 

• र्िाचािीिरुर्ो र्ायार्क्षिा ििरे्ा सािानर्ो पलिर्ा तयाि गिी प्रयोगर्ताा ि लिन्सी शािा प्रििुर्ो संयकु्त दस्तित गिाई प्रत्येर् 

र्ायार्क्षिा िाख्न ेव्यवस्था लििाइनेछ । 

३. लिन्सी सािानर्ो प्रििु लिम्िेवािी लिन्सी शािा प्रििुर्ो िनुेछ । 

४. लिन्सी सािानर्ो लिम्िेवािी र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त िनुेछ । 

१५.३ मजन्सी मनिीिण  थय प्रम वेर्दन 

१. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा दिेायर्ा नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• प्रत्येर् वषा लिन्सी सािानर्ो लनिीक्षर् वा भौलतर् पिीक्षर् गिाई लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवदेन तयाि गरिनछे । 

• वालषार् लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवेदन उपि आवश्यर् र्ािवािी गरिनछे । 

• लिन्सी सािानर्ो लिनािा वा िस्तान्तिर् गदाा तोलर्एर्ो र्ाननूी प्रलिया पािना गरिनछे । 

• लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् तयाि गरिनछे । 

२. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ: 

• लिन्सी िािसािानर्ो लनिीक्षर् वालषार् रुपिा नगिाईन े। 

• लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवेदन तयाि नगरिन े। 

• लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवेदन बिोलिि िािसािानर्ो ििात सम्भाि नगरिने 
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• प्रयोगिा आउन नसक्ने िाििािान लििाि लबिी वा िस्तान्तिर् आलद नगरिने । 

• लिन्सी सािान िस्तान्तिर् गदाा वा िानी नोक्सानी भएर्ा सािान लिनािा गदाा र्ानूनिे तोरे्र्ो र्ायालवलि पिूा नगरिन े। 

• लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् तयाि नगरिने । 

• सबै लिन्सी सािानिरु वालषार् लवविर्िा सिावेश नगरिने 

३. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे र्ायााियिा ििरे्ा लिन्सी िािसािानर्ो लस्थलतबािे यलर्न गना ििेर् वषा र्म्तीिा एर्पटर् आफै 

वा अन्य र्िाचािी ि प्रालवलिर्द्वािा लनिीक्षर् ि भौलतर् पिीक्षर् गिाउनछे। 

• आलथार् र्ायाालवलि तथा लविीय उििदालयत्व लनयिाविी बिोलिि िािसािानर्ो लवगतर्ो िौज्दात, चाि ूआ.ब.र्ो िरिद, 

िस्तान्तिर् तथा वस्तगुत सिायता िाफा त प्राप्त एवि ्लििाि, लिन्िा, िस्तान्तिर् भई िचा भएर्ो ि िौज्दात बाँर्ी िािसािानर्ो 

परििार्, िलू्य तथा अवस्था ििुाई तोरे् बिोलिि लिन्सी लनिीक्षर् फािाि (ि.ि.ेप.फा.न.ं ४११) ि सोर्ो प्रलतवेदन तयाि गरिनेछ 

। 

• लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवेदन प्राप्त भएपलछ आम्दानी बाँध्र छुट भएर्ो रु्नै िािसािान भेलटएिा िलू्य ि लवविर् ििुाई आम्दानी 

बाँि िगाइनेछ। लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवेदन उपि लनम्नानुसाि र्ािवािी गरिनेछ। 

• ििात सम्भाि गिाउन पने भनी उल्ििे भएर्ो सािानर्ो सन्दभािा प्रचलित र्ाननू बिोलिि ििात गिाई संिक्षर् गरिनेछ । 

• टुटफुट तथा बेर्म्िा भई पनुिः प्रयोग गना नसलर्न,े ििात गना पाटापिूाा नपाइने ि ििातिा वढी िचा िनुे सािानर्ो सम्वन्ििा 

िाँचबुझ गिी लििाि लविी गरिनछे । 

• आवश्यर्ताभन्दा बढी सािान िरिद भई वा अन्य र्ािर्ि ेसािान उपयोग िनु नसक्न ेि अरु र्ायााियर्ो िालग उपयोग िनु 

सक्ने सािान तथा उपर्िर् अन्य लनर्ायिाई िस्तान्तिर् गरिनछे । 

• लिन्सी प्रलतवेदन अनुसाि रु्नै व्यलक्त वा र्िाचािीिे लिन्सी सािान लिनालिना वा िानीनोक्सानी गिेर्ो दलेिएिा यस्तो र्ाया 

गनेिाई प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति ेप्रचलित र्ानून बिोलिि र्ािबािी गन ेवा र्ािवािीर्ो लसफारिस गनछे । 

• लिन्सी सािानर्ो संिक्षर् गना र्ाननूद्धािा तोलर्एर्ो लनम्न र्ािवािी गनेिः 

• लििाि गने ठिि भएर्ो िािसािानर्ो िर्िा पिि िलू्यर्ो आिाििा प्रचलित ऐन लनयि बिोलििर्ो र्ायालवलि अपनाई ि 

तोरे् र्ो सियलभर लििाि लबिी गरिनेछ । 

• लस्थि सम्पलिर्ो लििाि लविी वा भवन, िग्गा िस्ता सम्पलिर्ो िर् िस्तान्तिर् गदाा अलिर्ाि प्राप्त लनर्ाय वा अलिर्ािीर्ो 

लनर्ाय बेगि गरिनेछैन । 

• सािानर्ो िस्तान्तिर् गदाा अलिर्ािप्राप्त अलिर्ािीबाट आवश्यर् लनर्ाय गिाई ि प्रलिया पयुााई गरिनेछ । 

• र्ाबू बालििर्ो परिलस्थलतिे वा सखु्िा िती वा लिइएि, सडेि िानी नोक्सानी भएर्ो वा लििाि बढाबढ िुदँा नउठेर्ो सािान ि 

सफ्टवेयि आलद प्रालवलिर् प्रलतवदेनर्ो आिाििा लिनािार्ो र्ािवािी गना सलर्नेछ। लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् 

लनम्नानुसाि तयाि गरिनछे: 

• लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् तयाि गदाा रु्ि िौज्दात बाँर्ी ििरे्ो सािानर्ो नाि, सािानर्ो वगीर्िर्, एर्ाई, परििार्, 

दि ि िम्िा िलू्य िगायतर्ा लवविर् ििुाइनेछ। 

• िौज्दात बारँ्ी सािान िध्ये साबुत, ििात सम्भाि गनुापने, लििाि गनुापने सािानर्ो भौलतर् अवस्था सिते ििाइनछे । 

• स्वीरृ्त सफ्टवेयि प्रर्ािी सितेर्ो प्रयोग गिी तोलर्एर्ो लवविर् ििुाई लवविर् तयाि गरिनेछ । 
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४. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि लिन्सी शािार्ो िनुेछ । 

५.लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन र्ायार्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनेछ । 

१५.४ मजन्सी सयियन विबुझयिथ गने 

१. लिन्सी सािान विबुझािथ गने सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• िािसािान र्ायाािय प्रयोिनर्ो िालग लिम्िािा लिंदा बिबुझािथ गने व्यवस्था गिाइनछे । 

• लिन्सी सािानर्ो दरुूपयोग वा िस्यौट भएर्ो भनी िेिापिीक्षर्बाट औल्याएर्ो ब्यिोिा उपि र्ािबािी गरिनछे । 

२. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• सािान बिबिबुझािथ नगरिन े। 

• बिबुझािथ नगिेर्ोिा र्ानून बिोलिि र्ािवािी गिी असिू नगरिने । 

• िेिापिीक्षर्बाट औल्याएर्ो व्यिोिा उपि र्ािबािी नगरिने । 

३. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• रु्नै पदालिर्ािी वा र्िाचािीिे र्ािर्ो लसिलसिािा सािान व्यलक्तगत रुपिा बुझ्दा प्रयोिन ििुाई आवश्यर् स्वीरृ्लतर्ो 

आिाििा िार लदइनछे । 

• सािान बुझ्ने ि लफताालिन ेसम्बन्ििा ि.ि.ेप.फा.नं. २११ सिेत प्रयोगिा ल्याइनेछ । 

• पदालिर्ािी वा र्िाचािीिे र्ायाािय छोड्दा वा िािो सिय लवदािा ििदँा आफ्नो लिम्िािा ििरे्ो सिर्ािी सािान वा र्ागिात 

बिबुझािथ गने गिाउने व्यवस्था गरिनेछ । 

• बिबुझािथ नगन ेव्यलक्त उपि तिवभिा, लनवि ृभिर् वा उपदान िोक्र्ा िाख्न ेिगायतर्ा र्ािवािी गिी सािान लफताा गिाउन े

आवश्यर् र्ाया गरिनेछ । 

• सियिा बिबुझािथ नगिेर्ो र्ािर्बाट लिन्सी वा िनिाि नोक्सानी भएिा िापिवािी गनेवाट नोक्सानी िर्ि ि लवगो िर्ि 

प्रचलित र्ाननू बिोलिि सम्बलन्ित व्यलक्तबाट असिु गरिनछे । 

• िेिापिीक्षर् वा लनिीक्षर् वा िाचँवझु िुदँा सािान िस्यौट वा दरुुपयोग भएर्ो दलेिन आएिा प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति े

िस्यौट वा दरुुपयोग गने उपि प्रचलित र्ाननू बिोलिि र्ािबािी गनछे । 

• र्ािवािी गना नलिल्न ेपदालिर्ािीर्ो िर्िा र्ाननू बिोलिि अलिर्ाि प्राप्त पदालिर्ािी वा लनर्ाय सिक्ष पेश गने वा र्ािवािी 

चिाउन िेिी पठाउनछे । 

• लिन्सी सािानर्ो िस्यौट भएर्ो भनी ि.िे.प. र्ायााियवाट र्ािवािीर्ो िालग ििेी आएर्ोिा सम्बलन्ित अलिर्ािीि े

र्ािवािी नगिे लिम्िेवाि अलिर्ािीिाई लनयि बिोलिि र्ािवािी िुन सक्नेछ। 

४. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि भण्डाि शािार्ो िुनछे । 

५. लिन्सी लनिीक्षर् तथा प्रलतवेदन र्ायार्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनेछ । 
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१५.५ सम्पमत्त  थय घिजग्गयको सिंिण 

१. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिंक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• गाउँ/नगिपालिर्ार्ो नाििा ििरे्ो भवन, िग्गा, सम्पदा आलदर्ो िगत िडा गिी स्वालित्व प्राप्ती गरिनेछ । 

• लस्थि सम्पलिर्ो िगत िाख्दा िलू्य तथा लवविर् सिेत ििुाई िालिनछे । 

२. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिंक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्नेदलेिन्छ । 

• र्ायााियिे आफ्नो घि िग्गार्ो िगत अध्यावलिर् निाख्ने एवि ्िगतिा ििरे्ा घििग्गार्ो स्वालित्व प्राप्त नगने । 

• लस्थि सम्पलिर्ो लविा गरिएर्ोिा अलभिेि निालिने ि सम्पलिर्ो िगतिा तोलर्एर्ो लवविर् ि िलू्य नििुाउने । 

३. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिंक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• आफ्नो स्वालित्विा ििरे्ो घि िग्गार्ो िगत अध्यावलिर् गिी घििग्गार्ो िगत लर्ताव (ि.िे.प.फा.न.ं ४१७) र्ो ढाँचािा 

िालिनेछ । 

• घििग्गार्ो िग्गािनी पिुाा, घिर्ो नाप नक्सा, लनिाार् सम्पन्न प्रलतवेदन िगायतर्ो लवविर् ििुाई तोलर्ए बिोलिि िगत तथा 

सम्बलन्ित र्ागिात सिुलक्षत रुपिा िालिनछे । 

• उपयोग गिेर्ो घि िग्गार्ो िग्गािनी प्रिार् पिूाा अन्य लनर्ायर्ो नाििा दताा भएर्ो वा वेदताा ििरे्ो भए आफ्नो नाििा ल्याउन 

प्रचलित र्ाननू बिोलिि र्ािवािी अलघ बढाइनछे । 

• एर् वषाभन्दा वढी िप्न ेसािान तथा लििाि गदाा िियू आउने िेलशन, उपर्िर्, सवािी सािन िगायतर्ो सम्पलिर्ो िालग 

लस्थि सम्पलि िियूाङ्र्न फािाि (ि.िे.प.फा.नं.४१८) िा सम्पलिर्ो िागत िलू्य, ह्रास िचा ि ििात सम्भाि िचा आलद ििाई 

िगत िालिनेछ । 

• सम्पलिर्ो लविा गिेर्ो भए लविा िर्ि, लविा गन ेर्म्पनी, सिावेश दालयत्व, लविा अवलि, नलवर्िर् िचा, लविा गना स्वीरृ्त 

लदने पदालिर्ािी आलद लवविर् ििुाई अलभििे िालिनछे । 

• नेपाि सावािलनर् क्षेर ििेािानिे सम्पलििरुर्ो लवविर् ऐलतिालसर् वा िलू्याङ्लर्त िागतिा िािी अलतरिक्त ििुासा गना 

प्रोत्सािन गिेर्ोिे सो अनुरुप थप लवविर् िाख्न सलर्नछे । 

• सम्पलिर्ो उपयोग, िस्तान्तिर्, लविी वा अपििेन लनिःसगा ििुाई अलभिेि अध्यावलिर् िालिनेछ। 

४. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिं क्षर् सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि भण्डाि शािार्ो िुनछे । 

५. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिंक्षर् र्ायार्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

१५.६ मजन्सी सयियन  थय सम्पमत्तको सिंिण 

१. लिन्सी सािान तथा सम्पलिर्ो सिंक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• लिन्सी सािान ि सम्पलिर्ो आवश्यर् सिुक्षा व्यवस्था गिी अनलिरृ्त व्यलक्तगत प्रयोग ि िानी नोक्सानी िुनबाट िोर्ी संिक्षर्र्ो 

उलचत व्यवस्था गरिनेछ । 
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• स्थानीय सिर्ाि सञ्चािन ऐन बिोलिि सावािलनर् सम्पलिर्ो सिुक्षा तथा संिक्षर् गरिनछे । 

२. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिंक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• सम्पलिर्ो संिक्षर् निुदँा लिनालिना िुने। सिर्ािी बािरे् अन्य र्ाििा प्रयोग िुने । 

• िानी नोक्सानी भए तापलन क्षलत िर्ि असिु नगरिने । 

• सावािलनर् सम्पलिर्ो सिुक्षा तथा संिक्षर्र्ो प्रवन्ि नगरिने । 

३. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिं क्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

र्ायााियर्ो घििग्गा, िेलशन उपर्िर्, फलनाचि िगायतर्ा सबै लिन्सी तथा सम्पलिर्ो िानी नोक्सानी तथा दरुुपयोग िुनबाट िोक्न 

आवश्यर् भौलतर् सिुक्षा ि संिक्षर्र्ो व्यवस्था लििाइनेछ । 

• लिन्सी सािान तथा सम्पलि सिुलक्षत रुपिा िाख्न उपयकु्त भण्डािर्र्ो व्यवस्था लििाइनेछ । 

• आफनो भवन तथा िग्गार्ो क्षेरर्ो साँि लसिाना अन्य व्यलक्त ि सििुबाट अनलिरृ्त प्रयोग वा र्ब्िा ि अलतििर् िुनबाट 

िोगाउन सीिा पिााि, तािवाि आलदर्ो व्यवस्था गिी सीिार्ड्न गन ेि सिुक्षा प्रवन्ि गरिनेछ । 

• पिुाना भत्रे्र्ा भवन, सीिा पिााि, तािवाि आलदर्ो ििात सम्भाि गिी उलचत संिक्षर्र्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• रु्नै व्यलक्तिे स्वीरृ्लत लबना सम्पलि अनलिरृ्त प्रयोग गिेिा वा र्ब्िा वा अलतििर् गिेिा सािान लफताा लिन वा आफ्नो 

लनयन्रर्िा लिन आवश्यर् र्ािवािी गरिनेछ । 

• लिन्सी सािान वा सम्पलिर्ो क्षलत ि नोक्सानी िुन गएिा प्रचलित र्ानून बिोलिि असिुीर्ो र्ािवािी गरिनेछ । आफ्नो क्षेरिा 

ििरे्ो लनश्न सम्पलि ििरे्ो स्थान, क्षरेफि, िागत, प्राप्तीर्ो स्रोत, ििात सम्भाि वा लिर्ोद्वाि िगायतर्ा आवश्यर् लवस्ततृ लवविर् 

ििुाई अध्यावलिर् अलभिेि िालिनेछ 

(र्) सिर्ािी, सािदुालयर् तथा सावािलनर् सम्पलि, 

(ि) आफ्नो र्ोषबाट बनेर्ो वा िरिद गिेर्ो वा नेपाि सिर्ाि वा प्रदशे सिर्ाि वा रु्नै संस्था वा व्यलक्तबाट प्राप्त भएर्ो सम्पलि, 

(ग) ढि, नािा, पिु पोििी, िालिार्स्थि, पाटी पौवा, िािा, इनाि, गौचि, सडर्, बाटो, िस्ता सम्पलि, 

(घ) आफ्नो स्वालित्विा ििरे्ो भवन िग्गा, पार्ा , उद्यान, चौतािो, बगचैा, वसपार्ा  िस्ता संिचना, 

(ङ) िालरिय लनरु्ञ्ि, वन्यिन्तु, आिक्ष, सीिसाि क्षरे, अन्य बन। 

(च) प्रारृ्लतर् सम्पदा 

• सम्पलिर्ो िेिदिे तथा सिुक्षार्ो प्रवन्ि गिी आवश्यर् ििात सम्भाि तथा संिक्षर्र्ो ब्यवस्था गरिनेछ । 

• सम्पलिर्ो संिक्षर् वा ििात गना िालग प्रत्येर् वषा गिेर्ो लनिाार् र्ाया ि िचार्ो लवविर् अध्यावलिर् रुपिा िालिनछे । 

• आफ्नो नाउँिा ििरे्ो अचि सम्पलि नेपाि सिर्ािर्ो स्वीरृ्लत नलिई बेचलविन गना वा िस्तान्तिर् गरिनेछैन । 

४. लिन्सी सािान तथा सम्पलिर्ो सिं क्षर्र्ो प्रििु लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि भण्डाि शािार्ो िुनछे । 
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५.लिन्सी सािान तथा सम्पलिर्ो सिंक्षर् र्ायार्ो अनगुिन सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

परिच्छेर्द-१६ 

धिौटी कयिोवयि  थय कोष संचयिनको मवविण 

१६.१ धिौटी कयिोवयि 

१. ििौटी र्ािोबाि सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• ििौटीर्ो िाता िोिी सञ्चािन गने र्ाया र्ानून बिोलिि िार गरिनेछ । 

• र्ानून बिोलिि ििौटीर्ो िेिा िाख्ने तथा ििेापिीक्षर् गिाउने लिम्िेवािी विन गरिनेछ । 

• ििौटी िर्ि आम्दानी बाँिे तथा ििेा िाख्न ेर्ाया गदाा तोलर्ए बिोलििर्ो र्ायालवलििरु पािना गरिनछे । 

• ििौटी र्ािोबािर्ो िचा िेख्ने र्ाया तोलर्ए बिोलिि गनुा गरिनछे । 

• ििौटी िर्ि तोलर्एर्ो अवस्थािा िफत ि िािस्विा दालििा गरिनछे । 

• ििौटी लिसाव लभडान तथा लििान लनयलित रुपिा गरिनेछ । 

२. ििौटी र्ािोवाि सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्नेदलेिन्छ । 

• ििौटी िाता सिर्ािी र्ािोवाि गना तोलर्एर्ो बैर्िा निोलिन े। 

• ििौटी िातार्ो सञ्चािन तोलर्एर्ो ब्यलक्तबाट नगरिने । 

• र्ानून बिोलिि ििौटी प्राप्त नगरिन े। 

• ििौटीर्ो िेिा िाख्न ेतथा िेिापिीक्षर् गिाउने लिम्िेवािीर्ो पािना नगरिने । 

• ििौटी िर्ि तोलर्ए बिोलिि आम्दानी नबाँलिन ेतथा िातािा नचढाइने । 

• ििौटी िर्ि र्ायााियिे अन्य प्रयोिनर्ो लनलिि िचा गन े। 

• िफत गिनुघ्ने ििौटी िर्ि िफत नगिीने । 

• िफत गरिएर्ो ििौटी िर्ि िािस्विा दालििा नगन े। 

• ििौटी िातार्ो लिसाव लभडान नगरिन े। 

• ििौटीर्ो िास्रे्वािी तथा लविीय लवविर् तयाि नगरिन ेवा सियिा तयाि नगरिन ेलिसाव लििान लवविर् तयाि नगरिने 

३. सम्पलि तथा घििग्गार्ो सिंक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• प्राप्त गिेर्ो नगदी ििौटी िर्ि वा ििानत (बैंर् ग्यािेण्टी) िर्ि िम्िा गना र्ो.िे.लन.र्ा. र्ो स्वीरृ्लतिा लिल्िार्ो सिर्ािी 

र्ािोबाि गना तोलर्एर्ो बैंर्िा ि ३ सििूर्ो िाता िोलिनेछ । 

• ििौटीर्ो बैंर् िाता सञ्चाि प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त वा लनििे तोरे् र्ो अलिरृ्त ि िेिार्ो र्िाचािीर्ो संयकु्त 

दस्तितबाट गरिनछे । 

• प्राप्त गिेर्ो नगद वािरे्र्ो अन्य प्रर्ािर्ो ििौटी वा ििानत (बैंर् ग्यािेण्टी) र्ो र्ागिात वा अन्य वस्तु सिुलक्षत रुपिा िाख्न े

व्यवस्था गरिनछे । 

• प्रचलित र्ाननू बिोलिि दिेायर्ो ििौटी िर्ि िार प्राप्त गरिनु पदाछ 

• स्थानीय तििाई बुझाउन ुपन ेर्ि, दस्तिु आलद िर्ि बुझ्न वा िािस्व बुझाउन ुपन े िर्ि लर्टान नभएर्ो अवस्थािा अलग्रि 

बुलझलिने िर्ि, 
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• िरिद सम्बन्िी बोिपर वा लििाििा भाग लिन वा सम्झौता गना तोलर्एर्ो ििौटी िर्ि, 

• ठेक्र्ा िर्ि भकु्तानी गदाा लनयिानसुाि र्ट्टी गि ्पने िर्ि, 

• रु्नै र्ाि गना अलग्रि ििौटी िर्ि िाख्नु पने शता तोलर्ए बिोलििर्ो िर्ि, 

• ििौटी िर्ि प्राप्त गदाा ििौटीर्ो प्रयोिन, प्रर्ाि, िर्ि ि सेवाग्रािी, लनिाार् व्यवसायी वा आपलूता िगायतर्ो लवविर् ििुाउन े

व्यवस्था गरिनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे ििौटीर्ो िेिा िाख्न ेि ििेापिीक्षर् गिाउने उििदालयत्व विन गनेछ । 

• आलथार् प्रशासन शािा प्रििुि ेििौटी िेिा तोलर्एर्ो ढाचँािा िाख्ने ि िाख्न िगाउन ेलिम्िेवािी बिन गनेछ । 

• ििौटी र्ािोवािर्ो आन्तरिर् ि अलन्ति ििेापिीक्षर् अलनवाया रुपिा गिाइनेछ । 

• व्यलक्त वा संस्थाबाट प्राप्त भएर्ो ििौटी िर्िर्ो भौचि ि बैंर् भौचि तथा स्टेटिेन्टर्ो आिाििा गोश्वािा भौचि तयाि गिी आम्दानी 

वाँलिनेछ । 

• ििौटी र्ािोबािर्ो िेिा िाख्दा प्रचलित िेिा प्रर्ािी अनुसाि तोलर्एर्ो ि.िे.प.फािाि प्रयोग गिी गोश्वािा ििौटी िाता ि 

व्यलक्तगत ििौटी िाता िगायतर्ा आवश्यर् िातािरु िालिनेछ । 

• ििौटी िचार्ो गोश्वािा भौचि बनाइ ििौटीर्ो बैंर् नगदी लर्ताव िाख्ने । ििौटी िाता लिि निुने िातार्ो रुपिा सञ्चािन 

गरिनेछ 

• आलथार् वषार्ो अन्त्यिा बाँर्ी ििरे्ो ििौटी िर्ि अर्ो आलथार् वषािा लिम्िेवािी सारिनछे । ििौटी िर्ि िचावा लफताालददा ं

लनम्न र्ायालवलि अपनाइनेछ 

• सम्बलन्िति ेबुझाएर्ो ििौटी िर्ि (िािस्व दालििा नि ुन ेवा िफत वा र्ट्टा नि ुने भएिा) र्ाया सम्पन्न भएपलछ वा ििौटी 

लफताा पाउन ेम्याद लभर तोरे् र्ो प्रलिया परु्याई लफताा लदइनेछ । 

• सम्बलन्िति ेर्ि चकु्ता गिेर्ो प्रिार्पर बुझाएपलछ िार ििौटी लफताा गरिनेछ । 

• ििौटी िर्ि लफताालददा व्यलक्तगत ििौटी िाता ि ििौटी बाँर्ीर्ो लवविर्सँग लफताालदनपनु ेिर्ि लभडाई लफताालदइनेछ । 

• ििौटी िर्ि लफताा िचा िेख्दा वा सदि स्यािा गदाा गोश्वािा भौचि तयाि गिी चेर् िािी गरिनेछ । 

• आलथार् र्ािोवािर्ो िििा प्राप्त ििौटी िर्ि अन्य र्ािर्ो िालग िचा गने वा सापटी लदने र्ाया गरिनेछैन । 

• रु्नै र्ाि गना वा ििानत बापत िालिएर्ो ििौटी र्ाि पिा नगिेर्ो र्ािर्ि ेर्ानून बिोलिि वा र्िािर्ो शतानािा बिोलिि 

िफत गनुापने अवस्था भएिा आवश्यर् लनर्ाय गिाई ििौटी िर्ि िफत गिी िािश्व दालििा गरिनछे । 

• र्ायााियिे रु्नै िािश्व वा र्ि लनिाािर् प्रयोिनर्ो िालग ििौटी िर्ि प्राप्त गिेर्ो भए तोलर्एर्ो र्ाि पिूा वा र्ि लनिाािर् 

भएपलछ र्ाननू वा र्िािर्ो शता बिोलिि िािस्व दालििा गनुापन ेिर्िर्ो िर्िा लनर्ाय गिाई िािश्व दालििा 

• गरिनेछ । 

• ििौटी लिसाबर्ो िास्रे्वािी तयाि गनुा अलघ बैंर् लिसावसँग िालसर् रुपिा लभडान गरिनछे । 

• फिर् पिेर्ो िर्ि पलिचान ि िाचँ गिी आवश्यर् लिसाव लििान गरिनेछ । 

• ििौटीर्ो लिसाव लभडानर्ो िििा रु्नै िर्ि स्रेस्तािा आम्दानी िलनएर्ो ति बैङ्र् िम्िा नभएर्ो वा र्ि भएर्ो अवस्थािा 

आवश्यर् िाचँ तथा छानलवन गिी िस्यौट वा िापिवािीर्ो र्ािर् िुन गएर्ो भए सम्बलन्ितिाई र्ानून बिोलिि र्ािबािी 

गरिनेछ। 

• ििौटी लिसावर्ो िास्रे्वािी िलिना भकु्तान भएर्ो लिलतिे सात लदनलभर ि ििौटीर्ो वालषार् आलथार् लवविर् आलथार् वषा सिाप्त 

भएर्ो पैंतीस लदनलभर तयाि गिी र्ो.िे.लन.र्ा. िा पठाइनछे । 

४. ििौटी र्ािोवाि सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो िुनेछ । 

५. ििौटी र्ािोवाि सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट िुनछे ।                         
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१६.२ मवशेष कोष रुको सञ्चयिन 

१. लवशेष र्ोषिरुर्ो सञ्चािन सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• स्थानीय लवलवि र्ोष, लवभाज्य र्ोष, आर्लस्िर् र्ोष ि लवपद ् व्यवस्थापन र्ोष िस्ता र्ोषर्ो सञ्चािन तत् तत ् र्ोष 

सञ्चािन लनदलेशर्ा बिोलिि गरिनेछ । 

• स्थानीय लवलवि र्ोष, लवभाज्य र्ोष, आर्लस्िर् र्ोष ि लवपद व्यवस्थापन र्ोष िस्ता र्ोषर्ो िाता सञ्चािन तोलर्ए 

बिोलिि गरिनेछ । 

• र्ोषिरुबाट िचा िेख्ने र्ाया र्ाननूिा तोलर्ए बिोलिि गरिनेछ । 

२. लवशेष र्ोषिरुर्ो सञ्चािन सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• र्ोषिरुर्ो सञ्चािन गदाा तत् तत ्लनदलेशर्ार्ा प्राविान उल्िङ्घन िुने । 

• र्ोषिरुर्ो सञ्चािन तोलर्ए बिोलिि नगरिने । 

• र्ोषबाट िचा िेख्ने र्ाया र्ानूनिा तोलर्ए बिोलिि नगरिने । 

• र्ोषर्ो उदे्यश्य लवपरित अन्य प्रयोिनिा िचा िनुे । 

३. लवशेष र्ोषिरुर्ो सञ्चािन सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

• आन्तरिर् आय, सङ्घीय तथा प्रदशे सिर्ािबाट प्राप्त िनुे अनदुान, प्राप्त ऋर् िर्ि, िनसिभालगता िगायतर्ा िर्ि स्थानीय 

सलञ्चत र्ोषिा िम्िा गरिनेछ। 

• आर्लस्िर् र्ायार्ो िालग िचा िटुाउन आर्लस्िर् र्ोष सञ्चािन गरिनेछ । 

• प्रचलित र्ाननू बिोलिि प्रदशे सिर्ािसँग बाँडफाँट िुन ेर्ि िर्ि बाडँफाँट गनुाअलघ लवभाज्य र्ोषिा िम्िा गरिनछे । 

• लवभाज्य र्ोषिा िम्िा भएर्ो िर्ििध्ये र्ानून बिोलिि स्थानीय तिि ेप्राप्त गने िर्ि स्थानीय सलञ्चत र्ोषिा िािी प्रदशे 

सिर्ाििाई उपिब्ि गिाउन ुपने िर्ि लनयलित रुपिा प्रदशे सलञ्चत र्ोषिा िम्िा गरिनेछ । 

• स्थानीय लवलवि र्ोष, लवभाज्य र्ोष, आर्लस्िर् र्ोष ि लवपद ्व्यवस्थापन र्ोषर्ो िालग सिर्ािी र्ािोवाि गने बैंर्िा ििशिः 

ग-५, ग-६, ग-७.१ ि ग-७.२ सििूर्ो िाता िोलिनेछ । 

• र्ोषिरुर्ो सञ्चािन सम्बलन्ित लनर्ायर्ो स्वीरृ्लतिा िार गने। र्ोषिरुर्ो र्ािोवाि बैंर्िाफा त िार गरिनछे । 

• र्ोष िाताबाट िचा िेख्दा र्ानून बिोलिि िीत पयुााई अलख्तयाि प्राप्त अलिर्ािीर्ो स्वीरृ्लतिा िचा िेलिनेछ । 

• • िचा िेख्दा लवि भिपाई सलित गोश्वािा भौचि उठाइ स्वीरृ्त गिाउने । र्ोषर्ो िेिा तोलर्एर्ो ि.ि.ेप.फा.नं. र्ो ढाँचािा 

िालिनेछ । 

• र्ोषिा (लिि िनुे बािरे्) आलथार् वषार्ो अन्त्यिा बाँर्ी ििरे्ो िर्ि अर्ो आलथार् वषािा लिम्िेवािी सारिनछे । 

• र्ोषर्ो आयव्यय लवविर् तयाि गिी िेिापिीक्षर् गिाइनछे । 

• र्ोषर्ो उदे्यश्य लवपरित िचा गनिेाई र्ानून बिोलिि र्ािबािी गरिनछे । 

४. लवशेष र्ोषिरुर्ो सञ्चािन सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो िुनछे । 

५. लवशेष र्ोषिरुर्ो सञ्चािन सम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

 

परिच्छेर्द -१७ 



  
 

५७ 
 

  खण्डः८                                                                                      संख्यः ४                                                                 प्रकयशन मिम ः २०८२/०८/१५ 

 

 

 

         छयकया  यङसोङ गयउँपयमिकयको आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी मनर्देमशकय, २०८२ 

 

िेखयङ्ङ्कन  थय िेखय सफ्टवे्िको सञ्चयिन ि मवत्ती् प्रम वेर्दन सम्बन्धी मन्न्रण 

१७.१ मवमन्ोजन, ियजश्व ि धिौटी कयिोवयिको िेखय 

१. लवलनयोिन, िािश्व ि ििौटी र्ािोवािर्ो ििेा सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• ििािेिा लनयन्रर् र्ायााियबाट स्वीरृ्त ढाँचा बिोलिि िेिापािन गने गिाइनछे । 

• नेपाि सावािलनर् क्षेर ििेािानिा उल्िेलित लवविर्िरुर्ो तयािी तथा ििुासा गरिनछे । 

• िेिा िाख्दा एर्ीरृ्त आलथार् सङ्रे्त तथा वगीर्िर् ि ब्याख्यार्ो अनुशिर् गरिनेछ । 

२. लवलनयोिन, िािश्व ि ििौटी र्ािोवािर्ो ििेा सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्न ेदलेिन्छ  

• िेिापािन गने र्ायािा ििािेिा लनयन्रर् र्ायााियबाट स्वीरृ्त ढाचँा प्रयोग नगरिन े

• नेपाि सावािलनर् क्षेर ििेािान अनुरुप आवश्यर् सचूना तथा लवविर् निालिने । 

• िेिा िाख्दा एर्ीरृ्त आलथार् सङ्रे्त तथा वगीर्िर् ि व्याख्यार्ो अनुशिर् नगरिने । 

• िेिापािन गने लिम्िेवािी पदालिर्ािीबाट बिन नगरिने । 

३. लवलनयोिन, िािश्व ि ििौटी र्ािोवािर्ो ििेा सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

िेिा िाख्दा ििाििेा लनयन्रर् र्ायााियबाट स्वीरृ्त नपेाि सावािलनर् क्षरे िेिािान, प्रचलित ििेा लनदलेशर्ा िगायतिा उल्िेलित 

िेिा नीलत, लसद्धान्त ि र्ायालवलिर्ो पािना गरिनछे । 

• िेिा प्रर्ािीिाई सचूना प्रलवलििा आिारित बनाउन नेपाि सिर्ािि ेस्वीरृ्त गिेर्ो प्रर्ािी अविम्वन गरिनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि लिम्िेवाि व्यलक्ति ेप्रचलित र्ानूनि ेतोरे् बिोलििर्ो िीत पणु्याई ििेा िाख्न ेव्यवस्था 

• लििाइनछे । 

• आलथार् शािा प्रििुि ेर्ायाािय वा अन्तगातर्ा एर्ाइर्ो ििेा तोलर्एर्ो ढाँचािा िािी अद्यावलिर् भए नभएर्ो स्वयि ्वा 

अन्य र्िाचािी िाफा त लनयलित रुपिा िाँच ि लनिीक्षर् गरिनेछ । 

• लनिीक्षर्र्ो िििा िेिापािन गनुापन ेर्िाचािीिे िेिा निािरे्ो र्ािर् िानीनोक्सानी भएर्ो दलेिएिा सम्बलन्ित नोक्सानी 

िर्ि असिू गने व्यवस्था लििाइनछे । 

• आलथार् र्ािोवाि गदाा गोश्वािा भौचि, नगदी िलसद, िाग फािाि, िरिद आदशे, भकु्तानीर्ो िलसद ि भिपाई िस्ता ि.िे.प. 

फािाििरु प्रयोगिा ल्याइनेछ । 

• विेट िचालिसाव िाख्ने प्रयोिनर्ो िालग बिेट िाता (ि.िे.प.फा.नं. २०८), बैर् नगदी लर्ताव (ि.ि.ेप.फा.नं. २०९), सििूगत 

ि व्यलक्तगत सिायर् िाता (ि.िे.प.फा.नं. २०८), अलख्तयािी िाता (ि.ि.ेप.फा.न.ं ३०२), बिेट िोक्र्ा फुरु्वा िाता 

(ि.िे.प.फा.नं. ३०६), िर्िान्ति स्रोतान्ति िाता (ि.ि.ेप.फा.न.ं ३०७), सोिभनाा िाता (ि.िे.प.फा.नं. ३०८), ठेक्र्ागत 

अलभिेि िाता (ि.ि.ेप.फा.न.ं ५०६), िस्ता आवश्यर् सवै िातािरु प्रयोगिा ल्याइनछे । 

• िािश्व, स्थानीय सलञ्चत र्ोष तथा अन्य र्ोष, अनुदान प्राप्ती, ििौटी ि लिन्सी तफा र्ा आवश्यर् ििेा तोलर्एर्ो ि.ि.ेप. 

फािाििरुर्ा ढाचँािा िालिनछे । 

• प्राप्त ऋर्र्ो लिसाव तोलर्एर्ो ढाचँािा िाख्ने व्यवस्था गरिनछे । 

• नेपाि सिर्ािबाट नगदिा आिारित नपेाि सावािलनर् क्षेर ििेािान अनुरुप आवश्यर् लवविर्िरु तयाि गरिनेछ । 
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• िेिािान अनुरुप तशे्रो पक्षबाट भएर्ो भकु्तानी, सम्पलि तथा दालयत्व, लिनुलदन ुपन ेलिसाव आलद िस्ता थप र्ािोवािर्ो अलभििे 

िालिनेछ । 

• लवलनयोिन, िािश्व ि ििौटीर्ो ििेा िाख्दा नपेाि सिर्ािद्वािा स्वीरृ्त एर्ीरृ्त आलथार् सङ्रे् त तथा वगीर्िर् ि व्याख्या 

अनरुपर्ो िाता सचुीर्ोडिरुसँग सािञ्ियता िुने गिी आलथार् सङ्रे्त तथा वगीर्िर्िरु ििुाई ििेा िाख्ने व्यवस्था गरिनेछ 

। 

४. लवलनयोिन, िािश्व ि ििौटी र्ािोबािर्ो िेिा लनयन्रर् सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो िुनछे । 

५. लवलनयोिन, िािश्व ि ििौटी र्ािोवािर्ो िेिा लनयन्रर् सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट 

िुनेछ । 

१७.२ वैर्देमशक स य् यिय सञ्चयमि  आ्ोजनय ि कय ा्क्रिको िेखय 

१. वैदलेशर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायाििर्ो ििेा सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• वैदलेशर् सिायतातफा  िचा गिेर्ो िर्िर्ो तोलर्एर्ो ढाँचािा आयोिना िेिा (सिायर् िातािरु) िालिनेछ । 

• आयोिना ि र्ायािििरुर्ो सम्झौतार्ो शता बिोलिि आयोिना ििेा तथा प्रलतवेदन तयाि गरिनछे । 

२. वैदलेशर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायाििर्ो ििेा सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• बैदलेशर् सिायतार्ो िचािा तोलर्एर्ा आयोिना ििेार्ा सिायर् िाता तथा लवविर् निालिन े। 

• शोिभनाा िनुे गिी भएर्ो िचार्ो सोिभनाा सियिा िाग नगने। 

• आयोिना लिसाबर्ो प्रलतवेदन तोलर्एर्ो ढाचँािा तयाि नगरिन े। 

• प्रलतवेदनिरु सियिा तयाि नगरिने। 

३. वैदलेशर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायाििर्ो ििेा सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्बन गरिनेछ । 

• वैदलेशर् अनुदान ि ऋर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायािििरुर्ो िेिा िाख्दा आयोिनासँग सम्बलन्ित प्रििु िाता 

ि सिायर् िातािरु िालिनछे । 

• सोिभनाा लिसाव, वस्तुगत सिायता, सीिै भकु्तानी, टनार्ी, प्रालवलिर् सिायतार्ो लिसाब िाख्ने ि लवविर् पेश गने रु्िा िेिा 

लनदलेशर्ा अनुसाि लििाइनेछ । 

• शोिभनाा िनुेगिी भएर्ो िचार्ो िर्ि सम्झौता अनुसाि सियिा नै शोिभनाा िाग गिी सोर्ो िेिा अध्यावलिर् गन े। 

• वैदलेशर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायाििर्ो िालग तयाि गनुापने िेिा लवविर्िरु तोरे् र्ो ढाचँािा तयाि गिी पठाइन े

छ । 

• आयोिना लिसाव तयाि गदाा िेिा लनदलेशर्ािा उल्िेि भएर्ा लनन्न लिसाविध्ये उपयकु्त प्रर्ािर्ो प्रलतवेदन तयाि गरिनछे 

र्) परू्ा लवविर् प्रलिया, 

ि) िचार्ो लवविर् प्रलिया, 

ग) आयोिना व्यवस्थापन प्रलतवेदन, लविीय व्यवस्थापन प्रलिया, 
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घ) र्ायासम्पादनिा आिारित सोिभनाा प्रलिया । 

४. वैदलेशर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायाििर्ो िेिा लनयन्रर् सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो 

िुनेछ । 

५. वैदलेशर् सिायतािा सञ्चालित आयोिना ि र्ायाििर्ो ििेा सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन 

सलिलतबाट िुनछे । 

१७.३ मवत्ती् प्रम वेर्दन पेश गने 

१. लविीय प्रलतवदेन पेश गन ेसम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनेछ । 

• िालसर् लविीय लवविर् तोरे् र्ो सियलभर र्ो.िे.लन.र्ा. सिक्ष पेश गरिनेछ । 

• आयव्यय लवविर्, बिेट िचार्ो रैिालसर् प्रगलत लवविर् ि सलञ्चत र्ोषर्ो लवविर् तोलर्एर्ो अवलि लभर तयाि गिी पेश 

गरिनेछ 

• आलथार् वषा सिाप्त भएपलछ तोलर्एर्ो वालषार् लविीय लवविर्िरु तयाि गिी सम्बलन्ित लनर्ायिा पेश गनुा पने। 

२. लविीय प्रलतवदेन पेश गन ेसम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• िालसर् रुपिा लविीय लवविर्िरु तयाि नगरिन े। 

• िालसर् लविीय लवविर्िरु सियिा सम्बलन्ित सिक्ष पशे नगरिने । 

   • वालषार् रुपिा पेश गनुापने लविीय लवविर्िरु तयाि गिी सम्बलन्ित लनर्ायिा पेश नगरिने । 

३. लविीय प्रलतवदेन पेश गन ेसम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

लनम्न लविीय लवविर्िरु िालसर् रुपिा तयाि गिी तोलर्एर्ो सियलभर र्ो.ि.ेलन.र्ा. िा पठाइनेछ 

र्) िचार्ो फाटँवािी (ि.िे.प.फा.नं. २१०), फर्छ्यौट गना बाँर्ी पेश्र्ीर्ो िास्रे्वािी (ि.ि.ेप.फा.न.ं २११) ि बैङ्र् लिसाव लििान लवविर् 

(ि.िे.प. फा.नं.२१२) 

ि) िािस्व आम्दानीर्ो िालसर् फाँटवािी (ि.िे.प.फा.नं. ११०) 

ग) िािस्वर्ो बैङ्र् लिसाब लििान लवविर् (ि.िे.प.फा.नं. १०९) 

घ) ििौटीर्ो लविीय लवविर् (ि.ि.ेप.फा.नं. ६०७) 

ङ) र्ोष अवस्थार्ो िालसर् लवविर् (ि.िे.प. फा.न.ं ११५) 

च) प्राप्त िर्िर्ो िास्रे्वािी (ि.िे.प.फा.नं. २२२) 

• आयव्ययर्ो लवविर् प्रत्येर् िलिनार्ो ७ गतेलभर सावािलनर् गरिनछे । 
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• विेट िचार्ो रैिालसर् लवविर् तयाि गन े ि प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति े रिैालसर् अवलि सिाप्त भएर्ो १५ लदनलभर 

गाउँ/नगिपालिर्ार्ो बैठर्िा पशे गरिनेछ । 

• स्थानीय सलञ्चत र्ोषर्ो आयव्ययर्ो रिैालसर् शीषार्गत लवविर् तयाि गिी सङ्घीय अथा िन्रािय, प्रदशे अथा िन्रािय तथा 

िालरिय प्रारृ्लतर् स्रोत तथा लवि आयोगिा पठाइनेछ । 

• प्रत्येर् आलथार् वषा सिाप्त भएपलछ प्रचलित र्ानून बिोलिि दिेायर्ा वालषार् लविीय लवविर् तयाि गिी सम्बलन्ित र्ो.िे.लन.र्ा. 

ि ि.िे.प. र्ायाािय िगायतर्ा सवै सम्बलन्ित लनर्ायिा पशे गरिनेछ- 

१) लवलनयोिन िचार्ो लविीय लवविर् 

२) िािस्व आम्दानीर्ो आलथार् लवविर् 

३) ििौटीर्ो वालषार् आलथार् लवविर् 

४) सलञ्चत र्ोष तथा लवलभन्न स्थानीय र्ोषिरुर्ो आलथार् लवविर् 

५) लिन्सी िौज्दातर्ो वालषार् लवविर् 

६) प्रलतवद्धतार्ो वालषार् लवविर् 

७) भकु्तानी लदन बाँर्ीर्ो र्ञ्चावािी 

• लविीय प्रलतवेदन तयाि गना तोलर्एर्ो सफ्टवेयि प्रयोग गरिनछे । 

४. लविीय प्रलतवेदन पेश गन ेसम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो िनुेछ । 

५. लविीय प्रलतवेदन पेश गन ेसम्बन्िी र्ायार्ो अनगुिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट िनुेछ । 

१७.४ िेखय एकीकिण 

१. ििेा एर्ीर्िर् सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• एर्ीरृ्त लविीय लवविर् तयाि गिी पेश गरिनेछ । 

२. ििेा एर्ीर्िर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• एर्ीरृ्त लविीय लवविर् तोरे् र्ो ढाँचा ि सियिा तयाि नगरिने । 

• एर्ीरृ्त लविीय लवविर्िा सबै र्ािोवाि सिावेश नगरिन े। 

३. ििेा एर्ीर्िर् सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• लवलनयोिन, िािस्व, ििौटी िगायत सबै र्ािोवािर्ो प्रलतवेदन सियिा प्राप्त गने व्यवस्था लििाइनछे । 

• र्ायाािय ि िातितर्ा लनर्ायर्ो सबै र्ािोवाि सिावेश गिी लवलनयोिन, िािस्व, ििौटी िगायतर्ो एर्ीरृ्त लविीय लवविर् 

तयाि गरिनछे । 
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• लवलनयोिन, िािस्व, ििौटी िगायतर्ो लविीय लवविर् ििािेिा लनयन्रर् र्ायाािय तथा गाउँ/नगि सभािा पेश गरिनेछ । 

लवलनयोिन, िािस्व, ििौटी िगायत सब ैर्ािोवािर्ो ििेा एर्ीर्िर् गना स्थानीय सलञ्चत र्ोष व्यवस्थापन प्रर्ािी (सर) 

प्रयोगिा ल्याइनेछ । 

४ िेिा एर्ीर्िर् सम्बन्िी प्रि ुि लिम्िेवािी आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो िुनछे । 

५. ििेा एर्ीर्िर् सम्बन्ििा र्ायार्ो अनु गिन प्रि ुि प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट िनुेछ । 

१७.५ िेखय सफ्टवे्ि प्रणयिीको सञ्चयिन  थय सुििय 

१. ििेा सफ्टवेयि प्रर्ािीर्ो सञ्चािन तथा सिुक्षा सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• िेिा सफ्टवेयि प्रर्ािी सञ्चािन तथा सिुक्षार्ो िालग उलचत सिुक्षा प्रवन्ि गरिनछे । 

२. ििेा सफ्टवेयि प्रर्ािीर्ो सञ्चािन तथा सिुक्षा सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• सफ्टवेयिर्ो डाटा तथा सचूना सिुक्षा प्रवन्ि नलििाइन े

३. िेिा सफ्टवेयि प्रर्ािीर्ो सञ्चािन तथा सिुक्षा सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्बन गरिनछे । िेिा सफ्टवेयि प्रर्ािी सञ्चािन 

ि सिुक्षार्ो िालग लनम्न ब्यवस्था गनेिः 

• सफ्टवेयि सञ्चािन, लनयिन, सिस्या सिािान ि सिुक्षार्ो िालग आवश्यर् र्ोठा ि सिुक्षार्ो व्यवस्था गरिनेछ । 

• सफ्टवेयि सञ्चािनर्ो िालग आवश्यर् लवज्ञ तथा िनशलक्त ि तालििर्ो व्यवस्था गरिनछे । 

• र्ायाािय ि अन्तगातर्ा लनर्ायिा सफ्टवेयि प्रर्ािी सञ्चािन गने लिम्िेवाि व्यलक्त तोक्न ेि यस्तो व्यलक्तिाई प्रर्ािीिा दताा ि ु

ने व्यवस्था गरिनछे । 

• प्रयोगर्ताा र्ोड लिन ेि प्रयोगर्ो िग िाख्ने व्यवस्था गरिनछे । 

• प्रत्येर् व्यलक्तर्ो िालग फिर् फिर् पासवडा प्रदान गरिनेछ । 

• सम्बलन्ित व्यलक्त सरुवा भई वा लवशेष र्ािर् पिी प्रर्ािीर्ो सञ्चािन लिम्िेवाि व्यलक्त बािरे् अन्यबाट गनुापन ेभएिा स्वीरृ्लत 

लिन ेलदने व्यवस्था गरिनछे । 

४. ििेा सफ्टवेयि प्रर्ािीर्ो सञ्चािन तथा सिुक्षा सम्बन्िी प्रििु लिम्िेवािी सचूना प्रलवलि अलिरृ्त ि आलथार् प्रशासन शािा प्रििुर्ो 

िुनेछ । 

५.िेिा सफ्टवेयि प्रर्ािीर्ो सञ्चािन तथा सिुक्षा सम्बन्िी र्ायार्ो अनुगिन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त ि सशुासन सलिलतबाट िुनछे । 

परिच्छेर्द-१८ 

जनस भयमग य ि सयवाजमनक जवयफर्देम  य 

१८.१ जनस भयमग य 

१.गाउँपालिर्ार्ो र्ायािा िनसिभालगता सलुनित गना दिेायर्ा नीलत अविम्बन गरिनछे । 
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• नेपािर्ो संलविानि ेसिानुपालतर् सिावेलशता ि सिभालगताििूर् लसद्धान्तर्ो स्पि व्यवस्था गिेर्ोि ेपालिर्ाि ेसोिी बिोलिि 

प्रलतलनलित्वर्ो सलुनलित गनेछ । 

• योिनािा िनतार्ो प्रत्यक्ष सिभालगता ि स्वालित्व सम्बन्िी व्यवस्था र्ायि गना योिनार्ो छनौट र्ायािा िनसिभालगता िुन े

व्यवस्था लििाइनेछ । 

• स्थानीय तिि ेयोिना तिुािा तथा र्ायाान्वयन गदाा स्थानीय िनता, बुलद्धिीवी, लवषय लवज्ञ िगायतर्ा सिोर्ािवािािरुर्ो 

सिभालगतािा गिाइनेछ । 

२. गाउँपालिर्ार्ो र्ायािा िनसिभालगता सलुनित गने सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिि ्ििन सक्नेछन । 

• सिानपुालतर् सिावेलशता ि सिभालगताििूर् लसद्धान्तर्ा आिाििा सिभालगता नगिाईन े। 

• र्ानूनिे व्यवस्था गिे अनुसाि सिोर्ािवािािरुर्ो सिभालगता नगिाईने । 

• योिना ि र्ायािि र्ायाान्वयनिा गदाा ऐनिे लनदशे गिे बिोलिि सिोर्ािवािािरुर्ो सिभालगता नगरिन े। 

• सिभालगता औपचारिर्तािा िार सीलित गरिन े। 

• योिनार्ो छनौट गदाा िनतार्ो िाग ि आवश्यर्ता तथा िनसिभालगतार्ो आिाििा नगरिन े। 

• योिनार्ो र्ायाान्वयनिा सोर्ािवािािरुर्ो सिभालगता नगिाईन े। 

• आयोिनार्ो सञ्चािन, अनगुिन िलू्याङ्र्निा सिोर्ािवािािरुिाई सिभालगता नगिाउन े

३. गाउँपालिर्ार्ो र्ायािा िनसिभालगता सलुनित गने सम्बन्ििा दिेायर्ा प्ररृ्या अपनाइनछे । 

• नेपािर्ो संलविानिे सिानपुालतर् सिावेलश ि सिभालगताििूर् लसद्धान्तर्ो स्पि व्यवस्था गिेर्ोिे स्थानीय तिि ेिलििा, 

दलित ि अल्पसंख्यर् सिदुायबाट सिेत प्रलतलनलित्वर्ो सलुनलित गरिनेछ । 

• गाउँपालिर्ािे सिोर्ािवािािरुर्ो अलिर्ति सिभालगता गिाउने नीलत ि पद्धलत अपनाइनेछ । 

• आयोिनािा िनतार्ो प्रत्यक्ष सिभालगता ि स्वालित्व सम्बन्िी व्यवस्था र्ायि गनार्ो िालग आयोिनार्ो छनौट गदाा िनतार्ो 

िाग ि आवश्यर्तार्ो आिाििा गरिन े,आयोिनार्ो सञ्चािन उपभोक्ता सलिलत िाफा त गने व्यवस्था लििाइन ेि आयोिनार्ो 

र्ायाान्वयन अनुगिन तथा िलू्याङर्निा िनसिभालगता सलुनलचचत िनुे व्यवस्था लििाइनछे । 

• सिोर्ािवािािरुर्ो सिभालगतार्ो सलुनलरचत गनार्ो िालग अलभिलुिर्िर् गोरी आलद र्ायािि संचािन गरिनछे। 

• सिभालगतािाई व्यविाििा ब्यापर् रुपिा िाग ूगिी अथापर्ा बनाइनछे। 

• आयोिनािा िनतार्ो प्रत्यक्ष ििभालगता ि स्वालित्व र्ायि गनार्ो िालग आयोिनार्ो छनौट गदाा िनतार्ो िाग ि 

आवश्यर्तार्ो आिाििा गरिनछे । 

• आयोिनार्ो छनौट गदाा स्थानीय िनतासं ग िाग ि आवश्यर्तावािे छिफि गिी िाग संर्िन गरिनछे । बडािरुिाई िाग 

संर्िनिा सलिय बनाइनेछ । 

• योिना तिुािा ि र्ायाान्वयन गदाा स्थानीय बुलद्धलिवी, लवषय लवज्ञ, अनभवी, पेशालवद, सीिान्तरृ्त तथा िोपोन्ििु सिदुाय, 

िलििा, बािबालिर्ा, दलित, यवुा, अल्पसंख्यर्, अपाङ्गता भएर्ा व्यलक्त, िेष्ठ नागरिर् िगायतर्ा सिोर्ािवाििरुर्ो 

अलिर्ति सिभालगता गिाइनछे । 

• िनतार्ो आवश्यर्ता, िनसिभालगता, िागत, प्रलतफि आलद पक्षर्ो लवचाि गिी योिनािरुर्ो प्राथलिर्ता लनिाािर् गिी 

र्ायाान्वयन योग्य उपयकु्त योिना छनौट गरिनेछ। 

• छनोट गरिने योिनािा िनसिभालगता िुने रु्िा सलुनलित गरिनेछ । 
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 ४.िनसिभालगता प्रवद्धान िखु्य लिम्िेवािी लनवाालचत पदालिर्ािी ि प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िनुछे। 

 ५.िनसिभालगता प्रवर्द्ान गनेर्ायार्ो अनुगिन लिल्िा सिन्वय सलिलत ि सभाि ेगनेछ। 

१८.२ सयवाजमनक जवयफर्देम  य  

  १. सावािलनर् िवाफदलेिता प्रवर्द्ा गना दिेायर्ा नीलत अविम्वना गरिनेछ । 

• सवासािािर् तथा सिोर्ािवािार्ो सिोर्ाि सम्वोिन गना सावािलनर् सनुुवाई तथा गनुोसो व्यवस्थापन गरिनछे । 

• सावािालनर् सेवा प्रवाििाई पािदशी, उतिदायी ि िबाफदिेी बनाउन सािालिर् पिीक्षर् ि सावािलनर् पिीक्षर् संचािन गरिनेछ 

। 

  २. सावािलनर् िवाफदलेिता प्रवर्द्ा गन ेसम्बन्िा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्छन ्। 

• प्रदान गिेर्ो सेवा सम्वन्ििा र्ानूनिे तोरे् बिोलिि सावािलनर् सनुुवाई नगरिने । 

• सेवाग्रािीर्ो गनुासार्ो उलचत व्यवस्थापन ि सम्वोिन नगरिने । 

• र्ानून बिोलिि सािालिर् परिक्षर् ि सावािलनर् पिीक्षर् र्ायािि संचािन नगरिने । 

• र्ायािि गिे पलन औपचारिर्तािा सीलित ििन सक्ने । 

३. सावािलनर् िवाफदलेिता प्रवद्धान गना दिेायर्ा प्ररृ्यािरु अविम्बन गरिनछे । 

• सािालिर् पिीक्षर्, सावािलनर् पिीक्षर्िस्ता र्ायािि अलनवाया रुपिा गन ेगिाउन ेर्ानून व्यवस्था गरिनेछ । 

• र्ानून बिोलिि सो सम्बन्िी लनदलेशार्ा तिुािा गने ि प्रयोगिा ल्याई र्ायािि संचािन गन ेव्यवस्था लििाइनछे । 

• यस्ता र्ायािििरु सञ्चािन गिे पलछ सो सम्बन्िी अलभििे िाख्न ेि प्रलतवेदन तयाि गन ेव्यवस्था लििाइनेछ । 

• सािालिर् पिीक्षर् तथा सावािलनर् पिीक्षर्र्ो आवलिर् रुपिा अनगुिन गने व्यवस्था लििाइनेछ। 

• गाउँपालिर्ाि े सेवाग्रािी तथा सिोर्ािवािार्ो सिोर्ाि सम्बोिन गना र्ाननूिा तोलर्ए बिोलिि सावािलनर् सनुवाईर्ो 

व्यवस्था गरिनछे । 

• र्ायााियर्ो सेवार्ो गरु्स्ति, प्रभावर्ािीता ि र्िाचािीर्ो र्ाि र्ािवािी सम्बन्ििा सेवाग्रािीर्ो गनुासो सरु उििुी पेलटर्ा ि 

वेभसाइटि टेलिफोन िध्ये रु्न ैपलन िाध्यिबाट गना सक्ने व्यवस्था गरिनेछ । 

• गनुासो सनु्न ेलिम्िेवाि अलिर्ािी तोर्ी गनुासो प्राप्त भएर्ो लिलति ेचौबीस घन्टालभर गनुासो व्यवस्थापनर्ा िालग सझुाव सलित 

प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त सिक्ष पेश गने व्यवस्था गरिनेछ। 

• प्राप्त गनुासािरुर्ो अलभििेारं्न गने व्यवस्था लििाई लनलित सियलभर र्ाया टुग्यांउने वा र्ािवािी गन ेव्यवस्था गरिनेछ । 

• गनुासा व्यवस्थापनबािे अनगुिन गने व्यवस्था सिेत लििाइनेछ । 

४. सावािलनर् िवाफदलेिता प्रवद्धान िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे । 

५. सावािलनर् िवाफदलेिता प्रवद्धान गनेर्ायार्ो अनुगिन लिल्िा सिन्वय सलिलत ि सभािे गनछे। 

परिच्छेर्द -१९ 

िेखयपिीिण  थय बेरुजु फछ्ौट सम्बन्धी मन्न्रण 
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१९.१ आन् रिक िेखयपिीण 

१. आन्तरिर् िेिापिीक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनेछ । 

• आलथार् र्ािोवािर्ो आन्तरिर् ििेापरिक्षर् गिाइनछे । 

• र्ायााियबाट अलन्ति िेिापिीक्षर् िुन अगावै आन्तरिर् िेिापिीक्षर्बाट लनस्रे्र्ा बेरुि ुसम्बन्ििा आवश्यर् र्ािवािी गिी 

बेरुि ुफर्छ्यौट गरिनेछ । 

२. आन्तरिर् िेिापिीक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्र्ो िालग आवश्यर् संिचना ि िनशलक्तर्ो व्यवस्था नगरिने । 

• सबै लनर्ाय ि र्ािोवािर्ो आन्तरिर् िेिापिीक्षर् नगिाउने । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्बाट लनस्रे्र्ा बेरुि ुअलन्ति िेिापिीक्षर् अलघ फर्छ्यौट नगरिने । 

३. आन्तरिर् िेिापिीक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्वन गरिनछे । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्र्ो िालग आवश्यर् संिचना ि िनशलक्तर्ो व्यवस्था गरिनेछ । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्र्ो व्यवस्था निुदँासम्ि र्ो.ि.ेलन.र्ा. िाई अनुिोि गिी आन्तरिर् ििेापिीक्षर् गने व्यवस्था 

लििाइनछे । 

• सबै लनर्ायर्ो लवलनयोिन, िािस्व, ििौटी ि सञ्चािनिा ििरे्ा सब ैर्ोषिरुर्ो आयव्ययर्ो आन्तरिर् िेिापिीक्षर् लनयलित 

रुपिा गिाइनेछ । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्बाट सम्बलन्ित र्ानून वा लनदलेशर्ािा तोलर्एर्ो लवलि बिोलिि आलथार् र्ािोवािर्ो आन्तरिर् 

िेिापिीक्षर् गन ेगिाइनछे । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्िाई िेिापिीक्षर्र्ो सवािान्य लसद्धान्त अनसुाि स्वतन्र रुपिा िेिापिीक्षर् गिी प्रलतवेदन लदन सिे 

वाताविर् लििाइनेछ । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर् प्रलतवेदनिा सिावेश भएर्ा बेरुिरु्ो िगत िाख्ने व्यवस्था लििाइनछे । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर् प्रलतवदेन अलन्ति ििेापिीक्षर्िाई उपिब्ि गिाइनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे आफू िातित लनर्ायर्ो आन्तरिर् ििेापिीक्षर् सियिै भए वा नभएर्ो िाचँ गिी आन्तरिर् 

िेिापिीक्षर् नगिाउन ेउपि र्ानून बिोलिि र्ािवािीर्ो िालग पेश गरिनछे । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्बाट लनस्रे्र्ा बेरुि ुसम्वन्ििा आवश्यर् र्ािवािी गिी अलन्ति ििेापिीक्षर् िनु भन्दा अगावै फछौटँ 

गने गिाइनछे । 

• लवशेष र्ािर् पिी अलन्ति ििेापिीक्षर् िुन ुअलघ बेरुि ुफर्छ्यौट गना नसलर्ने अवस्था पिेिा फछौटँ िनु नसरे् र्ो स्पि र्ािर् 

ििुाई अलन्ति िेिापिीक्षर् सिक्ष िानर्ािी गिाइनछे । 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर्बाट औल्याईएर्ा बेरुिरु्ो सम्बन्ििा र्ानून बिोलििर्ो म्यादलभर लनयलित वा असिू उपि सम्बन्िी 

र्ािवािी गिी बेरुि ुफर्छ्यौटर्ो िालग िवाफ तथा प्रिार् पेश गरिनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्ति े िातित लनर्ायर्ो आन्तरिर् िेिापिीक्षर्बाट र्ायि भएर्ो बेरुि ु सियिै फर्छ्यौट नगन े

लिम्िेवाि अलिर्ािीिाई प्रचलित एन लनयि बिोलिि र्ािबािी गना लसफारिस गरिनछे । 

३. आन्तरिर् िेिापिीक्षर् गिाउने िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे । 



  
 

६५ 
 

  खण्डः८                                                                                      संख्यः ४                                                                 प्रकयशन मिम ः २०८२/०८/१५ 

 

 

 

         छयकया  यङसोङ गयउँपयमिकयको आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी मनर्देमशकय, २०८२ 

 

४. गाउँपालिर्ा अध्यक्षि ेआन्तरिर् िेिापिीक्षर् र्ायार्ो अनगुिन गनेछ । 

१९.२ अमन् ि िेखयपिीिण  

१. अलन्ति िेिापिीक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• िेिापिीक्षर्र्ो िालग िेिापिीक्षर्बाट िाग भएर्ो आवश्यर् लवतीय लवविर् र्ागिात ि प्रलतवेदनिरु उपिब्ि गिाइनेछ । 

• िेिापिीक्षर् सम्पन्न गिाउन आवश्यर् सियोग गरिनछे । 

२. अलन्ति िेिापिीक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ । 

• सबै आलथार् र्ािोबािर्ो अलन्ति िेिापिीक्षर् नगिाउने 

• िेिापिीक्षर् सिक्ष आवश्यर् लविीय लवविर्, र्ागिात एवि प्रलतवेदनिरु उपिब्ि नगिाइने । 

• िेिापिीक्षर् सम्पन्न गिाउन प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तबाट आवश्यर् सियोग निनुे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त िेिापिीक्षर् सिय ि िेिापिीक्षर् बैठर्िा अनपुलस्थत ििने। 

• अलन्ति ििेापिीक्षर् सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• प्रत्येर् आलथार् वषा सिाप्त भए पिात लवलनयोिन, िािस्व, ििौटी तथा अन्य र्ोषर्ो र्ाननू बिोलिि ििािेिापिीक्षर्र्ो 

र्ायााियबाट िलटएर्ा िेिापिीक्षर्बाट अलन्ति िेिापिीक्षर् गिाइनेछ । 

• बिेटिा सिावेश भएर्ा वैदलेशर् सिायता अन्तगात प्राप्त भएर्ो सबै प्रर्ािर्ो नगदी सिायता िर्ि लविीय लवविर्िा सिावशे 

गिी ििािेिापिीक्षर्र्ो र्ायााियबाट िेिापिीक्षर् गिाइनछे । 

• वस्तुगत सिायता प्राप्त भएर्ोिा िािसािानर्ो िलू्य ििुाई आलथार् लवविर्िा सम्बलन्ित र्ागिात पेश गिी िेिापिीक्षर् 

गिाइनेछ । 

• आलथार् र्ािोवािसँग सम्बलन्ित ििेा, लविीय लवविर् ि र्ागिात एवि प्रलतवेदनिरु तयाि गिी अलन्ति िेिापिीक्षर्र्ो िालग 

पेश गरिनेछ । 

• अलन्ति ििेापिीक्षर्र्ो िििा उपिब्ि गिाउन पनुे लविीय लवविर् ि प्रलतवेदनिरु सािान्यतया दिेाय बिोलिि ििरे्ा छनिः 

• लवलनयोिन, िािश्व, ििौटी, अन्य र्ोष र्ािोवािर्ो लविीय लवविर्िरु, 

• आन्तरिर् िेिापिीक्षर् प्रलतवदेन, 

• िचार्ो फाँटवािी (ि.ि.ेप.फा.न.ं२१०), 

• बैंर् नगदी लर्ताव ि बैंर् स्टेटिेण्टिरु, 

• पेश्र्ीर्ो िास्रे्वािी (ि.िे.प.फा.न.ं२११), 

• बैंर् लिसाब लििान लवविर् (ि.िे.प.फा.नं. २१२), 

• भकु्तानी लदन बाँर्ीर्ो र्च्चावािी (ि.िे.प.फा.नं.२२१) 

• फर्छ्यौट िुन बाँर्ी बेरुिरु्ो लवविर् , 

• लिन्सी लनिीक्षर् प्रलतवेदन , 

• िेिापिीक्षर्र्ो लसिलसििा िाग भएर्ो िनुसरैु् प्रश्नर्ो िवाफ एवि ्िेिा लवविर् र्ागिात िानर्ािी उपिब्ि गिाउन े

लिम्िेवािी बिन गरिनछे ।   
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• तोलर्एर्ो म्यादलभर ििेापिीक्षर्र्ो प्रश्नर्ो िवाफ वा िाग भएर्ो लवविर् वा र्ागिात पेश गना नसलर्ने भएिा र्ािर् सलित 

म्याद थपर्ो िालग अनिोि गिी ििेापिीक्षर्द्वािा लदइएर्ो थप सियलभर पेश गरिनछे । 

• िेिापिीक्षर्बाट िाग भएर्ो ििेा, र्ागिात वा िानर्ािी पेश गना नसरे् र्ो र्ािर्बाट र्ायि भएर्ो बेरुि ुवा रै्लफयत वा 

िरिवाना प्रलत सम्बलन्ित अलिरृ्त वा र्िाचािी नै लिम्िेवाि िुनछे । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त, आलथार् प्रशासन शािा प्रिि तथा र्िाचािी िेिापिीक्षर्र्ो अवलििा आफ्नो र्ायास्थििा 

उपलस्थलत भई िेिापिीक्षर् सम्पन्न गना गिाउन आवश्यर् सियोग गरिनेछ । 

• िेिापिीक्षर्र्ो लसिलसिािा ििेापिीक्षर्द्वािा आयोिना िुन ेआिम्भ बैठर् तथा बलिगािन बैठर्िा अलनवाया रुपिा उपलस्थत 

भई िानर्ािी लदन ेि लवषय स्पि पारिनछे । 

• िेिापिीक्षर्र्ो लसिलसिािा ििेापिीक्षर् टोिीि ेरु्न ैर्ायार्ो स्थिगत अविोर्नर्ो िालग अनिोि गिेिा सो सिेतर्ो 

प्रवन्ि गरिनछे । 

४. अलन्ति िेिापिीक्षर् गिाउन ेिखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िुनछे । 

५. गाउँपालिर्ा अध्यक्षि ेअलन्ति िेिापिीक्षर् र्ायार्ो अनुगिन गनछे । 

१९.३ सम्पिीिण  थय बेरुज ुफछ््ौट 

१. सम्पिीक्षर् तथा बेरुि ुफछ्र्यौट सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्बन गरिनछे । 

• िेिापिीक्षर् िुदँा औलं्याइएर्ो बेरुि ुछिफि एवि ्फर्छ्यौटर्ो िालग सभािा पशे गरिनेछ । 

२. सम्पिीक्षर् तथा बेरुि ुफछ्र्यौट सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ 

• प्रयााप्त प्रिार्लवना सभाबाट बेरुि ुफर्छ्यौट िुन े। 

• ि.िे.प. बाट बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो िगत र्ट्टा निुन े

• सम्बलन्ित र्िाचािीि ेबेरुि ुफर्छ्यौटर्ो र्ाया नगन े। 

• आलथार् र्ािोवाििा सं िग्न अलिर्ािीबाट र्ाननू बिोलिि बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो लिम्िेवािी लनवााि निनुे । 

३. सम्पिीक्षर् तथा बेरुि ुफछ्र्यौट सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्वन गरिनेछ । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे िेिापिीक्षर् िुदँा औलं्याइएर्ो बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो लिम्िेवािी बिन गनुा पनेछ । 

• बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो िालग र्ाया योिना बनाई र्ाया गरिनेछ । 

• िेिा उििदायी अलिरृ्ति े ििािेिापिीक्षर्र्ो र्ायााियबाट ििेापिीक्षर् िुदँा औलं्याइएर्ो बेरुि ु सम्बन्ििा तोरे् र्ो 

म्यादलभर बेरुि ुिवाफ वा फर्छ्यौट वा सम्पिीक्षर् गिाउने ब्यवस्था लििाइनछे । 

• प्रचलित र्ानून अनुसाि प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे िेिापिीक्षर् प्रलतवेदनिा औलं्याएर्ो बेरुि ु फर्छ्यौटर्ो लनम्न 

उििदालयत्व बिन गनेछ । 

• बेरुि ुअसिु फछ्र्यौट तथा लनयलित गरिनेछ । 

• असिू गनुापने तथा लतनुा बुझाउन पने बेरुिरु्ो िर्िा र्ािोवाििा संिग्न पदालिर्ािीसँग आवश्यर् लवविर् वा स्पिीर्िर् लिई 

फर्छ्यौट गरिनछे । 
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• िानिान वा िापिवािीसाथ र्ािोवाि गिी िानी नोक्सानी भएर्ो दलेिएिा त्यस्तो िर्ि लिम्िेवाि ब्यलक्तबाट असिु गरिनछे । 

• िेिापिीक्षर् िुदँा सिर्ािी नगदी वा लिन्सी िािसािानर्ो िगत िाख्न छुट भएर्ो वा सिर्ािी िानी नोक्सानी भएर्ो भन्न े

सचूना प्राप्त भएिा त्यस्तो िानी नोक्सानी भएर्ो िर्ि असिू गिी र्सिूर्ो िारा अनुसाि र्ानून बिोलिि र्ािबािी गने वा 

र्ािवािीर्ो लसफारिस गरिनछे । 

• असिू उपि गनुापन ेि लतनुा बुझाउन पने भनी औलं्याइएर्ा बेरुि ुबािरे् प्रचलित र्ानून बिोलिि िीतसम्ि नपगुेर्ो ति सिर्ािी 

नगदी लिन्सीर्ो िानी नोक्सानी नभएर्ो बेरुिरु्ो िर्िा िचा लनयलित गिाउन अलिर्ाि प्राप्त अलिर्ािी सिक्ष पेश गरिनछे । 

• र्ानूनर्ो िीत नपगी अलनयलित भएर्ो ति िाचँवझु गदाा सिर्ािी िानी नोक्सानी नभएर्ो भनी ठिि भएर्ो बेरुि ुसम्वन्ििा 

लनयलित गिाई फछ्र्यौट गना प्रचलित र्ानून बिोलिि आवश्यर् स्वीरृ्लत लिइनेछ । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे बेरुि ु लनयलित गने सम्बन्ििा रु्न ै र्ायाािय वा अलिर्ािी वा सम्बलन्ित व्यलक्तसँग बुझ्न 

आवश्यर् भएर्ा बुझी िार लनयलितर्ो प्रलिया अलघ बढाउनेछ । 

• पेश्र्ी बेरुिरु्ो िर्िा पेश्र्ी लिने सम्बलन्ितबाट फछयौट गरिनेछ । 

• ििािेिापिीक्षर्र्ो वालषार् प्रलतवेदनिा औल्याइएर्ा बेरुििुरूर्ो सम्बन्ििा गाउँ सभािा सम्पिीक्षर् गिाई िगत र्ट्टार्ा 

िालग ििाििेापिीक्षर्र्ो र्ायााियिा पठाइनछे । 

• बेरुि ुफर्छ्यौटर्ो गन ेगिाउन ेर्ायािा िेिापिीक्षर् सलिलतिाई सलिय बनाइनछे । 

४. सम्पिीक्षर् तथा बेरुि ुफछ्र्यौट गिाउने िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्त िुनछे । 

५. गाउँपालिर्ा अध्यक्षि ेसम्पिीक्षर् तथा बेरुि ुफर्छ्यौट गन ेगिाउने र्ायार्ो अनगुिन गनेछ । 

१९.४ वेरुजूको िग  ि प्रगम  मवविण 

१. वेरुिरू्ो िगत ि प्रगलत लवविर् सम्बन्ििा दिेायर्ो नीलत अविम्वन गरिनछे । 

• बेरुिरु्ो िगत अध्यावलिर् रुपिा िाख्न ेव्यवस्था लििाइनछे । 

• बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो प्रगलत लवविर् आवलिर् रुपिा तयाि गिी सभािा पेश गरिनेछ । 

• र्ािोबाििा संिग्न पदालिर्ािीि ेलिम्िेवािीबाट अिग िुदँा बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो लवविर् बिबुझािथ गन ेव्यवस्था गरिनेछ । 

२. बेरुि ूर्ो िगत ि प्रगलत लवविर् सम्बन्ििा दिेायर्ा िोलिििरु ििन सक्ने दलेिन्छ 

• वेरुिरु्ो िगत निालिने एवि ्अध्यावलिर् नगरिन े। 

• बेरुि ुफर्छ्यौटर्ो प्रगलत लवविर् तोलर्एर्ो ढाचँा ि सियिा तयाि नगरिने । 

• बेरुि ुफछ्र्यौट नगिी ििाना वा अवर्ाश लिनसक्न े। 

• लिम्िेवािीबाट अिग िुदँा बिबुझािथ नगन े। 

३. बेरुि ूर्ो िगत ि प्रगलत लवविर् सम्बन्ििा दिेायर्ो उपायिरु अविम्बन गरिनछे । 

• िेिापिीक्षर् प्रलतवेदनिा औल्याएर्ा बेरुि ुि बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो िगत िाख्ने व्यवस्था गरिनछे । 

• आन्तरिर् तथा अलन्ति िेिापिीक्षर्र्ो बेरुिरु्ो िगत अिग अिग िालिनेछ । 
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• िेिापिीक्षर्बाट र्ायि भएर्ो चाि ूवषार्ो ि लवगत वषार्ो फर्छ्यौट भएर्ो ि फलछान बाँर्ी बेरुि िर्ि सिेत ििूाई िालसर्, 

अिा वालषार्, वालषार् प्रगलत प्रलतवदेन तयाि गरिनेछ । 

• बेरुि फर्छ्याँटर्ो प्रगलत लवविर् तोलर्एर्ो ढाचँा ि सियिा तयाि गरिनेछ । 

• प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तिे बेरुि ूफछ्र्यौटर्ो प्रगलत लवविर् गाउँ सभािा पेश गिी छिफि गिाई आवश्यर् लनर्ाय ि लनदशेन 

र्ायाान्वयन गनछे । 

• बेरुिरु्ो िगत िाख्ने र्ाया सचूना प्रलवलि प्रर्ािीिा आिारित बनाइनेछ । 

• र्ािोवाििा संिग्न पदालिर्ािी सरुवा, बढुवा वा अन्य र्ािर्िे लिम्िेवािीबाट अिग िुदँा बेरुि ुफछयौट गिाएि िार ििाना 

लदइनेछ । 

• तत्र्ािै बेरुि ुफर्छ्यौट गना गिाउन नसलर्न ेिर्िा सम्बलन्ित व्यलक्तबाट िेिापिीक्षर्बाट दलेिएर्ा रै्लफयत सम्बन्ििा िवाफ 

प्रलतलिया लिएि िार ििाना लदइनछे । 

• सालवर्र्ा लिम्िेवाि अलिर्ािी ि आलथार् र्ािोवाििा संिग्न पदालिर्ािी बेरुि ुफर्छ्यौंट निुदँ ैसरुवा, बढु वा वा अन्य र्ािर्ि े

र्ायााियिा नििने भएिा बेरुि ुफछयौट सम्बन्िी र्ागिात िािर्ो लिम्िेवाि व्यलक्तिाई िस्तान्तिर् गिी िािर्ो अलिर्ािीि े

लिम्िेवािी बिन गनछे । 

४. बेरुिरू्ो िगत ि प्रगलत लवविर् तयाि गने गिाउने िखु्य लिम्िेवािी प्रििु प्रशासर्ीय अलिरृ्तर्ो िनुछे । 

५. गाउँपालिर्ा अध्यक्षि ेवेरुिरु्ो िगत ि प्रगलत तयाि गने गिाउने र्ायार्ो अनगुिन गनेछ । 

                                                                           परिच्छेर्द २० 

आन् रिक मन्न्रण प्रणयिीको अनुगिन सम्बन्धी व््वस्थय 

२०.१ आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलत आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीिाई प्रभावर्ािी र्ायाान्वयन गिी आलथार् र्ािोवाि 

सम्बन्िी िोलििर्ो न्यनूीर्िर् गना प्रचलित र्ानून तथा अन्तिाालरिय असि अभ्यास बिोलिि अनगुिनर्ो व्यवस्था गना पालिर्ािा दिेाय 

बिोििर्ो पदालिर्ािीिरु ििरे्ो आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलत ििनछेिः- 

(र्) गाउँपालिर्ा अध्यक्ष - संयोिर् 

(ि) उपाध्यक्ष - सदस्य 

(ग) सशुासन सलिलतर्ो अध्यक्ष - सदस्य 

(घ) र्ायापालिर्ार्ो सदस्यिध्ये १ िना िलििा सलित अध्यक्ष ि उपाध्यक्ष लनवाालचत भएर्ो िािनीलतर् दि भन्दा अन्य दिर्ो 

१ िना सदस्य गिी र्ायापालिर्ािे तोरे्र्ा २ िना - सदस्य 

(ङ) प्रििु, आलथार् प्रशासन शािा - सदस्य 

(च) आन्तरिर् िेिापिीक्षर् - सदस्य सलचव 

२०.२ बैठकिय आिन्रण गना सक्ने 

सलिलतर्ो संयोिर्िे आवश्यक्तानसुाि अन्य पदालिर्ािी एवं लवज्ञिाई सलिलतर्ो बैठर्िा आिन्रर् गना सक्नेछ । 
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२०.३ आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी अनुगिन समिम िे प्रम वेर्दन पेश गनुा पने 

आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलति ेदिेायर्ा लवषयिा लनयलित रुपिा अनगुिन गिी सिुाि गनुापने दलेिएर्ा लवषयिा आफ्नो 

सझुाव सलित रिैालसर् रुपिा र्ायापालिर्ािा प्रलतवेदन पेश गनुापन ेछिः 

(र्) आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीर्ो र्ायाान्वयन अवस्था, 

(ि) लविीय िोलिि न्यनूीर्िर् गना गरिएर्ो प्रवन्ि, 

(ग) तयाि भएर्ा लविीय लवविर्र्ो लवश्वसनीयता, 

(घ) बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो प्रगलत, 

(ङ) नीलत, र्ानून, िापदण्डर्ो परिपािना, 

(च) र्ायााियबाट सम्पालदत र्ायार्ो दक्षता एवि ्प्रभावर्ारिता, 

(छ) लनर्ायगत अन्तिसम्वन्ि ि सिन्वय, 

(ि) दण्ड ि पिुस्र्ाि नीलतर्ो पयााप्तता, 

(झ) सलिलति ेआवश्यर् दिेेर्ा अन्य लवषयिरु । 

२०.४ वडयस् िी् आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी अनुगिन समिम ः 

वडा र्ायााियबाट सञ्चािन िुने लवर्ास लनिाार् तथा सेवा प्रवाि प्रभावर्ािी भए नभएर्ो अनगुिन गना वडा तििा दिेाय विोलििर्ो 

बडा स्तिीय आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलत ििनछेिः 

(र्) वडाध्यक्ष - संयोिर् 

(ि) िलििा वडा सदस्य १ िना - सदस्य 

(ग)वडा सलचव सदस्य  

सलचव सलिलतर्ो संयोिर्िे आवश्यर्तानुसाि अन्य पदालिर्ािी एवं लवज्ञिाई सलिलतर्ो बैठर्िा आिन्रर् गना सक्नेछ । 

२०.५ वडास्तिीय आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलति ेआफूि ेसम्पादन गिेर्ो र्ाया ि सिुािर्ा लवषयिा आवश्यर् 

सझुावसलितर्ो प्रलतवेदन द्विैालसर् रुपिा आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलतसिक्ष पेश गनुापनछे । यसिी प्राप्त भएर्ो 

प्रलतवेदनिा उल्िेि भएर्ा लवषयिरु िध्ये आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलति ेउलचत ठियााएर्ा लवषयिरु आफ्नो 

प्रलतवेदनिा सिावेश गनेछ । वडास्तिीय आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलति ेअनगुिन गदाा दिेायर्ा लवषयिा रे्लन्रत 

िुनुपनेछिः 

(र्) आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीर्ो र्ायाान्वयन अवस्था, 

(ि) लविीय िोलिि न्यनूीर्िर् गना गरिएर्ो प्रवन्ि, 

(ग) बेरुि ुफछ्र्यौटर्ो प्रगलत, 
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(घ) नीलत, र्ाननू, िापदण्डर्ो परिपािना, 

(ङ) र्ायााियबाट सम्पालदत र्ायार्ो दक्षता एवि ्प्रभावर्ारिता, 

(च) लनर्ायगत अन्तिसम्बन्ि ि सिन्वय, 

(छ) दण्ड ि पिुस्र्ाि नीलतर्ो पयााप्तता, 

(ि) सलिलति ेआवश्यर् दिेेर्ा अन्य लवषयिरु । 

आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिनर्ा िालग प्रयोग गरिन ेढाचँा अनसचुी (२) िा तोलर्ए बिोलिि िनुेछ । 

२०.६ आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलतर्ो बैठर् सम्बन्िी व्यवस्था 

• आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलतर्ो बैठर् संयोिर्िे बोिाउनछे । 

• यस्तो बैठर् एर् आलथार् वषािा र्लम्तिा चाि पटर् बनेछ साथै एर् बैठर् ि अर्ो बैठर्बीचर्ो सिय तीन िलिनाभन्दा बढी 

निुने गिी आयोिना गनुापनेछ । 

• वडास्तिीय आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलतर्ो बैठर् द्वैिालसर् रुपिा बनछे । 

• सलिलतर्ो लनर्ाय सवासम्िलतर्ो आिाििा िुनछे । 

• सवासम्िलत र्ायि िुन नसरे्िा बििुतद्वािा सलिलतर्ो लनर्ाय िनुेछ । 

• सलिलतर्ो लनर्ाय संयोिर्िे प्रिालर्त गनछे । 

• बैठर्र्ो लनर्ाय पलुस्तर्ा तयाि गिी सिुलक्षत िाख्ने, प्रलतवेदन गन ेि सलिलतर्ो लनर्ाय र्ायाान्वयनर्ा िालग सिन्वय गन ेलिम्िेवािी 

सदस्य-सलचवर्ो िनुेछ । 

परिच्छेर्द -२१ 

आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी सम्बन्धी  यमिि ि िि य मवकयस 

२१. आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी सम्बन्धी  यमिि ि िि य मवकयस 

• आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािीर्ो र्ायाान्वयनर्ो िालग पदालिर्ािी एवि र्िाचािीिरुर्ो क्षिता लवर्ासर्ा िालग आवश्यर् 

तालििर्ो व्यवस्था गरिनेछ । 

• यो प्रर्ािी र्ायाान्वयनर्ो िालग सचूना एवि ्तथ्याङ्र् सङ्र्िन, लवशे्लषर् एवि ्प्रलतवेदनर्ो लनलिि सचूना प्रलवलिर्ो प्रयोग 

गना सलर्नेछ । 

• तालिि ि क्षिता लवर्ासआवश्यर् स्रोत वालषार् र्ायािि तथा बिेटिा सिावेश गने दालयत्व र्ायापालिर्ार्ो िुनछे 

• गाउँपालिर्ािे यस र्ायार्ा िालग अन्य संस्था वा लनर्ायर्ो सियोग सिेत प्राप्त गना सक्नछे । 

२२.आन् रिक मन्न्रण प्रणयिी कय ा््ोजनयको ढाचँािा गाउँपालिर्ािे दिेाय बिोलििर्ो ढाँचािा आन्तरिर् लनयन्रर् प्रर्ािी 

र्ायायोिना तयाि गिी सो र्ो यस लनदलेशर्ािा उल्ििे भए बिोलिि आवलिर् अनुगिन गने व्यवस्था लििाउनु पनछे । 

(र्) लनर्ायर्ो नाि ि ठेगाना 

(ि) लनर्ायर्ो ििू उदे्यश्य 
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लस.न ं रृ्यार्िापिरुर्ो लवविर् 
अन्तिलनलित 

िोलिििरु 

लनयन्रर्र्ा रृ्यार्िाप ि 

प्ररृ्या 

लिम्िेवाि व्यलक्त वा 

लनर्ाय 

संचाि ि 

सिन्वय 

अनुगिन एवं 

िलु्याङ्र्न 

११० यस िण्डिा ििू उदशे्य िालसि 

गना संचािन गरिन े प्रििु 

रृ्यार्िापिरु उल्िेि गन े

१. 

२. 

३. 

यस िण्डिा संचािन 

गरिने प्रत्येर् प्रििु 

रृ्यार्िापिरुिा 

अन्तिलनिीत उल्िेि 

गने  

१.१  

१.२ 

२.१ 

२.२ 

पलिचान गरिएर्ा ििेर् 

िोलिििरुर्ा िालग रे् 

र्स्ता लनयन्रर् उपायिरु 

िुन सक्छन सो उल्िेि गने  

१.१.१. 

१.१.२. 

१.२.२. 

२.२.१. 

२.२.२. 

   

 

नोट यो ढाचँािा लनर्ायगत र्ािर्ो प्ररृ्लत अनुरुप आवश्यर् ििििरु थपघट गना सलर्नेछ । 

२३. थपघट ि  ेिफेिः यस लनदलेशर्ार्ो र्ायाान्वयनर्ो िििा रु्नै बािा अविोि ि अस्पिता भएिा त्यस्तो बािा अडचन फुर्ाउन े

प्रयोिनर्ा िालग र्ायापालिर्ाि ेयस लनदलेशर्ािा आवश्यर्ता अनसुाि थपघट, व्याख्या, संशोिन वा ििेफे ि गना सक्नछे । 

२४. प्रचमि  कयनून बिोमजि  ुनेः यस लनदलेशर्ार्ो रु्नै प्राविान प्रचलित र्ानून बिोलिि एवि ्स्थानीय सिर्ाि सञ्चािन ऐन, 

२०७४ संग बालँझएिा बाँलझएर्ो िदसम्ि अिान्य िुनेछ । 

आज्ञयिे 

अििियज सेजवुयि 

प्रिुख प्रशयसकी् अमधकृ  

मिम  २०८२।०८।१५ 

 

 

 

 

 

 


